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Avarp stjérnarformanns

Ari® 2021 einkenndist af 4skorunum i tengslum
vio COVID-19 likt og arid par & undan og hefur
starfsfolk Framvegis tekist 4 vid pad af seiglu og
fundio leidir til ad koma til méts vid nemendur
& skritnum timum. Vegna faraldursins purfti
ao fresta pvi ad halda upp 4 20 ara afmeeli
Framvegis, en pad stendur til ad baeta ur pvi &
pessu ari. SU dneegjulega breyting vard a arinu
ad midstddin flutti i nytt hdsneedi i Borgartuni
sem & eftir ad pjona starfseminni vel.
Meginverkefni Framvegis er ad bjéda upp
& valkosti innan framhaldsfreedslunnar fyrir
folk sem hefur ekki farid hefdbundna leid i
skolakerfinu. petta gerir Framvegis m.a. i
samstarfi vid VIRK starfsendurhaefingarsjéo,
Vinnumalastofnun og Fjolsmidjuna. Fram-
haldsfreedslukerfid er fimmta grunnstod
menntakerfisins og gegnir lykilhlutverki pegar
kemur ad pvi ad bregdast vid peim veruleika
ad & Islandi er heildarfjoldi peirra sem ekki
hafa lokid ndmi & framhaldsskélastigi meiri en i
okkar nagrannaléondum samkveemt télum
OECD.

En pad er ekki bara brotthvarf sem er
6venjuhétt & Islandi heldur lika ha tidni érorku
medal ungs folks m.v. ndgrannaléndin. begar
télur yfir ungt folk & aldrinum 15-29 ara fyrir
arid 2020 eru skodadar kemur i ljos ad 9,4%
beirra eru ovirk, sem pydir ad pau eru ekki i
starfi, ndmi né pjalfun. Ef petta er greint nidur
i 15-19 ara pa eru 6,1% karla og 4,7% kvenna
ovirk. [ hépi 20-24 ara eru 9,6% karla og 11,1%
kvenna évirk. beir sem eru hvorki i vinnu, ndmi
né i annarri skiplagdri pjalfun eiga & heettu
ad verda félagslega einangradir og skorta
teekifeeri til ad beeta fjdrahagsstédu sina.

Framhaldsfraedsluhopurinn er fiélbreyttur og
bvi er pad askorun fyrir framhaldsfreedsluna
ad finna leidir til ad skapa teekifeeri fyrir
pennan hép. En stjérnvold verda lika ad gera
framhaldsfraedsluni kleift ad bjéda upp a
sveigjanlegar lausnir og leidir fyrir markhopinn,
pbannig ad haegt sé ad bregdast hratt vid
pegar kemur ad pvi ad pjénusta markhépinn i
takt vid parfir atvinnulifsins baedi & opinberum
og almennum vinnumarkadi. [ sattmaéla um
rikisstjornarsamstarf sem skrifad var undir
arid 2021 er farid i algjora uppstokkun pegar
kemur ad menntamélum og framhalds-
freedslan sett undir félags- og vinnumarkads-
raduneytid. Fram kemur i sattmalanum ad
skapa eigi jardveg teekifera par sem
menntun og mannaudur er grundvollur
langtimahagvaxtar og velseeldar til framtidar.
Pad er sannarlega von undirritadrar ad nytt
raduneyti sjai teekifeerin sem felast i samstarfi
og samtali vid pa sem hafa sinnt framhalds-
freedslunni. Lausnin ad framtidinni er samtalio
sem byggir upp traust og pannig finnum vid
leidina og vinnum saman ad jofnum teekifeerum
fyrir alla til a0 vera virkir i samfélaginu.

Fyrir hond stjornar vil ég pakka starfsfélki
Framvegis fyrir frdbeert starf og stjornar-
monnum pakka ég dneegjulegt samstarf.

Reykjavik, 25. april 2022

Jéhanna borddrsdottir
Stjérnarformadur Framvegis
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Avarp framkveemdast

Sidastlidid  starfsar hja  Framvegis var
vidburdarikt og arangursrikt. Eins og upp-
gjorid ber med sér gekk reksturinn vel og
rekstrarafgangur umfram &aetlanir. Tekjur hafa
aukist jafnt og pétt hja midstddinni og byggir
bessi godi rekstur fyrst og fremst & heefu og
framtaksomu starfsfélki. Hér starfar faglegt
og metnadarfullt starfsfélk og er stefna mid-
stédvarinnar ad pad hafi adgang ad allri peirri
pjalfun og fredslu sem parf til ad takast &
vid Orar breytingar og prdast i starfi. Heeft
starfsfolk er lykillinn ad peirri nysképun og
frampréun sem midstédin parf & ad halda til
ad ganga i takt vid parfir atvinnulifsins.
Tvennt ma segja ad stadid hafi upp ur a
bessu vidburdarika ari. Annars vegar var petta
20. starfsar Framvegis en midstodin hefur
starfad 6slitio fra arinu 2001. Starfsemin hefur
tekid miklum breytingum og vaxid &
pessum tuttugu arum. Hins vegar flutti Fram-
vegis & midju ari i Borgartin 20, i hdsnadi
sem er fallega innréttad og lagad ad porfum
starfseminnar. Pad er dnzegjulegt ad segja fra
bvi ad starfsfélk og peir sem saekja pjonustu
hja midstddinni telja nyjar adstaedur allar hinar
bestu.

bratt fyrir ad koérdnuveirufaraldurinn  hafi
haldio &fram ad setja mark sitt & alla starf-
semina pa syndi starfsfélkid enn og aftur hvad
i pvi byr og vann prekvirki undir sibreytilegum
og krefjandi adsteedum. Afram voru miklar
annir tengdar samkomutakmoérkunum og
var allt kapp lagt & ad tryggja ad fjdlpeett
bjonusta vid vidskiptavini vaeri sem naest
Oskert. Vio nutum pess sannarlega ad hafa
um arabil lagt aherslu & stafreenar lausnir i

ora

kennslu, rédgjof og vid framkvaemd raunfeerni-
mats. Pad er éhaett ad segja ad vidskiptavinir
kunni vel ad meta aukna aherslu & stafreena
starfsemi midstddvarinnar og séu duglegir ad
nyta peer teeknilausnir sem i bodi eru.

Vido erum stédd i midri teeknibyltingu og
gegnir Framvegis pvi mikilveega hlutverki ad
forgangsrada Urbdtum a si- og endurmenntun
i pagu peirra hopa sem veikastir standa
gagnvart stafreenum breytingum & vinnu-
markadi. Préunarverkefni, sem unnin voru &
arinu, voru 6l til pess fallin ad veita markhépum
midstodvarinnar teekifeeri til baeta haefni sina i
teeknilaesi.

Framvegis leggur aherslu & vidtaekt samrad
vid samstarfsadila og adra hagsmunaadila
vid préun nédms fyrir einstaklinga og atvinnu-
lifio. Fjolbreytt namsteekifeeri og margvislegar
namsleidir voru framkveemdar i samstarfi
vid eigendur midstédvarinnar, VIRK starfs-
endurheefingarsjéd, Fjolmennt, Fjdlsmidjuna
og Vinnumalastofnun hoéfudborgarsveedisins.
AJ auki var midstddin i samstarfi um ad bjoéda
atvinnuleitendum ad szekja ndm a vottudum
namsleidum og nams- og starfsradgjof i
gegnum ataksverkefnid Nam er teekifeeri.
Stadfesting & feerni folks er mikilveegur hvati
til frekara néams og aukinnar haefnipréunar 4
vinnumarkadi og er raunfeernimat ein priggja
stoda sem framhaldsfreedslan hvilir 4. Nytt
raunfeernimat & moti sjukralidabraut  var
framkvaemt i fyrsta sinn hja Framvegis & arinu
i samvinnu vid Freedslumidstod atvinnulifsins,
Sjukralidafélag Islands, Fjolbrautaskélann
vid Armula og Fjolbrautaskélann i Breidholti.
Matid for vel af stad og endurspegladi dhuginn
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og patttakan bryna porf a fjdlbreytilegum
adferdum vio ad auka haefni fullordins folks &
vinnumarkadi.

Pad er ekki hegt ad segja til um hver
langtimadhrif kérénuveirufaraldursins  verda
& menntakerfin en eitt er vist ad eftir stendur
stafreen umbreyting i nami og kennslu.

Vid munum halda &fram ad lata reyna &
mork nyskdpunar & svidi menntunar, maeta
askorunum af bjartsyni og leggja aherslu 4
ad préa midstddina i takt vio breytta tima til
go0s fyrir alla hagadila og samfélagio i heild.

Minu frébeera samstarfsfolki feeri ég bestu

bakkir fyrir samstarfio & arinu.
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Starfsemin

Namsframbod var fjélbreytt ad vanda og
var mikil vinna 16gd i ad laga nédm ad
adsteedum i samfélaginu hverju sinni.
Reynsla arsins @ undan kom sér vel i allri
vinnu  midstédvarinnar.  Nemendastundum
hja Framvegis fjolgadi heldur midad vid
ario & undan og patttakendum i nami
fiolgadi ad sama skapi. Talsvert var um
veikindi almennt i samfélaginu & arinu og
fella purfti nidur ndm sem ekki var heegt ad

framkveema eins og aaetlanir stédu til af peim
sokum ad leidbeinendur og pjonustupegar
féru  ekki varhluta af pvi astandi. Eftir-
spurn var mikil eftir stuttum namsleidum
sem skyrir fleiri nemendastundir og aukna
patttdku i nédmi  hja = midstddinni.
Meginskyringin & fjolda nemendastunda og
fiolda namsmanna éarsins 2017 og 2018
umfram arin & eftir er timabundin namskeid

sem haldin voru fyrir atvinnubilstjéra.
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Neesta mynd synir samanburd &4 nemenda-

stundum  namskeidsflokka  undanfarinna
pbriggja 4ara. A myndinni kemur fram ad
nemendastundum fjdlgar i &llum flokkum
fra arinu & undan nema i flokki sjukralida.
| beim flokki voru nemendastundir orlitid
feerri en sidasta ar. Vottadar namsleidir
framhaldsfreedslunnar ~ voru  vel  séttar,
nemendastundum  fjdlgadi litillega en
Gthlutun fjarmagns til malaflokksins  styrir
a0 miklu leyti hvada nédm heegt er ad
bjéda fyrir markhép framhaldsfraeedslunnar.
SU breyting var reyndar & ad aukafjar-

magn kom inn i pennan malaflokk & arinu

i gegnum atakid Ném er teekifeeri
med samningum vid Vinnumalastofnun.
Atvinnuleitendur 6had menntunarstigi gatu
nytt sér namsleidir framhaldsfraedslunnar.
Fiolgun nemendastunda var mest i flokki
namskeida en par undir eru opin namskeid
og némskeid sem kennd eru i samvinnu
vid Vinnumalastofnun héfudborgarsveedisins,
VIRK, Fjoélmennt og fleiri samstarfsadila.
Umfang Gott ad vita jokst litillega
midad vid arid & undan en pessi fyrirlestra-
og namskeidaréd er haldin i samvinnu vid
Sameyki stéttarfélag i almanna pjénustu fyrir
félagsmenn pess.

Samanburdur @ nemendastundum
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Reksturinn

Ahrifin af kérénuveirunni héldu  afram  ad
vera margpeett i allri starfsemi Framvegis &
arinu 2021. Uppfeera purfti reglulega azetlanir
um rekstur med aherslu & sveiganleika til ad
tryggja sem best orofna starfsemi. Allar
hagreedingar sem radist var i midudu ad
bvi ad koma til mots vio sibreytilegt og
Outreiknanlegt rekstrarumhverfi. Ber jakveed
afkoma pess merki ad vel hafi gengid ad
maeta askorunum arsins og eru rekstrartekjur
umfram rekstrargjold rimlega sex milljonir.
Tekjur & milli ara jukust um taeplega prettan
milljonir og gjold haekkudu um rdmar tuttugu
milljonir en par vegur pyngst kostnadur vegna
flutninga i nytt husnaedi. Ad teknu tilliti til
fijarmagnslida nemur rekstarafgangur
6.070.055 kr. eins og sja ma i arsreikningi sem
fylgir pessari arsskyrslu.

Petta er annad arid i r6d sem starfsemin var
med Shefdbundu snidi og mjog sveiflukennd
svo ekki sé fastar ad ordi kvedio. bratt fyrir pad
er mat stjérnenda ad vel hafi tekist ad maeta
sveiflum og rekstarlegum askorunum og ber

reksturinn pess merki ad vera traustur og
stédugur.

Erfidar ytri rekstraradsteedur kolludu & snor
vidbrégd og Utsjdénarsemi starfsfélks sem
ad steerstum hluta skiladi skilvirkari pjénustu
fyrir alla hagadila midstddvarinnar. Afram
var stor hluti allrar stodpjoénustu Framvegis &
rafreenu formi og var allt kapp lagt & ad gaedi
bjonustunnar vid vidskiptavini veeru ekki skert
& nokkurn hatt. bekking og teeknileg heefni
starfsfolks hefur vaxio jafnt og pétt & pessum
kéronuveirutimum sem hefur ad einhverju leyti
straumlinulagad reksturinn og skilad skilvirkni
sem &dur var ekki fyrir hendi.

A sidasta arsfundi Framvegis var tekin
akvoroun um ad nyta rekstrarafgang pess ars
til ad standa straum af peim kostnadi sem
fylgir pvi ad skipta um hisnaedi og laga pad ad
porfum starfseminnar. Hluti af peirri adgerd
var ad fjarfest var i teeknibinadi ymiskonar
sem var ordid timabeert i ljosi préunar & vinnu-
markadi og pess ad midstddin var komin i
teekniskuld vid pa sem saekja nam hja henni.

Hagadilar: eigendur — mannaudur — vidskiptavinir — samfélagid
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Hluthafar Framvegis

Eigendur og hluthafar Framvegis eru Sameyki - stéttarfélag i almannapjénustu sem
Sjukralidafélag [slands sem & 43,14% og 4 56,86%.

Stjorn Framvegis og skipurit

Stjorn og framkveemdastjéri bera abyrgd & midstodvarinnar og 16g um framhaldsfraedslu.
starfsemi Framvegis, stefnumétun og ad starf- Skipuritid synir starfsemi midstédvarinnar &
semi og rekstur sé i samraemi vid sampykktir myndraenan hatt.

I
I

Framkvamdastjori

| |
Mannaudur

Gaedamal
I T T T

Rekstur
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Stjorn  Framvegis er skipud eigendum
midstodvarinnar, premur fulltrdum frd Sameyki
og tveimur fulltrdum frd Sjukralidafélagi
islands. Stjorn hélt 10 fundi & arinu og var
arsfundur ad pessu sinni haldinn 22. jani.
Breyting vard & skipan stjérnar, Sandra B.
Franks kom inn i stjérn fyrir Sjukralidafélagio
og Gudrdn Larusdéttir for dr stjorn og pokkum
vid henni fyrir ansegjulegt samstarf. Einnig
vard breyting & skipan varamanna, Pérarinn
Eyfiord kom i stad Arna Stefans Jénssonar

e

Jéhanna bérddérsdottir
stjornarformadur
Sameyki - stéttarfélag i almannapjénustu

Birna Olafsdéttir
~ medstjérnandi
| Sjukralidafélagi Islands

Jakobina bPérdardottir
medstjornandi
) Sameyki - stéttarfélag  almannalpjénustu

Starfsfélk Framvegis

Starfsmannahald var ad mestu leyti Sbreytt
& arinu en fjorir starfsmenn eru i fullu starfi
eins og arin & undan. 1. aglst beaettist vid
starfsmadur i 30% starfshlutfall. Framvegis
hefur & ad skipa tveimur nams- og starfsrad-
gjoéfum sem sinna einnig verkefnastjérnun,

Helga Tryggvadottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
100% starf

Ingibjorg Kristinsdottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
100% starf

Katarzyna Zofia Kudrzycka
Verkefnastjori
30% starf

og Gunnar Orn Gunnarson kom i stad
Johénnu Traustadottur. Arsfundinn sitja auk
stjérnar varamenn i stjorn og eigendur
fyrirteekisins. Loggiltir  endurskodendur
voru Endurskodun & raogjof ehf. Ekki
nadist, frekar en arid adur, ad fylgja eftir
adgerdaraaetlun  stefnumoétunar  frd  arinu
2019 vegna adstedna i samfélaginu.
Endurskodun  &eetlunarinnar og Utfeersla
verour i hondum stjérnar og framkvaemda-
stjéra & komandi ari.

Bryngeir A. Bryngeirsson

- - .
medstjérnandi

o™ Sameyki - stéttarfélag i almannapjénustu

Sandra B. Franks
medstjérnandi
Sjtkralidafélagi [slands

Varamenn

Pérarinn Eyfjéro, Sameyki

Gudridur Sigurbjérnsdéttir, Sameyki
Gunnar Orn Gunnarson, SLF

verkefna- og skrifstofustjora, framkveemda-
stjora og nyjum starfsmanni sem verkefnastyrir
namskeidum sem kennd eru & erlendum tungu-
malum. Leidbeinendur Framvegis, sem koma
ad kennslu og 6drum verkefnum, starfa allir
sem verktakar en fjoldi peirra & arinu var 116.

Liney Johannesdottir

verkefnastjori
100% starf

Vigdis Pyri Asmundsdéttir
framkvaemdastjori
100% starf
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Fraedslustarfio 2021

Namsframbod var afar fjdlbreytt & arinu og
allt i allt voru haldin 125 némskeid og
namsleidir sem eru heldur fleiri en arid
& undan eins og sést hér & myndinni
fyrir nedan. Mikil &hersla var 16go & ad
maeta porfum og eftirspurn  mismunandi
og starfs-

fyrirferdarmikil i

markhopa Framvegis. virkni-

pbréunarndmskeid  voru

starfseminni og voru atvinnuleitendur og folki
i starfsendurheefingu stér hluti pjénustu-
bega. Némskeid fyrir atvinnubilstjéra voru
haldin arin 2017 og 2018 sem skyrir ad
stéorum hluta mikinn fjdlda namskeida i
pbeim sdlum. Tekin hefur verid akvérdun um
a0 ekki verdi aframhald & namskeidum fyrir

atvinnubilstjora hja Framvegis.

Fjoldi namskeida og ndmsleida
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Namskeid fyrir sjukralida

Némskeid sjukralida hafa verid einn megin- heilbrigdisgeiranum og voru pvi Utsettari
stofn i ndmskeidahaldi fré stofnun Framvegis. fyrir kérénuveiruveikindum en  flestir adrir.
Skipulégd voru 29 namskeid fyrir sjukralida & Var pvi nokkud um veikindaforfoll leidbein-
arinu og voru pau 6ll starfstengd og heegt ad enda. Skraning & namskeidin var eftir sem adur
meta til launa fyrir stéttina. Namskeidin voru god en engu ad sidur ma medal annars rekja
skipuldgd med pad fyrir augum ad haegt veeri feerri patttakendur til kérédnuveirudstandsins,
a0 saxkja pau i flarndmi sem og stadnami. samanber t&flur hér ad nedan. Flestir nyttu sér
Fella purfti nidur nokkur ndmskeid & arinu. fiarkennsluformid med pvi ad stunda namio
Meginskyringin er si ad leidbeinendur & heima og er pad mikil breyting & ndmskeida-
pessum  nédmskeidum  starfa  flestir i haldinu fra pvi sem verid hefur.

Hugreen atferlismedferd (HAM)

Heimahjdkrun, adferdir til ad takast a vid depurd og punglyndi 8 12 96
Smitsjukdémar og sykingavarnir 32 8 256
Navitund - alag i starfi sjukralida 32 8 256
Algengir likamlegir sjikdémar 24 12 288
Vitamin og steinefni, nattdrulyf, feedubdtaefni og heilsuvérur 25 8 200
Skadaminnkun 11 5 55
Lifslokamedferd 37 8 296
Gedrofssjukdomar* 0 8 0

Samskipti vid sjiklinga - Samtalstaekni og virk hlustun 31 8 248
AJ geeta vel ad sjalfum sér 15 5 75
Mis- of ofnotkun gedlyfja og 6pidda 40 8 320
Kliniskar leidbeiningar um naeringu aldradra 27 16 432
Baettur lifstill, betri heilsa 20 12 240

*Namskeid féll nidur

11
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0 8 0

Skyrslugjof (Rapport)*

Mis- og ofnotkun gedlyfja og 6pi6da 24 8 192
Skadaminnkun 13 5 65
Velferdartaekni - grunnur i stafreenum samskiptum 8 5 40
Erfoir og erfdaradgjof 12 5 60
Sar og séara 46 12 552
Ofbeldi og ofbeldishegdun* 0 8 0
Salreen skyndihjalp - vidbrégd vid sjalfsvigshaettu* 0 5 0
Sjukraflutningar 17 8 136
Tann- og munnhirda er heilbrigdismal 9 8 72
Heilsa og lidan i starfi 12 8 96
Sykursyki og neering 40 8 320
Lausnamidud nalgun* 0 12 0
Hjarta og kranszedasjukdémar 21 8 168
Oldrunarlyfiafreedi 31 16 496
Samtals 552 254 5163

*Namskeid féll nidur

Pad vekur athygli hvad sjukralidar eru duglegir
vid ad saekja sér simenntun til ad efla sig i
starfi. Med studningi Sjukralidafélags islands
hefur skapast mikil simenntunarmenning hja
stéttinni og hafa Framvegis og sjukralidar att
farseela samleid alla tid.

Eins og fram kemur i toflunni hér fyrir nedan
fekkadi  patttakendum &  namskeidum
sjukralida litillega fré arinu & undan. Einhver
skyring er ad fella purfti nidur nokkur namskeid
vegna veikinda leidbeinenda og nokkud var

um forfoll patttakenda af sému orsdkum.

510 613 629 552

Reglulega eru haldin namskeio fyrir leidbein-
endur sem taka ad sér sjukralida i verknami
& vinnustooum. Ekki nadist ad pessu sinni ad
halda leidbeinendanamskeid. Pbatttakendur
sidustu ara er sem hér segir.

37 18 24 0

12
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Namskeid

Afram einkenndist namskeidhald af peim
takmoérkunum sem  koérénuveirufaraldurinn
okkur.  Gott vid
Vinnumalastofnun, VIRK starfsendurhaefingu,

setti samstarf  var

Fiolmennt, Fjolsmidjuna og adra samstarfs-

adila Framvegis. bratt fyrir miklar askoranir
ber fjoldi ndmskeida i pessum flokki pess vitni
ad mikid var lagt upp Ur ad laga freedslustarfid
ad astandinu og var pvi samfella i namskeida-
haldinu ollum til hagsbodta.

CCC - Capacity career and conduct - enska
CCC - Capacity career and conduct - enska
CCC - Capacity career and conduct - enska
Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Feerni ferill framkoma

Feerni ferill framkoma

Feerni ferill framkoma

Feerni ferill framkoma

Feerni ferill framkoma

Hagnyt atvinnuleit - spaenska

Hagnyt atvinnuleit - spaenska

Hagnyt atvinnuleit - spaenska

Hagnyt atvinnuleit - enska

HAM fjarndmskeid

HAM fjarnamskeid

HAM fjarnamskeid - pélska

HAM fjarnamskeid - polska

Néamstaekni sem virkar

S-in 4

Toppurinn

Toppurinn

Toppurinn

Toppurinn

UML - Upplysinga og menningarleesi - spaenska

UML - Upplysinga og menningarlzesi - enska

13

10 12 120
9 12 108
8 12 96
8 12 96
7 12 84
6 12 72
8 12 96
10 12 120
9 12 108
5 12 60
5 12 60
6 12 72
5 12 60
8 12 96
8 12 96
9 15 135
10 15 150
11 1% 165
7 15 105
8 24 192
10 40 400
11 40 440
12 40 480
10 18 180
5 8 40
7 60 420
7 60 420
13 60 780
12 60 720
9 27 243
7 27 189
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40 320

HAM - pélska 8

HAM - pélska 13 40 520

HAM - enska 9 40 360

CCC - Capacity career and conduct - enska 6 12 72

CCC - Capacity career and conduct - pdlska 3 12 36

Fullkomin ferilskra 8 12 96

Fullkomin ferilskra 7 12 84

Fullkomin ferilskra 5 12 60

Fullkomin ferilskra 9 12 108

Landneminn - spaenska 16 45 720

Landneminn - spaenska 8 45 360

Landneminn - enska 10 45 450

Lif og heilsa - Fjélmennt 5 70 350

Namstaekni sem virkar 1 18 18

S-in 4 4 8 32

Skyjalausnir 9 12 108

Toppurinn 8 60 480

Upplysinga og menningarleesi - enska 7 27 189

Samtals vor og haust 403 1.238 10.850
Némskeidin voru talsvert fleiri en arid & fyrir  atvinnubilstjéora samkveemt namskra
undan eda 50 talsins og fj6lgadi Samgodngustofu ~ sem  innanrikisrddherra
patttakendum ad sama skapi milli ara. stadfestir. Pessi logbundna endurmenntun

bessi hluti stafseminnar er i hvad mestum
vexti og préun sem kemur ad einhverju

leyti til  vegna hradra breytinga i
atvinnulifinu og meetir pannig porfum pess.
Framvegis hefur fjarfest i teekjabunadi

sem naudsynlegur er til pess ad stydja
namsmenn i peirri haefnipréun sem vinnu-
markadurinn kallar eftir.

Framvegis fékk leyfi Samgodngustofu 2016
til pess ad kenna endurmenntunarnédmskeid

Fjoldi ndmsmanna & néamskeioum sidast lidin ar:

987 1478

351

14

er aetlud bilstjébrum sem aka stérri bifreid i
okuréttindaflokki D1 og D til farpegaflutninga
i atvinnuskyni og i flokki C1 og C til voru-
flutninga 1 atvinnuskyni.

Pessi markhépur var fjolmennur fram til arsins
2018 hjd midstddinni. Ekkert namskeid var
haldid & arinu fyrir pennan markhép og eins
og adur hefur komid fram mun ekki verda
framhald & pjonustu vid pennan markhép hja
midstddinni.

284 408



Framvegis - Arsskyrsla 2021

Gott ad vita

Fyrirlestra- og némskeidarddin hefur verid Fioldi batttakenda & GAV

haldin morg undanfarin ar fyrir félagsmenn -
Sameykis stéttarfélags i almennri pjénustu. 250

Um er ad reeda fjdlbreytt og vondud namskeid 400

456
388
og fyrirlestra sem etlad er ad hofda til sem 350
284
flestra félagsmanna. bessir vidburdir eru fyrst o
. . . 250
og fremst hugsadir til pess ad vera ménnum o0
til gagns og énaegju og eru félagsmoénnun ad 150
kostnadarlausu. Framvegis vinnur med nefnd 100
Sameykis um framtidarvinnumarkad vid métun >0

dagskrar fyrir hverja énn par sem adkallandi 2019 2020 201
malefni eru til umfjdllunar.

Fjoldi vidburda 4 GAV

35

Upphaflega voru 40 namskeid og fyrirlestrar 34
& dagskra, 20 & hvorri 6nn, en vegna sam-

komutakmarkana urdu vidburdirnir 33 & arinu, 33

19 vidburdir & vorénn og 14 vidburdir a

hausténninni. A pa 33 vidburdi i Gott ad

vita sem voru & arinu skrddu sig 613 manns

en 456 maettu eda 74% sem er talsvert fleiri

patttakendur en arid 4 undan. Neer allir .

vidburdirnir voru fjarkenndir. 2019

2021
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Fioloreytt dagskra var i bodi eins og arin namskeidum sem Sameyki baud félags-
& undan og i toflunni hér fyrir nedan er monnum sinum ad saekja & arinu:
upptalning &  peim  fyrirlestrum  og

1,5 139

Fjarfundir 9

Fjarfundir 13 15 19,5
Heimur ostanna 31 2 62
S-in 4, fyrir atvinnuleitendur 9 48 432
Sjélfstraust og bjartsyni 31 1 31
Prjénanamskeid 9 9 81
Facebook, Instagram og ljésmyndun 14 6 84
Paskaeggjanamskeid 13 1,5 19,5
Paskaeggjanamskeio* 0 1,5 0
Ukulele fyrir lengra komna 4 13,5 54
Grunnatridi gédrar heilsu 32 1 32
Hvad er stafreen haefni? 14 1 14
Avaxtatré og ber 24 1,5 36
Hvad er sky (tolvusky)? 28 1 28
Franska fyrir ferdamenn 9 6 54
Prjénanamskeid 5 9 45
Fjarmal vid Starfslok 33 2 66
Hvad er sjalfvirkni og gervigreind? 3 1 3
Mikilveegi sorpflokkunar 11 1 1
Heildraen naering & pridja aldursskeidinu 10 6 60
Njétum en pjétum ekki 9 54 486

*Namskeid féll nidur




Gott ad vita: Haust 2021

Haustlaukar

begar kona brotnar - og leidin ut i lifid & ny
Spaenska*

Hvad er télvudryggi?*

Af kynslédabilunum og 68rum bilunum i samskiptum félks
Njétum en pjotum ekki*

Heimur ostanna

Orugg tjaning i ratheimum — og raunheimum
Hvad er sjélfvirkni og gervigreind?*

Leerdu ad prjéna peysu

Pegar karlar stranda — og leidin i land*
Heimili og hénnun

Betri svefn

Fjarmal vid Starfslok

Heimur ostanna

Leikreglur karlmennskunnar

U3A Reykjavik — freedsla og virkni*

Hvad er styrikerfi?*

Ferilskra

Samtals vor og haust

*Namskeid féll nidur

Fjoldi patttakenda
13

16

456

Klukkustundir

15

2,5

274

Nemendastundir
19,5
24

0

47,5
225
52

26

1923
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Namsleidir
framhaldsfraedslunnar

hefur
og menningarmalardduneytisins til pess ad

Framvegis vidurkenningu  Mennta-
annast framhaldsfreedslu & grundvelli laga
um hana fra arinu 2010. Framvegis uppfyllir
skilyrdi laganna um framhaldsfraedslu hvad
vardar hlutverk og markmid, skipulag néms og
kennslu, adstédu og rekstur.

Med samningi vid Fraedslusjod framhalds-
freedslunnar  kennir  Framvegis vottadar
némskrar fyrir skilgreinda markhépa fram-
haldsfreedslulaga, p.e. einstaklinga 18 ara og
eldri med stutta formlega menntun.

Ekkert lat var & eftirspurn eftir namsleidum
framhaldsfreedslunnar en nud eins og stundum
adur var fjarmagn of litio til pess ad sinna
eftirspurn og Iitid til skiptanna ad lokinni
vorénn. Ad pessu sinni var ekki vidboétar-
Uthlutun um haustio Ur Freedslusjodi sem hafdi
hamlandi ahrif & freedslustarfio hja Framvegis
eins og neerri méa geta.

Framvegis hefur um langt skeid att farseelt
samstarf vid télvuskola & héfudborgarsvaedinu
um kennslu & sérhaefoum nédmspattum sem
snta ad tdlvuvinnslu og teeknitengdum
greinum i vottudum namskram sem midstoadin

bydur upp a.

Vottadar namskrar sem Framvegis kenndi eftir
arid 2021:

Skrifstofuskolinn

Namio er 160 klukkustundir, ad auki er gert
fad fyrir 160 klukkustundum an leidbeinenda.
Namid er starfstengt og hagnytt, meta ma
bad til 18 eininga & framhaldsskélastigi. Namid
byggist & raunheefum verkefnum tengdum
almennritdlvuvinnslu, békhaldi, tolvubdkhaldi,
vidskiptaensku, pjonustu & skrifstofu og sjalf-
styrkingu. Bodid var upp & fjarkennslu i pessari
namsleid. Skrifstofuskélinn  var kenndur i

samstarfi vio Promennt.

18

Stokkpallur
Namid er 180 klukkustundir og
4 nadmspeetti sem meta ma til 10 eininga a

skiptist

framhaldsskolastigi. Namid er & 1. prepi
islenska haefnirammans par sem ahersla er
16gd & ad byggja upp samskiptafeerni, efla
sjalfstraust og pjalfa ndmsmenn til atvinnu-
patttoku i mismunandi starfsumhverfi og
til  &framhaldandi Stokkpallur
kenndur i samstarfi vid Vinnumalastofnun &

nams. var

hoéfudborgarsvaedinu og VIRK.

Sé6lu-, markads- og rekstrarném

Namio er 440 klukkustundir, par af 288 med
leidbeinanda og skiptist i 18 ndmspeetti sem
meta ma til 22 eininga & framhaldsskélastigi.
Tilgangur namsins er a0 efla pekkingu og auka
heefni peirra sem sinna, eda hafa dhuga 4 ad
sinna, solustdrfum, markadsmalum eda stofna
til eigin reksturs. Bodid var upp a fjarkennslu i
bessari namsleid. Soélu-, markads- og reksrar-
namid var kennt i samstarfi vid Promennt.

Teeknipjénusta
Namid er 140 klukkustundir og
8 nadmspeetti sem meta ma til 7 eininga a

skiptist i

framhaldsskoélastigi. Namid er a 2. prepi
islenska haefnirammans og er etlad peim
sem sinna eda hafa dhuga & ad sinna
teeknipjonustu. Teeknipjonusta var kennd i
samstarfi vid NTV — télvuskdla.
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Tolvuumsjon

Namio er 334 klukkustundir, par af 196
klukkustundir med leidbeinanda og skiptist
i 12 ndmspeetti sem meta ma til 17 eininga
& framhaldsskolastigi. Namid er & 2. prepi
islenska heefnirammans. Tilgangur namsins
er ad efla heefni peirra sem vinna vid, eda
hafa hug & ad vinna vid, tdlvuvidgerdir og
ad pjoénusta tolvukerfi. Markmid némsins
er ad namsmenn 6dlist grunnheefni & svioi
télvuumsjonar. Namio var kennt i samvinnu
vid Promennt.

Uppleid - HAM

Namskrain felur i sér 40 klukkustunda nam,
par af 24 klukkustundir med leidbeinanda, &
2. prepi heefniramma um fislenska menntun
og skiptist i 5 namspeetti. Namid er ztlad
beim sem vilja leera ad takast & vid hamlandi
lidan med pvi ad nyta sér adferdir hugraennar
atferlismedferdar (HAM), einna  helst
einstaklingum i markhépnum sem sist afla
sér menntunar og greida leid peirra til
aframhaldandi nams og virkni. Uppleid var
kennd i samvinnu vid Vinnumalastofnun &
islensku, ensku og pdlsku undir &ataksverk-
efninu Néam er teekifeeri.

Teeknileesi og tolvufaerni

Namskrain er 45 klukkustunda néam, par af
42 klukkustundir med leidbeinanda, &
2. prepi heefniramma um islenskt menntun
og skiptist i 6 namspaetti. Naminu er zetlad
ad na til peirra einstaklinga innan markhéps
framhaldsfreedslu  sem liklegir eru til ad
sitja eftir & vinnumarkadi sokum taekni-
framfara og breytinga & storfum sem peer
hafa i for med sér. Markmid némskrérinnar
er a0 auka teeknileesi og tolvufeerni nédms-
manna med pad ad leidarljési ad efla heefni
einstaklinga til ad takast & vid breytingar
og undirbla pé& pannig til ad halda i vid

teekniframfarir i atvinnulifinu.

Hér fyrir nedan er yfirlit med vottudum
namskram framhaldsfreedslunnar sem kenndar
voru hja Framvegis & arinu 2021:

160

Skrifstofuskélinn

Skrifstofuskélinn

Skrifstofuskélinn

Fagnam i uménnun fatladra

Stokkpallur

Stokkpallur

Solu- markads og rekstrarnam - seinni hluti
Solu- markads og rekstrarnam - fyrri hluti
Tolvuumsjon

Tolvuumsjon

Solu-, markads- og rekstrarnam - seinni hluti

Samtals

19

14 2.240
9 160 1.440
9 160 1.440
10 166 1.660
12 180 2160
11 180 1.980
10 148 1.480
15 140 2.100
10 196 1.960
11 196 2.156
15 148 2.220
126 1.834 20.836
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Umfang vottadra namsleida breyttist [itid Brottfall var svipad og arid & undan en pa var
frd arinu & undan, patttakendur voru orlitid pad adeins meira en i venjulegu arferdi liklega
feerri en nemendastundum fjdlgadi litillega. mé rekja pad til dstandsins i samfélaginu.

Fjoldi ndmsmanna 4 vottudum namsleidum

200
155
150 138
133 126
112
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021
Nemendastundir i vottudum namsleidum
30000
23876
19760 20450 20720 20836
20000
10000 I
0
2017 2018 2019 2020 2021
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Nam er teekifeeri

i samvinnu vid Vinnumalastofnun & héfudborgarsvaedinu

Vottadar namsleidir framhaldsfreedslunnar
voru kenndar i samvinnu vid Vinnumala-
stofnun & hofudborgarsveedinu i gegnum
samninga um nam er teekifeeri. Framvegis
brast hratt vid til pess ad meeta Sskum
Vinnumélastofnunar og undirbjé i lok ars
2020 namsleidir til kennslu a islensku, polsku
og ensku i samstarfi vid samstarfsadila.
pPratt fyrir mikinn undirbdning og vinnu hja
Framvegis gengu aeetlanir  ekki  eftir
vardandi verkefnid & arinu. Eftirspurn eftir
namsleidum framhaldsfreedslunnar reyndist

vera minni & hofudborgarsveedinu en gert
var rad fyrir.  Simenntunarmidstodvum &
landsbyggdinni  gekk betur ad koma &
ndmsbrautum en midstddvunum tveimur &
hofudborgarsveedinu. Pessi Utkoma byggist
fyrst og fremst & mismunandi aherslum og
aoferdum Vinnumalastofnunar vid nytingu &
fiarmagni og pjonustu vid markhopinn.

Peaer némsleidir sem voru kenndar hja
Framvegis undir merkjum Néam er teekifeeri
voru eftirfarandi:

43 559

Teeknileesi og télvufeerni
Teeknileesi og télvufeerni - enska
Uppleid - HAM - pélska
Uppleid - HAM - pélska
Uppleid - HAM - islenska

Samtals

13

6 43 258
6 24 144
7 24 168
9 24 216

41 158 1345
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Nams- og starfsradgjof

Framvegis hefur bodid upp & ndms- og starfs-
radgjof fyrir markhép framhaldsfreedslunnar
fra arinu 2015. Tveir ndms- og starfsradgjafar
starfa hjd Framvegis og sinna peir einnig
verkefnastjornun og kennslu & nédmsleidum
framhaldsfreedslunnar  og ~ namskeidum.
Ahersla hefur veri® 16g8 & hopradgjof til
namsmanna sem sakja nam & namsleidum
og hafa vidfangsefni hoépradgjafarinnar
snuist um sjalfstyrkingu, dhugasvid, aeetlana-
gerd, markmidasetningu og feerni i starfsleit.
Hoépradgjof er god leid til ad né til ndmsmanna,
kynna peim nams- og starfsradgjof og stydja
ba og styrkja & ymsan hatt.

Einnig hefurverid |6gd ahersla & ad veita ndms-
monnun adhald, t.d. hvad vardar meetingar,
og haft er samband vid pa sem farid er ad
fatast flugid. Peim er bodin radgjof, s.s. um
daetlanagerd sem midar ad pvi ad ljuka nami,
auk hvatningar og studnings. Pessi studningur
virdist yta undir ad ndamsmenn ljuki nami og
brotthvarf minnki.

Viotol

A &rinu 2021 voru tekin alls 577 vidtol.
[ t5flunni ma sja hvernig pau skiptust nidur
eftir flokkun Fraedslusjéds:

Radgjafaviotdl 269 48%
Hvatningarvidtol 11 2%

Hopradgjof 277 50%
Samtals 577 100%

Radgjafa- og hvatningarviotol eru einstaklings-
viotol. Engin tvo viotdl eru eins enda adsteedur
folks og verkefni pess mismunandi. Vidtolin
fela yfirleitt i sér igrundun & starfspréun eins-
taklinga, m.a. Gt fra sjalfsskodun, styrkleikum,

22

ahugahvot, starfsheefni, markmidasetningu,
ferilskrargerd og daetlun um naestu skref. Mikil
dhersla er 1690 4 tru & eigin getu og ad reetur
hvers og eins liggi i dhuga, gildum og styrk-
leikum 7 samspili vid reynslu og umhverfi og ad
allt petta hefur ahrif & préun ndms- og starfs-
feril einstaklings.

Morg koma i vidtal i framhaldi af hépradgjof
og nyta sér pjoénustu nédms- og starfsrao-
gjafa, 6nnur koma af gdtunni eda pau sem
finna pjonustu ndms- og starfsradgjafar
Framvegis & netinu. Nokkur fjoldi vidtala
tengist raunfeernimati auk pess sem néms-
menn & voldum némsleidum eru bodadir i
viotdl annad hvort 4dur en ndm hefst eda
medan & pvi stendur. Astzedur fyrir komu i
einstaklingsviotal geta verid margvislegar,
t.d. kemur félk sem ihugar ndm eda raun-
feernimat eftir jafnvel aratuga hlé fra skdla,
hefur dhuga 4 ad breyta til eftir langan tima
i sama starfi, langar til ad styrkja sig & vinnu-
markadi eda eru i leit ad nyjum nédms- og/eda
starfstaekifeerum.

Eftirspurn eftir ndms- og starfsradgjof er mikil
og dugar framlag Ur Fraedslusjodi ekki fyrir
kostnadi vid nédms- og starfsradgjof ut arid.
Framvegis fékk a arinu kr. 4.960.000 Gthlutad i
nams- og starfsra0gjof sem var nytt a0 mestu
4 vorénn. A arinu baud Framvegis ndms- og
starfsradgjof i samvinnu vid Vinnumalastofnun
hoéfduborgarsvaedisins i gegnum Nam  er
taekifaeri sem gekk einkar vel og urdu pau 57

talsins.

Heildarfjoldi vidtala nédms- og starfsradgjafa
sidustu 4 ar.

397 581 504 577
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Raunfaernimat

Framvegis framkveemir raunfeernimat & moti

némskrd  Tolvubrautar  Upplysingateekni-
skolans, Sjukralidabraut og raunfeernimat i
almennri starfshaefni & méti viomidum atvinnu-
lifsins. Almenn starfshaefni er si heefni sem
einstaklingar purfa ad bua yfir til pess ad taka
virkan patt i samfélaginu, vera & vinnumarkadi
og proast i starfi. Matio gefur ekki einingar
i formlega skélakerfinu. | raunfsernimatinu

4 tolvubraut eru faggreinar brautarinnar til

mats og eru matsmenn tveir kennarar &

brautinni. Raunfeernimat & sjukralidabraut

var framkvaemt i fyrsta sinn & arinu og voru
20 einingar til mats og matsmenn rir

kennarar & brautinni i tveimur skélum.

[ toflunni ma sja fijolda patttakenda og metnar
einingar a arinu.
yfirlit  yfir

Taflan hér ad nedan

raunfeernimat arsins 2021:

synir

Fisldi
Tolvubraut 4
Sjukralidabraut 11
Almenn starfsheaefni 7
22

NG hafa 52 einstaklingar klarad raunfeernimat
& moéti Tolvubrautinni hja midstddinni og
baettust 11 vid & arinu sem luku raunfaerni-
mati & sjukralidabraut. Hafa einhverjir ndd ad
nyta sér matio til styttingar & formlegu nami.
Mat & raunferni gefur fulloronu félki 4
vinnumarkadi vidurkenningu & feerni sinni
og moguleika & ad halda afram nami par
sem pad er statt i pekkingu og faerni en ekki
par sem formlegu némi lauk.

23

Alls Medaltal Spoénn
350 87,5 35-155
125 11,4 5-20
475




Framvegis - Arsskyrsla 2021

Arangursrik framproun

Aukin pekking og nyskopun er lykillinn ad
frampréun og stédugt viofangsefni & &llum
svidum starfseminnar. Starfsfélk midstddvar-
innar leitar avallt ad betri leidum til velgengni;
bekkingarleit og deiling pekkingar med
6drum er s& grunnur sem Framvegis byggir a.
NG bar svo vid ad vegna mikilla anna
treysti Framvegis sér ekki til ad seekja um
styrki til nyskdpunar i Fraedslusjod framhalds-

freedslunnar eins og undanfarin ar.

’ bréunarverkefni

Tveimur préunarverkefnum lauk hja Framvegis
& arinu. Rafreent namsefni fyrir leidbeinendur i
framhaldsfraedlsu var unnid med Farskélanum
& Saudérkréki og i samvinnu vid Hrébjart
Arnason lektor vid Haskola Islands og sér-
freeding 1 kennslufraedi fullordinna. Namsefnio
er ordid adgengilegt & rafreenu formi fyrir
leidbeinendur i fullordinsfreedslu.

Namskrain Sterkari starfskraftur, sem unnin var
med Fraedslusetrinu Starfsmennt, fékk vottun
Menntamalastofnunar og i framhaldinu sett &
verdlista Freedslusjéds. Er ndmskréin pvi ordin
adgengileg ollum peim freedsluadilum sem
hafa samning vid Fraedslusjoo.

Framvegis fékk Gthlutad fjarmagni til pess ad
vinna namskra fyrir markhépinn um forritun.
Vinna vid gerd nédmskrérinnar héfst i byrjun
ars i samstarfi vio Skema og fleiri samstarfs-
adila. Namskrain var tilraunakennd i samvinnu
vid Fjdlsmidjuna og ad pvi loknu send i
vottunarferli hja Menntamalastofnun.

Eitt heefnigreiningarverkefni var i farvatninu hja
midstodinni en pad snyst um ad heefnigreina
starf skolalida. Vinna vid verkefnid héfst 2019
og var planid ad henni mundi ljuka & vorénn
2020. Framvegis fékk frest til pess ad freista
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bess ad na ad ljuka pvi & arinu en pvi midur
vegna adstedna og edlis verkefnisins nadist
ekki ad vinna verkefnid og var fjadrmagninu
skilad.

‘ Fraedslugreiningar

Ekkert greiningarverkefni var unnid hja
midstddinni & arinu en Framvegis er med
tvo Markvissradgjafa sem sinna radgjof til
fyrirteekja og stofnana. Radgjofin felst i pvi ad
greina freedsluparfir peirra og heefni starfs-
manna og studla pannig ad eflingu og préun
mannauds. Adferdafreedi Markviss byggir &
bvi ad stjéornendur og starfsmenn vinni saman
ad peirri haefniuppbyggingu sem fyrirteekid
eda stofnunin er i porf fyrir.

Ennfremur tekur Framvegis patt i verkefninu
freedslustjori ad lani’ sem folgid er i pvi
ad lana mannaudsradgjafa til fyrirteekja og
stofnana.

‘ Haefnisetur ferdapjénustunnar

i gildi er samstarfssamningur vid Fraedslu-
midstdd atvinnulifsins um Heefnisetur ferda-
bjonustunnar. Markmid samningsins er midlun
og efling fraedslu til fyrirteekja og starfsfélks i
ferdapjénustu. Heefnisetur ferdapjonustunnar
er samstarfsverkefni adila vinnumarkadarins,
freedsluadila og stjornvalda um heildsteedar
lausnir og Urbeetur til ad auka heefni og
fagmennsku starfsfélks i ferdapjonustu &
islandi. Vegna pess astands sem kérénuveiru-
faraldurinn hafdi & pessa atvinnugrein pa
frestudust Oll verkefni og &fyrirséd hvernig
framhaldio verdur.
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. Stefna og gaedastarf

[ arslok 2018 hlaut stédin EQM+ vottun
sem tekur til allra starfspatta, p.e. freedslu,
nams- og starfsradgjafar og raunfeernimats.
Starfsfélk

vidurkenndum verkferlum i

og verktakar vinna samkveemt
vid
vottunina til pess ad tryggja fagleg og skilvirk

samraemi

vinnubrdégd. Vottunin er til priggja éra og atti
Uttekt ad fara fram i lok ars 2021. Hér eins og
vidar olli kéronuveiran pvi ad fresta varo Uttekt
fram & vorénn 2022.

Haldid var &fram vinnu vid innleidingu vinnu-
bragda til samreemis vid nyja persénuverndar-
l6ggjof sem ték gildi 25. mai 2018. Loggjofin
gerir mun meiri krofur en &dur til vardveislu
gagna,
einstaklinga i tengslum vid vinnslu persénu-

persénugreinanlegra s.s. verndar
upplysinga. Vinnslusamningur var gerdur vid
nyjan pjonustuadila télvukerfis Framvegis &

arinu.

Nyjar aherslur i starfsemi Framvegis voru
markadar 2019 og ny stefna gerd i fram-
haldinu. Stefnan midar ad pvi ad nyta teekni
til framfara i ollu starfi Framvegis og skapa
umhverfi til nysképunar fyrir starfsfolk il
pbréunar i starfi sem og til frampréunar
starfseminnar. Stefnuskjal inniheldur fram-
tidarsyn, gildi og markmid sem eru Utfeerd i
adgerdarazetlun i fimm lidum. Til stéd ad
stjorn og starfsfélk Framvegis héldi afram
ad vinna eins og heegt var samkveemt
adgerdaraaetlun.

Gildi Framvegis eru: framsaekni, fagmennska,

arangur, virding.
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‘ Starfspréun

Atvinnulifid er i stddugri préun, nyskdpun og
Orar teeknibreytingar kalla & a0 einstaklingar
endurnyi stédugt pekkingu sina og feerni.
Framvegis leggur upp Ur pvi ad starfsfélk hafi
teekifeeri til pess ad auka haefni sina og proast
i starfi. Vel upplyst starfsfélk er lykillinn ad
bvi ad starfsemi midstédvarinnar prodist og
haldi i vid 6rar breytingar & vinnumarkadi.
Tveir starfsmenn Framvegis hofu diplémanam
i jakveedri sélfredi vido  Endurmenntun
Haskola fIslands, haustid 2021
Utskrifast vorénn 2022. bessi vidbot verdur

og munu

eflaust virdisaukandi fyrir midstédina.

‘ Onnur starfsemi

Stofuleiga

Bodid er upp a stofuleigu sem hentar vel fyrir
fundi, fyrirlestra og ndmskeid, einnig er haegt
ad vera med fjarfundi. Hafa ymsir adilar nytt
sér pessa pjénustu hja Framvegis & arinu.

Fagrad sjukralida

Tvisvar & ari er fagrdd sjukralida hja Fram-
vegis kallad saman til ad rddgast um nams-
frambod fyrir sjukralida. Midstodin  byggir
frambod sjukralidanémskeida & greiningu &
freedsluporfum sem fer fram i gegnum vinnu
med fagrddinu. Fagradio skipa fulltrdar fra
Sjukralidafélagi [slands, Heilsugaeslu hofud-
borgarsvaedisins, Fjolbrautaskélanum i Armula
auk sérfreedinga fra t.d. Landlaeknisembeettinu
og Landspitala haskélasjukrahusi.

Kvasir
adili

freedslu- og simenntunarmidstddva & Islandi.

Framvegis er a0 Kvasi, samtokum
Rétt til adildar ad samtdékunum eiga sveedis-
bundnar freedslu- og simenntunarmidstodvar
4 Islandi sem sinna simenntun og &drum
verkefnum skv. samningum vid mennta- og
menningarmélaraduneytid. A vegum Kvasis

eru haldnir arlegir vor- og haustfundir par
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sem starfsfolk simenntunarmidstédvanna ber
saman baekur sinar. Kvasir stendur vord um
hagsmuni  simenntunarmidstédvanna  og
namsmanna peirra. Stédvarnar sem eiga adild

ad Kvasi eru 11 talsins.

Leikn
Leikn er sameiginlegur vettvangur adila i
fullordinsfreedslu & landinu og malsvari peirra
gagnvart stjérnvoldum. Tilgangur samtakanna
er ad efla freedslu fullordinna & Islandi.
Framvegis & adild ad samtékunum og situr
Vigdis  Asmundsdéttir

Framvegis i stjorn Leiknar sem gjaldkeri.

framkveemdast;jori

Meginstarfsemi samtakanna er ad studla
ad virkri umreedu um si- og endurmenntun,
auka upplysingamidlun og samskipti og
samstarf milli fullordinsfraedsluadila og stjérn-
valda annarsvegar og efla erlend samskipti
& svioi fullordinsfreedslu hinsvegar. Rétt til
adildar ad samtokunum eiga freedsluadilar
eda frjdls félagasamtok sem hafa pad megin-
hlutverk ad bjoda fraedslu fyrir fullordna,
starfa til almannaheilla & samfélagslegum
grunni (nonprofit), eru sjalfsteedir rekstraradilar

og starfa utan hins formlega skélakerfis.

‘ Fjarkennsla og stafrzen préun

Kévidheimsfaraldurinn hafdi peer afleidingar
i for med sér ad feera purfti allt nam a netid
i fiarkennslu. Afram reyndi & teeknilegan
sveiganleika og sameinadist starfsfolk og
leiobeinendur um ad finna Ut hvada kerfi
voru best til pess fallin ad pjona porfum
ndmsmanna sem og mismunandi nams-
frambodi. bau fjarkennslukerfi sem reyndust
hvad best voru medal annars G-Suite for
Education, Teams og Zoom. Nyting taeekninnar
og préun nams a rafreenu formi ték stokk hja
midstodinni sem til lengri tima mun yta enn
frekar undir fjolbreyttari kennsluadferdir og
haefni til pbess ad koma til méts vio mismunandi

parfir markhépa Framvegis.
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‘ Kynningar- og markadsmal

Samfélagsleg dabyrgd er einn af peim
pattum sem Framvegis hefur lagt dherslu &
ad sinna markvisst undanfarin 4r og eru
hluti  af

Abyrgdin felur i sér ad draga ur pappirsnotkun

umhverfismal peirri  vinnu.
og ad kynningarefni Framvegis sé & rafreenu

formi. Namsframbod sérhverrar annar er
kynnt & vefsidu miostédvarinnar dsamt annarri
bjonustu sem midstddin bydur upp & og voru
veffréttabréf send Gt til markhépa med visan
i vefsiouna. Namsframbod fyrir sjukralida er
birt i bladi félagsins, Sjukralidanum, fyrir
hverja onn i samvinnu vio Sjukralidafélag
islands og Gott ad vita namskeidin, sem
unnin eru i samvinnu vid Sameyki, eru birt

i bladi
Auglysingar

stéttarfélagsins i upphafi
birtar i fréttablodum
Sameykis en einnig var birt auglysing aftan

annar.
voru

4 vaktadagbok Sjukralidafélags Islands eins
og undanfarin ar.

AQJ auki notar Framvegis Facebook-siou sina
til kynningar og birtingar frétta af starfinu.
Tok Framvegis patt i peim vioburdum sem
bykja henta til ad nalgast markhép framhalds-
freedslunnar hverju sinni sem og adra mark-
hépa midstédvarinnar.
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Skyr. 2021 2020
Rekstrartekjur
TOKJUL ettt ettt ettt st en et 135.756.242 122.836.495
135.756.242 122.836.495
Rekstrargjold
Namskeida- 0g kennsluKoStnadur ..........cccoocvevveriieierienieiene e 58.167.258 44.074.422
Laun og launatengd gjOld .......ccoceeieriirieiiiieieeeeee e 49.183.238 46.045.004
HUSNROISKOSINAGUL ....o.eeiniiiiiiiiiiiiciriceeeree e e 9.776.171 9.284.967
Annar rekstrarkoStNAOUL .......cc.coiiiiriiniiiiiniiictee e 10.523.580 8.967.728
ATSKITEHT oo e 9 2.047.808 1.117.007
129.698.055 109.489.128
Rekstrarafkoma fyrir fjarmagnslioi 6.058.187 13.347.367
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold) 6 11.868 227.306
Afkoma arsins 6.070.055 13.574.673
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir Skyr

Fastafjarmunir 9

Varanlegir rekstrarfjarmunir:
ARGIA OZ BT ..o
HUGDUNAOUL ...t

Veltufjarmunir

VI0SKIPLAKIOTUL ...eeiiiieiiieiee e 4
Adrar skammtimakrOfUur ...........cooviiiiiiiiieciie e
Handbeert fé

Veltufjarmunir alls

Eignir samtals

2021 2020
7.788.137 3.521.769
1.173.976 1.467.470
8.962.113 4.989.239
8.678.668 9.406.529
2.600.000 0

83.926.937 73.104.376
95.205.605 82.510.905
104.167.718 87.500.144
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Eigio fé og skuldir 31. desember 2021

Eigio fé og skuldir Skyr 2021 2020
Eigio fé 10
HIULATE .o 5.202.000 5.202.000
LOgbundinn varaSjOOUL ........cccoceevieiirieniieie ettt 1.300.500 1.300.500
OradStafad €II0 & .........ovuvveeveeeeeeeeceeeeeeeeeee e 80.193.399 74.123.344
Eigio fé alls 86.695.899 80.625.844
Skammtimaskuldir
ViOSKIPLasKULAIr ..oveieiiiiiiiiiieice e 11 13.034.598 1.935.450
Ogreidd laun og launatengd gio1d ...........o.coooviviveeveeeeeeeeeeeeeeeeeee e 4.437.221 4.327.234
Fyrirfram innheimtar tekjur ...........ocooooiiiiiii e 0 611.616
Skammtimaskuldir alls 17.471.819 6.874.300
Eigio fé og skuldir samtals 104.167.718 87.500.144
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Sjodstreymi arsins 2021

Skyr
Rekstrarhreyfingar

HaGNAGUL ATSINS ....viviiiieieeeeeieeie ettt et e s eneeeneeneeenes

Rekstrarlidir sem hafa ekki ahrif & fjarstreymi:

ASSKIITHT oo 9
Veltufé fra rekstri

Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:

Skammtimakrofur, lekkun (haekkun) ........oceeeeieiiieniiiiiceeeeeeeeeeeen
Skammtimaskuldir, (laekkun) haekKun .........ccoccoeviiiiiiiniiieeee e

Handbeert fé fra rekstri

Fjarfestingahreyfingar

Kaupverd fastafjarmuna ..........ccoccevveriieiiiiieiicieeeeeee e 9

Breyting 4 handbaru fé 8
Handbeert £& 1 byrjun timabils ..........oocoiiiiiiii e

Handbeert fé i arslok
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2021 2020
6.070.055 13.574.673
2.047.808 1.117.007
8.117.863 14.691.680

(1.872.139) (1.036.138)

10.597.519 (1.455.706)
8.725.380 (2.491.844)

16.843.243 12.199.836

(6.020.682) (1.239.482)

(6.020.682) (1.239.482)

10.822.561 10.960.354

73.104.376 62.144.022

83.926.937 73.104.376




