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Stefna Framvegis er skyr, framtidarsyn midstodvarinnar er ad hun verdi
til fyrirmyndar i freedslustarfi med fullordnum, veiti fullordnum fjélbreytt
namsktaekifaeri og simenntun i samstarfi vio adila vinnumarkadarins og
hid opinbera. Til ad tryggja framgang stefnu Framvegis hefur midstodin
sett sér markmid og vinnur eftir gaedakerfi Europian Quality Mark.
Markmidin sntast um ad meeta porfum einstaklinga, vinnumarkadarins
og hins opinbera. Lykilpatturinn i ad nd markmidunum er ad midstddin
hafi & ad skipa 6flugu og dnaegdu starfsfolki.

Skyringarnar & meiri umsvifum i rekstri eru folgnar i nyjum verkefnum sem Framvegis gerdi
samninga um. [ fyrsta lagi fékk Framvegis Gthlutad fjarmagni Gr Fraedslusjédi samkvaemt
samningi til ad raunfeernimeta & moti nédmskra Tolvubrautar Upplysinataekniskélans. Jafn-
framt gerdi Framvegis samning vid Freedslumidstdd atvinnulifsins um framlag til ndms- og
starfsradgjafar en hvortveggja pjénustuna hafdi Framvegis ekki veitt adur. [ 6dru lagi sétti
Framvegis um leyfi til Samgongustofu til ad kenna namskrarbundin ndmskeid fyrir atvinnu-
bilstjéra og i framhaldinu voru gerdir samningar vid nokkur fyrirtaeki sem hafa atvinnubil-
stjéra i pjénustu sinni.

Framvegis pjénadi & arinu sému markhépum og undanfarin ar. Sjdkralidar voru idnir vid ad
saekja namskeid eins og jafnan 4dur en namsleidum Fraedslumidstodvar atvinnulifsins (FA)
feekkadi borid saman vid arid 2015.

Nemendum Framvegis fjolgadi rétt um helming & arinu og ndmskeid voru mun fleiri en
adur. Hinsvegar faekkadi nemendastundum (fjéldi nemenda x fjoldi kennslustunda) eins og
sjd ma hér fyrir nedan. Skyringin & pessu liggur i pvi ad ndmskeidin voru almennt styttri
samanbordi vid arid 4 undan.
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Nemendastundir
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Eins og adur segir voru fleiri ndmskeid arid 2016 en adur hefur verid sem hafdi pad i for
med sér ad nemendum sem komu og sott sér freedslu hja Framvegis fjolgadi verulega milli
ara (sja stoplarit). Til gamans ma geta pess ad hlutfall karla og kvenna, sem stundudu ndm
& arinu hja Framvegis, hefur aldrei verid jafnara en nd: 49% némsmanna voru karlar og 51%
voru konur.

Heildarfjoldi patttakenda
milli ara 2012-2016
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Neesta mynd synir samanburd & nemendastundum unanfarinna ara med peirri megin-
breytingu arid 2016 ad nyr hépur ndmsmanna, atvinnubilstjérar eru komnir til ségunnar.
Framvegis gerdi nyja samninga vid FA um nams- og starfsradgjof sem eru timamét i starf-
seminni. Hér eftir er ekki einungis um freedslu ad reeda heldur lika radgjof til markhépsins
sem veitir honum heildsteedari og markvissari pjonustu.

Samanburdur a fjolda nemendastunda 2012-2016
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Stjérn og starfsfélk Framvegis er mjog satt vid atkomuna a arinu og
eru adkvedin i pvi ad sla ekki sloku vid i framtidinni. Eins og ad likum
laetur er margt éunnid i fullordins- og framhaldsfraedslu 4 islandi og
Framvegis eetlar sér ad vera ad fullu patttakandi i peirri uppbyggingu
og préun nams og freedslu sem framundan er.



Birna Olafsdéttir
stjornarformadur
Sjukralidafélagi fslands

Jéhanna Pérdoérsdottir
medstjornandi
SFR - Stéttarfélag i almannapjénustu

Jakobina bordardéttir
medstjornandi
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Bryndis Theddérsdottir
medstjérnandi
SFR - Stéttarfélag i almannapjénustu

Gudrun Larusdottir
medstjornandi
Sjukralidafélagi fslands

Arni Stefan Jénsson
varamadur
SFR - Stéttarfélag i almannapjénustu

Guoridur Sigurbjoérnsdéttir
varamadur
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar

Johanna Traustadottir

~ varamadur

Sjukralidafélagi fslands

Nokkrar breytingar urdu a starfsmannahaldi Framvegis & arinu. Elisabet Pétursdéttir nams-
og starfsradgjafi og verkefnastjori heetti 31. juli. Helga Tryggvadéttir ndms- og starfsradgjafi
var radin i hennar stad og héf han storf 8. dgust. Sélveig Hildur Bjornsdéttir framkveemda-
stjori lét af storfum 31. 4gust. Vigdis byri Asmundsdéttir ték vid stédu framkvaemdastjéra
1. september.

Elisabet Pétursdottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
100% starf til 31. jali

Sélveig Hildur Bjornsdottir
framkveemdastjori
100% starf til 31. agust

Helga Tryggvadottir
\ nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
el 100% starf

Vigdis Pyri Asmundsdottir
framkveemdastjori
100% starf

Leidbeinendur Framvegis sem koma

Liney Jéhannesddttir )
ad kennslu starfa allir sem verktakar.

verkefnastjori

100% starf i leyfi til 1. maf Fjoldi peirra var 93 & arinu.



Um arabil hefur Framvegis att gott samstarf vid Sjukralidafélag [slands um simenntun
sjukralida. Namskeid sjukralida hafa verid einn meginstofninn i namskeidahaldi Framvegis.
Sjukralidandmskeidin voru 8l starfstengd og metast til launa fyrir stéttina. Oll ndmskeidin
voru stadnamskeid en nokkur peirra voru einnig fjarkennd sem audveldar sjikralidum &
landsbyggdinni ad seekja simenntun. Framvegis & i samstarfi vid adrar simenntunarmidstdo-
var um namskeid fyrir sjukralida.

Simenntun sjikralida 2016 Fjéldi patttakenda Kennslustundir Nmendastundir
Synatékunamskeid 28 6 168
Streita og streitulosun i krefjandi vinnuumhverfi 14 15 210
Gedrof, mannidar- og tilvistarnalgun i hjukrunarmedferd 30 6 180
Aukinn styrkur 8 30 240
Sér og saramedferd 22 15 330
Likamsbreyting og vinnutaekni vid umdnnun sjuklinga 11 10 110
Vefjagigt og skyldir sjtkdomar 38 6 228
Afsll og afallahjalp 26 10 260
Allt um heilabilun 20 20 400
Ofbeldi gagnvart dldrudum 27 6 162
Mat og eftirlit: Heildstzed skodun & likamlegu astandi sjuklinga 24 6 144
Pad er pungt yfir en pad eru til hjélparhellur - heimahjuikrun 15 15 225
Bélgur i likamanum og tengsl vid neeringu? 31 10 310
Stémi 28 10 280
Vefjagigt og skyldir sjikdomar 38 6 228
Ofbeldi gagnvart 6ldrudum 28 6 168
Heilsuleesi 12 6 72
Lyfhrif - samspil lyfs og sjuklings 36 20 720
Synatdkunamskeid 27 6 162
Starfstengd enska 18 15 270
Afsll og afallahjalp 23 10 230
Hugreen atferlismedferd vid svefnleysi 26 10 260
Jakveed salfreedi i starfi 27 10 270
Hjarta og kranseedasjukdomar 28 10 280
Ahzettupeettir alzheimerssjukdéms 35 6 210
Sér og saramedferd 16 15 240
Er gaman ad vinna med mér? 26 10 260
Samtals 662 295 6.617




Heildarfjoldi Sjukralida 2012-2016
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Framvegis hefur undanfarin ar kennt ndmskeidin Rekspolur | og Il, Starfsndm studningsfull-
trda grunnnam og framhald. Samvinna er um pessi ndamskeid vid Fraedslusetrid Starfsmennt
sem hefur préad namskeidin og buid til.

i némsleidinni Rekspdlur | er16gd ahersla & persénulega haefni, almenna pekkingu og samspil
einkalifs og starfs. Fjallad er medal annars um vellidan i vinnu, vistfreedi, umhverfisvernd
og préunarsamvinnu islendinga. | upphafi ndmskeidsins er patttakendum kennt & vefum-
hverfid og pvi er ekki porf & sérstakri tolvukunnattu.

Rekspolur Il er sjalfsteett framhald af fyrra ndmskeidinu. Uppbygging namsins er hin sama en
farid er dypra i efnid par sem um framhaldsnédmskeid er ad reeda.

Starfsnam studningsfulltrda er hagnytt starfsndm fyrir pa sem vilja vinna med fotludu félki,
6ldrudum eda sjukum og byggja um leid upp starfsferil & félags- og heilbrigdissvidi. Um
er ad reda 162 kennslustunda/122 klukkustunda grunnnédm og 84 kennslustunda/63
klukkustunda framhaldsnam. Namid er heildsteett starfsnam par sem fjallad er um starfs-
vettvanginn og nyjungar i starfi peirra sem vinna t.d. & heimilum, sambylum og innan
ibudakjarna eda sérsnidinna pjonustudrreeda. Namio nytist peim sem eru ad hefja storf
eda vilja kanna starfsvettvanginn og pekkja til helstu verkpatta. Pad nytist einnig starfsfélki
med langa starfsreynslu sem vill mennta sig enn frekar 4 pessu svidi og prdast afram i starfi.
Grunnnamid samanstendur af 24 namspattum og verdur ad taka pa alla til ad ljuka ndminu.

Starfsmennt 2016 Fjoldi Kennslu- Nemenda-
patttakenda stundir stundir
Starfsnam studningsfulltria grunnnédm 17 162 2754
Rekspolur Il - vor 10 60 600
Rekspolur | - haust 10 60 600
Starfsnam studningsfulltria framhald 11 84 924
Samtals 48 366 4878
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Namskeidin eru haldin i samvinnu vio SFR stéttarfélag i almannapjénustu og Starfsmanna-
félag Reykavikurborgar. Fraeedslunefndir félaganna méta efni nédmskeidanna i samvinnu vid
Framvegis sem sér um kennslu og framkveemd. Namskeidin eru sett upp sem témstunda-
namskeid félki til frédleiks og ansegju. A arinu 2016 var félagsménnum bodid upp 4 39
fiolbreytileg ndmskeid. Skraningar & Gott ad vita arid 2016 voru 931, en peir sem komust ad
& namskeiounum og luku voru 614. Ekki hefur verid hefd fyrir pvi ad reikna pessi néamskeid
med namskeidatolfreedi Framvegis ad 60ru leyti. Toflurnar hér ad nedan syna frambod
nadmskeida & arinu 2016.

Gott ad vita ckrinings | stundir
Golfnamskeid fyrir byrjendur 31 4
Nedanjardarganga 20 1,5
Umbudalzesi, hvad eru umbuidamerkingar ad segja okkur? 21 1,5
Toskur dr kaffipokum 15 3
Komdu minningunum a adgengilegt form 18 4
Skrautritun 35 6
Hekladir skartgripir 26 6
Saning og reektun kryddjurta 38 3
Bokagerdarnamskeid 19 9
Honnun og list 47 4
Er barnid/unglingurinn ad hverfa i verdld internetsins? 14 1,5
Ukulele 18 8
"Listin ad smakka" 23 3
Nuvitund 28 6
Fyllum fremsta bekk 2 5
Sundnamskeid 14 5
Joga - grunnnédmskeid 50 7,5
joga - framhald 18 7,5
Djupslokun og kyrrd hugans 49 4
Ipad kennsla 18 6




Gott a8 vit ckrininga | stundir
jéga 23 7,5
Tvofalt pridn 29 2,5
Medvirkni 25 2,5
Skapandi skrif 10 6
AQ lada til sin pad gdda 24 4
Konfektnamskeid 30 4
Konfektnamskeid 31 4
Matarséun 14 1,5
Sykur, kolvetni, fita - hvad & ég ad borda? 48 2
Nuvitund framhaldsnamskeid 12 6
Siofreedi i stjbrnmalum 9 1,5
Ukulele 13 8
Hlaupanamskeid 14 9
Matreidslunamskeid med Déru Svavars 61 4
Appadu pig upp - med Ipad 15 6
Framkoma og sjalfstraust 12 6
Hjolao allt arid 5 1,5
Skridsundsnamskeid 29 8
Nuvitund grunnndmskeid 23 6




Samkveemt Evréputilskipun pé purfa bilstjérar, sem aka skilgreindum bifreidum i kuréttinda-
flokki D, D1 i farpegaflutningum i atvinnuskyni, C og C1 i voruflutningum i atvinnuskyni, ad
saekja 35 kennslustunda endurmenntun & fimm éara fresti til ad vidhalda réttindum sinum.
Farmvegis sotti um leyfi til Samgdngustofu til ad kenna ndmskeidin og sja um adra fram-
kveemd peirra. Arid 2016 fékk Framvegis leyfi til pess ad kenna prju kjarnanamskeid og tvo
valndmskeid i pessum flokki nédmskeida. bessi ndamskeid eru:

. Vistakstur — 6ryggi i akstri

. Log og reglur

. Umferdaréryggi — biltaekni

J Fagmennska og mannlegi patturinn
. Skyndihjalp

Framvegis gerdi samninga um kennslu namskeida fyrir bilstjora eftirtalinna fyrirteekja:

. Streetd BS
. Eimskip
. Samskip

J Olgerd Egils Skallagrimssonar
J Skeljungur

Auk pess sottu namskeidin bilstjérar fra 6drum minni fyrirtaekjum sem og einyrkjar sem starfa
sjalfsteett. Atvinnubilstjérar, sem ljuka 35 kennslustunda endurmenntun, 6dlast vio pad
réttindi til aksturs i atvinnuskyni i 8llum rikjum Evropska efnahagssvaedisins. Hér ad nedan er
tafla yfir namskeidin sem haldin voru a arinu.




Endurmenntun atvinnubilstjéra bétrtjgll(:in da Ii:::::: N:tr: ﬁgia-
Fagmennska og mannlegi patturinn 23 7 161
Fagmennska og mannlegi patturinn 24 7 168
Fagmennska og mannlegi patturinn 21 7 147
Fagmennska og mannlegi patturinn 18 7 126
Fagmennska og mannlegi patturinn 21 7 147
Fagmennska og mannlegi patturinn 22 7 154
Fagmennska og mannlegi patturinn 23 7 161
Fagmennska og mannlegi patturinn 17 7 119
Fagmennska og mannlegi patturinn 21 7 147
Fagmennska og mannlegi patturinn 9 7 63
L6g og reglur 15 7 105
Log og reglur 22 7 154
Log og reglur 21 7 147
L6g og reglur 25 7 175
Log og reglur 18 7 126
Log og reglur 24 7 168
L6g og reglur 22 7 154
Log og reglur 21 7 147
Log og reglur 7 7 49
L6g og reglur (enska) 22 7 154
Umerdarbryggi 22 7 154
Umferdardryggi 18 7 126
Umferdaréryggi 21 7 147
Umferdaroryggi 23 7 161
Umferdardryggi 19 7 133
Umferdaréryggi 21 7 147
Umferdaroryggi 22 7 154
Umferdardryggi 22 7 154
Umferdaréryggi 11 7 77
Umferdaroryggi 13 7 1




Endurmenntun atvinnubilstjéra bétrtjgll(:in da Ii:::::: N:tr: ﬁgia-
Vistakstur - 6ryggi i akstri 18 7 126
Vistakstur - 6ryggi i akstri 23 7 161
Vistakstur - 6ryggi i akstri 10 7 70
Vistakstur - 6ryggi i akstri 4 7 28
Vistakstur - 6ryggi i akstri 22 7 154
Vistakstur - 6ryggi i akstri 23 7 161
Vistakstur - 6ryggi i akstri 24 7 168
Vistakstur - 6ryggi i akstri 21 7 147
Vistakstur - 6ryggi i akstri 17 7 119
Vistakstur - 6ryggi i akstri 25 7 175
Vistakstur - 6ryggi i akstri 23 7 161
Vistakstur - 6ryggi i akstri 20 7 140
Samtals 818 294 5726

Framvegis hefur vidurkenningu Mennta- og menningarmalardduneytisins til pess ad annast
framhaldsfreedslu & grundvelli laga um hana fré arinu 2010. Framvegis uppfyllir skilyrdi lag-
anna um adstédu til ndms, skipulag og umsjon, namskrar og namslysingar, haefni med tilliti
til pekkingar og reynslu, fjarhagsmalefni og tryggingar og tilvist gaeedakerfis med aherslu &
nam fullordinna.

Samkveemt pjénustusamningi vid Fraedslumidstod atvinnulifsins kennir Framvegis vottadar
namskrar fyrir skilgreindan markhoép framhaldsfreedslulaga, p.e. einstaklinga 20 &ra og eldri
med stutta formlega menntun.

Namid er 240 kennslustunda hagnytt og starfstengt ndm sem meta ma til 18 eininga i
framhaldsskéla. Namid byggist & raunheefum verkefnum tengdum békhaldi, télvubdkhaldi,
vidskiptaensku, pjénustu & skrifstofu og sjalfstyrkingu. Skrifstofuskélinn var kenndur i sam-
starfi vid Promennt, alls atta ndmskeid & arinu.

Framvegis kenndi Menntastodir i samvinnu vid Actavis. Namid héfst arid 2015 og lauk &
haustéonn 2016. Menntastodir eru 660 kennslustunda ndm sem eetlad er 23 ara og eldri
sem hafa stutta formlega skélagéngu. Namsleidin er einkum zetlad peim sem stefna 4 nam
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vid frumgreinadeildir og haskodlabryr haskélanna og er metin af mennta- og menningar-
malardduneytinu til allt ad 50 eininga i framhaldsskéla.

Faerri ndmsleidir voru kenndar & arinu en arid 2015.

Namsleidir 2016

NémsleiSir FA pitiiakenda| stundir |  stondir
Menntastodir 7 660 4.620
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 11 240 2.640
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 10 240 2.400
Skrifstofuskolinn 18 240 4.320
Samtals 96 1.680 18.960

Nemendafjoldi i namsleidum FA 2012-2016
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Framvegis bydur upp & ndms- og starfsradgjof fyrir markhép framhaldsfreedslunnar. Nams-
og starfsradgjafi sinnir einnig verkefnastjérnun.

Ahersla hefur verid 1698 & hépradgjof til nemenda & namsleidum sem kenndar eru sam-
kveemt vottudum namsleidum Fraedslumidstédvar atvinnulifsins. Vidfangsefni hoprad-
gjafarinnar hafa adallega verid dhugasvid nemenda og markmidasetning. Hopradgjof er
gd9 leid til ad na til nemenda, kynna peim ndms- og starfsradgjéf og vinna gegn brotthvarfi
ar nami.

Einnig hefur verid 16g0 ahersla 4 ad veita nemendum adhald, t.d. hvad vardar maetingar
og haft er samband vid pd nemendur sem farid er ad fatast flugid. Peim er bodid upp a
radgjof, t.d. um deetlanagerd sem midar ad pvi ad ljuka nami. betta virdist falla i kramid hja
nemendum og liklegt er ad pessi leid sporni gegn brotthvarfi 4r nami.

Alls voru tekin 274 vidtél & arinu. | tflunni ma sja hvernig pau skiptust i hépradgjof og
einstaklingsviotol.

Fjoldi Hlutfall
Einstaklingsviotol 162 59%
Hépradgjof 112 41%
Alls 274 100%

Peir sem hafa verid i hépradgjof eru hvattir til ad maeta i einstaklingsvidtal hja nams- og
starfsradgjafa til ad skoda nanar dhugasvid eda markmid. Aherslan i vidtdlum er einstak-
lingsbundin en felur oft i sér radgjof og skodun & starfspréun nemenda i einhverri mynd,
t.d. sjalfskodun, athugun @ moguleikum i ndmi og starfi, markmidasetningu og daetlun um
neestu skref.

Talsvert er um ad nemendur & ndmsbrautum 6ski eftir rddgjof i nami, baedi til ad efla sig i
ndminu sem og ad huga ad framtidinni.

Helstu samstarfsadilar ndms- og starfsradgjafa eru adrir starfsmenn Framvegis. Auk pess
peir sem kenna & ndmsleidunum og Promennt.



Framvegis hefur umsjén med raunfeernimati gagnvart namskra Tolvubrautar Upplysinga-
teekniskodlans. Faggreinar brautarinnar eru til mats og eru matsmenn tveir kennarar &
brautinni. Tveir hépar féru i gegnum raunfaernimatid, einn & hvorri énn. [ t&flunni m3 sja
fiolda patttakenda og metnar einingar & arinu 2016.

batt- Metnar
takendur einingar
Fjoldi Karlar Konur Alls Medaltal Sponn
Vorénn 14 12 2 513 37 9-85
Haustonn 9 9 440 44 21-83
Alls 2016 23 953 41

patttakendur i raunfeernimatinu & Tolvubrautina eiga pad sameiginlegt ad bua yfir yfirgrips-
mikilli og langri reynslu i upplysingataeknigeiranum. Eins og sést i t&flunni hér ad ofan hafa
sumir patttakendur fengid reynslu sina metna pad mikid ad peir geta Utskrifast af brautinni,
b.e. ef peir hafa lokid tilskildum, almennum &féngum einnig.

pratt fyrir mikla vinnu tékst seint og illa ad komast inn i fyrirteeki med kynningar. Adeins ein
kynning fér fram og pa eftir ad raunfaernimat & hausténn héfst en pad skiladi fijorum patttak-
endum i raunfaernimat sem fram fér ad vori 2017.

Freedslumidstdd atvinnulifsins hefur préad adferd vid ad greina haefnikrofur starfa. Adferdin
byggist & virkri patttéku hagsmunaadila dr atvinnulifinu og a vel skilgreindum lysingum &
heefni. Heefnikrofur starfa eru viomid um hvada haefni parf til ad gegna tilteknum stérfum.
Framvegis framkvaemdi eina haefnigreiningu med pessari adferd en verkefnid snérist um
ad greina heaefni starfsmanns vid upplysingataekni. Settur var & laggirnar styrihdpur og i
framhaldi af pvi greiningarhépur med 12 patttakendum sem hafa fjdlbreytta menntun og
starfsreynslu af upplysingateekni. Haldnir voru prir greiningarfundir og afurdin var svo notud
til pess ad skrifa ndmskrana Starfsmadur i upplysingataekni.

Framvegis leggur mikla dherslu & nyskopun og préun og szekir arlega um styrki til pess i
Préunarsjod framhaldsfreedslunnar. Auk pess eru jafnan i skodun adrir méguleikar til ad fjar-
magna verkefni sem stydja vid préun og voxt Framvegis sem simenntunarmidstddvar og
gera hana pannig betur i stakk buna til ad pjona markhopum midstédvarinnar.



Framvegis lauk & arinu gerd tveggja namskraa sem skilad hefur verid inn til Freedslumidst6o-
var atvinnulifsins. Pessar namskrar eru Starfsmadur i upplysingataekni (120 klist.) og Skjala-
varsla (80 klst.). Namskrarnar eru til skodunar og yfirferdar adur en paer verda sendar til
vottunar hja Menntamalastofnun.

Némskra um velferdartaekni var i vinnslu &rid 2016 en er 6lokid og mun vinnu vid hana ljuka
2017.

Framvegis fékk styrk ar Préunarsjédi framhaldsfreedslu 2016 til pess ad préa nédmskré i
hugreenni atferlismedferd auk skimunar tengdri verkefninu.

Styrkur fékkst Ur bréunarsjodi framhaldsfreedslu arid 2015 til pess ad Utbua raunfeernimat a
moti ndmskranni Starfsmadur i teeknipjonustu sem Framvegis hefur skrifad. Raunfaernimat-
inu verdur lokid arido 2017.

Framvegis er med tvo Markvissrddgjafa sem sinna rédgjof til fyrirteekja og stofnana. R&o-
gjofin er félgin i pvi ad greina parfir peirra fyrir freedslu og haefni starfsmanna og studla
pannig ad eflingu og préun mannauds. A arinu 2016 lauk stéru Markvissverkefni sem Fram-
vegis vann med Straetd BS en verkefnid tok til allra starfsmanna hja Straetd. Logd er sérstok
dhersla & ad stjornendur fyrirteekja og starfsmenn vinni saman ad peirri uppbyggingu sem
porf er & innan fyrirteekja. Verkefnid heppnadist mjoég vel og var samstarfid vid Streetd BS
laerdémsrikt og gott.

Auk pess tekur Framvegis patt i verkefninu freedslustjéri ad lani’ sem felst i pvi ad lana
mannaudsradgjafa til fyrirteekja og stofnana. Freedslustjéri ad lani er arangursmidad verkfeeri
sem midar ad pvi ad samhaefa og nyta lausnir sem pegar eru til, ymist innan fyrirtaekjanna
og/eda hja simenntunarmidstédvum eda 6drum freedsluadilum.

Hja Framvegis er 16g0 rik dhersla & fagmennsku. Allt starf framvegis skal midast
vid markmidin i nysampykktri stefnu Framvegis (sja http://www.framvegis.
is/7um-framvegis/stefna-framvegis-2014-2018/). Starfsfélk vinnur samkveemt
vidurkenndum verkferlum til ad tryggja fagleg og skilvirk vinnubrogad.

Framvegis fékk geedavottun samkveemt geedaviomidum European Quality Mark (EQM) i
névember 2012. Med vottuninni er stadfest ad starfsemin standist evrépskar kréfur um
gaedi freedslunnar. Starfsfolk sem og verktakar starfa eftir geedavidomioum og verkferlum
sem sampykktir hafa verid. Gaedahandbokin er reglulega uppferd og koma allir fast-
radnir starfsmenn Framvegis ad peirri vinnu. Umbaetur i gaedastarfinu eru reglubundnar.



Gaedahandbok var sidast endurskodud og uppfaerd i desember 2015.

Arid 2017 mun Framvegis saekja um EQM+, p.e. nyja geedavottun sem tekur til allrar starf-
seminnar sem EQM gerdi ekki.

| névember 2015 undirritadi Framvegis pjénustusamning vi® Menntamalastofnun um ad
gerast umsjénar- og hysingaradili fyrir starfsgreinardd heilbrigdis-, félags- og uppeldis-
greina. Almennir fulltrdafundir rédsins & starfsarinu 2016 voru 10. Fyrsti fundur radsins a
arinu var haldinn 5. jantar og séa sidasti 13. desember. Auk pess var fundad prisvar sinnum
4 haustmanudum 2016 med fulltrum Menntamalastofnunar. A fundunum var fjallad um
verkferla og hlutverk starfsgreinardda samkveemt |6gum um starfsgreinardd og vinnuferli
Menntamalastofnunar.

Framvegis byggir frambod sjukralidanamskeida & greiningu & freedsluporfum sem fer fram
i gegnum vinnu med fagradinu. Fagradid skipa fulltrdar fra Sjukralidafélagi islands, heilsu-
gaeslu hofudborgarsveedisins auk sérfreedinga fré t.d. Landlaeknisembeettinu og Landspitala
haskdlasjukrahusi. Haldnir eru fundir med fagradinu fyrir hverja 6nn.

Framvegis er adili ad Kvasi, samtokum fraedslu- og simenntunarmidstédva & Islandi. Rétt til
adildar ad samtdkunum eiga svaedisbundnar fraedslu- og simenntunarmidstédvar 4 Islandi
sem sinna simenntun og 6drum verkefnum skv. samningum vid mennta- og menninga-
mélaraduneytid. A vegum Kvasis eru haldnir arlegir vor- og haustfundir par sem starfsfolk
simenntunarmidstédvanna bera saman beekur sinar. Kvasir stendur vord um hagsmuni
simenntunarmidstdédvanna og nemenda peirra. Stédvarnar sem eiga adild ad Kvasi eru 11
talsins.

Framvegis er adili ad Leikn, samtdkum fullordinsfraedsluadila & Islandi. Leikn er sameigin-
legur vettvangur adila i fullordinsfraedslu & Islandi og malsvari peirra gagnvart stjérnvéldum.
Tilgangur samtakanna er ad efla fraedslu fullordinna 4 slandi. Samtokin vilja studla ad virkri
umraedu um si- og endurmenntun, auka upplysingamidlun og samskipti og samstarf milli
fullordinsfreedsluadila og stjérnvalda annars vegar og efla erlend samskipti & svidi fullordins-
freedslu hins vegar. Rétt til adildar ad samtokunum eiga freedsluadilar eda frjals félagasamtok
sem hafa pad meginhlutverk ad bjéda fraedslu fyrir fullordna, starfa ad almannaheilla & sam-
félagslegum grunni (nonprofit), eru sjalfstaedir rekstraradilar og starfa utan hins formlega
skolakerfis.



Fra &rinu 2010 hefur Framvegis bodid upp & fjarkennslu i beinni ttsendingu og er pvi reynsla
af pessu kennslufyrirkomulagi ordin talsverd hja midstédinni. Framvegis hefur lagt metnad
sinn i ad bjéda upp & fjarndm i flestum namskeidum og ndmsleidum sinum sem hefur maelst
vel fyrir hja markhépum midstédvarinnar. Fjarkennsla er géd leid til pess ad koma til moéts
vid misjafnar parfir ndmsmanna og auka adgengi ad nami. Hja Framvegis er 16g0 sérstok
dhersla & ad fylgjast med teekninyjungum sem stydja vid ndm og kennslu. Vendindm var sett
inn i lengri némsleidir hja Framvegis i fyrsta skipti & arinu og verdur frédlegt ad fylgjast med
bvi hvernig pad prdast.

Framvegis - midstod simenntunar gaf Ut tvo ndmsvisa arid 2016 par sem frambod til simennt-
unar sjukralida var kynnt. Némsvisunum var dreift til allra félagsmanna Sjukralidafélags
[slands og til peirra stofnana par sem sjukralidar starfa. Jafnframt voru gerdir kynningar-
baeklingar um ndm og namsleidir sem eru i bodi hja Framvegis en sérstaklega var utbuio
kynningarefni fyrir endurmenntun atvinnubilstjéra og auglysingar um ndmskeid fyrir pa settar
i beejarblod & Akureyri og Egilsstodum.

Framvegis heldur Gti vefsidu par sem namsframbod sérhverrar annar er kynnt. P& voru
namskeid kynnt & Facebook-sidu Framvegis, sem og birtar fréttir af starfinu. Einnig voru
send veffréttabréf til markhopa med visan i vefsidu Framvegis, birtar auglysingar og greinar
i fréttablodum SFR — stéttarfélags i almannapjonustu og Starfsmannafélags Reykjavikur-
borgar og i dagatali Sjukralidafélags Islands. P4 tok Framvegis patt i pbeim vidburdum sem
péttu henta til ad nélgast markhép framhaldsfraedslunnar hverju sinni.

| september fér ndms- og starfsradgjafi i freedsluferd til Oulu-borgar i Nordur Ostrobotniu
i Finnlandi dsamt ndms- og starfsradgjéfum fré 6drum simenntunarmidstédvum. Ferdin var
styrkt af Erasmus-aaetlun Evrépusambandsins og var tilgangurinn ad kynnast préun néms- og
starfsradgjafar fyrir atvinnulifid. Mestum tima var varid i OAKK sem er simenntunarmidst6d
i Oulu og freedst um hvernig tekid hefur verid a atvinnuleysi i héradinu med verkefnum og
deetlunum. Kynnt var hvernig stofnanir og fyrirtaeki i héradinu hafa tekist & vid mikid atvinnu-
leysi, m.a. med pvi ad pjélfa yfirmenn i fyrirteekjum i ad veita starfsradgjof (TOKI). Fulltrdi
frd Nokia veitti innsyn i hvernig fyrirteekid brast vid fjdldauppségnum. Einnig voru kynntar
einstaklingsmidadar aaetlanir fyrir pd sem skipta um starf (SLITA), préun & rafraenni radgjof
sem stydur vid breytingar 4 starfsferli og aevilangt nam.



Arsreikningur 2016
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Rekstrarreikningur arsins 2016

Skyr.
Rekstrartekjur
TEKJUR .ttt st se e st S-1
Rekstrargjold
Adkeypt vinna 0g PjonuUSta ...........ccecvuiiiiiiececeeeee
Laun og launatengd gjold .............cc.ooveeviiuiciiiiececece e, S-2
HUSNEEOISKOSINABUT ......oceeieiiiiiiiccicccce e S-3
Annar rekstrarkostnadur ............cccccooviveiiiecieece e S-4
VSYES] () 1] NN S S OGP 2
Rekstrarafkoma fyrir fjarmagnslidi
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold) 1.6

Tekjuskattur

Afkoma arsins

2016 2015
106.045.940 84.369.269
106.045.940 84.369.269
39.408.071 34.106.892
32.865.348 31.555.175
7.005.704 7.395.788
11.725.879 10.593.835
847.949 934.140
91.852.951 84.585.830
14.192.989 (216.561)
813.425 1.088.039
(2.842.991) (204.139)
12.163.423 667.339




Efnahagsreikningur 31. desember 2016

Eignir Skyr 2016 2015

Fastafjarmunir 2

Varanlegir rekstrarfjarmunir:

ANBIA 0 tBKI ...t 2.216.142 2.278.630

2.216.142 2.278.630

Veltufjarmunir

VIBSKIPtAKISIUT ......cviiie it 20.535.830 4.378.620

Adrar skammtimakrofur ..........cc.oeeveicecceeeceeceeeee e, 158.809 232.081

Handbaert f& ..o, 1.7 19.544.516 17.988.450
40.239.155 22.599.151

Eignir samtals 42.455.297 24.877.781




Eigio fé og skuldir 31. desember 2016

Eigio fé og skuldir Skyr 2016 2015
Eigio fé 3
HIUEATE o 5.202.000 5.202.000
LEgbundinn varasjodur ..........cccocevevieieiieiee e 1.300.500 1.300.500
Oradstafad @Igid f& ...........co.ovieeeeeeeeeeeee e eeeeeeeee e eee s 26.179.819 14.016.396
32.682.319 20.518.896
Skammtimaskuldir
ViBsKIptaskuldir .........ccoiiviiiiiiicccccccce e 4 5.730.341 2.398.694
Adrar skammtimaskuldir .........cccocooeiiiiiiiiieccce e 1.199.646 1.756.052
Ogreidd &zetlud opinber GBI ...........cooooveireeeeeeeeeeeeee e 2.842.991 204.139
9.772.978 4.358.885

Eigio fé og skuldir samtals 42.455.297 24.877.781




Sj6dstreymi arsins 2016

Skyr
Rekstrarhreyfingar

HagNaBUr @rsinS ........ociiiiiiiieie e ee e a e
Rekstrarlidir sem hafa ekki ahrif & fjarstreymi:
ATSKIIE o 2

Veltufé fra rekstri
Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:

Skammtimakréfur, lasekkun (haekkun) .......cooeviiiiiiiiiiiiiin
Skammtimaskuldir, (laekkun) hagkkun ..........cccooovviiiiiiineinienn.

Fjarfestingahreyfingar
Keypt ahold 0g taeki .....ccooveiiiiiiiiiic 2

Fjarmoégnunarhreyfingar

Laskkun hlUtafjar ........coceeveimeiiinieininrnieiene st e s e e sensnaens
Laekkun yfirverdsreiknings ........ccccvviiiiiieise e
Breyting 4 handbeeru fé

Handbaert fé i byrjun timabils ...,

Handbart fé i arslok 1.7

2016 2015
12.163.423 667.339
847.949 934.140
13.011.372 1.601.479
(16.083.938) 4.971.880
5.414.093 (3.900.083)
(10.669.845) 1.071.797
2.341.527 2.673.276
(785.461) (625.759)
(785.461) (625.759)

0 (4.998.000)

0 (14.075.065)

0 (19.073.065)

1.556.066 (17.025.548)
17.988.450 35.013.998
19.544.516 17.988.450







