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Avarp
stjornarformanns

Arid 2022 var sannarlega ar framproéunar hja
Framvegis. Pad gafst loks teekifeeri til ad horfa
fram & vid og hlda ad innra starfi eftir &r sem
einkenndust af viobrogdum vid heimsfaraldri.
Pad er ljost ad framhaldsfreedslan stendur
afram frammi fyrir miklum breytingum par
sem adsteedur i nutimasamféléogum breytast
hradar og hradar med hverju arinu. Nyjasta
daemid er e.t.v. préun spjallmenna og notkun
gervigreindar sem felur i sér teekifeeri en einnig
askoranir fyrir pekkingaréflun og nyskopun.
Gervigreindin mun baedi breyta pvi hvernig
vid 6flum og vinnum med upplysingar. Bent
hefur verid & hagnytingu gervigreindar i nami
en 6hjdkveemilega parf ad endurhugsa nédm,
huga ad pvi hvada feerni nytist, hvad eettum
vid ad kenna og hvernig. Framhaldsfreedslan
mun purfa ad prdast til ad meeta dskorunum
samtimans s.s. hrédum breytingum &
vinnumarkadi og fjdlda nyrra Islendinga med
annad modurmal en islensku. Peir sem starfa
vid feernipréun purfa ad fylgjast med proun i
kennslufreedi og teekni til ad tryggja ad peir
bui yfir peirri faerni og pekkingu sem parf til
ad undirbla ndmsmenn undir 6rar breytingar.
Eftir pvi sem heimurinn verdur fléknari og
samtengdari verdur s mikilveegara ad beita
verkfeerum og adferoum sem efla sképun en
4 sama tima gagnryna hugsun. Mikilveegt er
ad hvetja og stydja ndmsmenn til ad takast &
vid askoranir med 6drum heetti en adur hefur
verid gert. betta hefur starfsfolk Framvegis
svo sannarlega lagt sig fram um ad gera med
gbédum arangri.

Umfang starfseminnar hefur aukist jafnt og
pétt hja Framvegis & undanférnum arum

og namsmannahdépurinn  sémuleidis  ordid
fidlbreyttari sem starfsfolk og leidbeinendur
sinna. Arid 2022 var fyrsta heila starfsarid i
nyju hdsnaedi sem heldur vel utan um
marghattada starfsemi midstodvarinnar og
afram var fjarfest i teekjabdnadi til ad stydja
betur vid frampréun i kennsluhattum.
Eftir heimsfaraldur var talsverd uppséfnud
porf fyrir simenntun hja sjdkralidum og reyndi
starfsfolk ad bregdast vid med pvi ad beeta
vid ndmsframbodi sem dugdi ekki til pvi feerri
komust ad en vildu. P& foér stér hépur i
gegnum raunfeernimat & sjukralidabraut en i
raunfeernimati er farid yfir reynslu og pekkingu
og hdn metin til eininga & mati sjukralidabraut.
Hugmyndafraedi raunfaernimats byggir 4 ad
pad skipti ekki mali hvar pu 6dlast feernina, ef
bd hefur hana pé einfaldlega hefur pu hana.

Framhaldsfraedslan i heild sinni stendur a
timamétum en framundan er endurskodun
|6ggjafar um framhaldsfraedslu. [ lok sidasta ars
stéo félags- og vinnumarkadsraduneytio fyrir
vinnustofu um framhaldsfreedslu i pjédfundar-
formi par sem fulltrdar allra peirra sem koma
ad framhaldsfreedslu voru bodadir. Markmid
vinnustofunnar var ad efna til umreedu,
skrd nidur hugmyndir og vinna efnivid fyrir
starfshop um heildarendurskodun framhalds-
freedslunnar, sem félags- og vinnumarkads-
raduneytid skipadi a arinu. Starfshépnum er
tlad ad meta stéduna i malaflokknum med
gerd greenbdkar og i framhaldi af pvi leggja
fram hvitbdk par sem gerd verdur tillaga ad
heildstaedu kerfi framhaldsfreedslu sem zetlad
er ad styrkja hana sem fimmtu stod opinbera
menntakerfisins hér & landi. Sérstaklega verdur
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rynt i islenskukennslu sem eetlud er fullordnu
folki med annad mdédurmal en islensku og
hlutverk framhaldsfreedslunnar med tilliti til
fatlads folks. Starfsfolk og stjorn Framvegis
fagnar pessari vinnu og lysir sig reidubuid ad
taka patt i neesta kafla i farseelli sogu fram-
haldsfreedslunnar. Saga Framvegis synir ad
starfsfolk og leidbeinendur midstddvarinnar
hafa faerni, getu og vilja til ad takast & vio fjol-

breytt og sibreytileg verkefni med hagsmuni
namsmanna ad leidarljési.

Reykjavik, 15. mai 2023

Ragnhildur B. Bolladéttir
Stjornarformadur Framvegis




Inngangur
framkvaemdastjora

Arid 2022 var tuttugasta og fyrsta arid i starf-
semi Framvegis. Covid-arin voru nokkurn
veginn ad baki pegar érid gekk i gard en engu
ad sidur geetti enn ahrifa faraldursins a rekstur
midstodvarinnar og samfélag. Pad er ekki
sjalfgefid ad pad takist ad finna teekifeeri i
askorunum en starfsfolk hefur maett sibreyti-
legum og oft &fyrirsjdanlegum innri og ytri
adsteedum af bjartsyni og Utsjonarsemi
og nad ad bula pannig i haginn ad atkoma
stédvarinnar er nu betri en nokkru sinni adur.
Vid uppstokkun raduneyta og tilfaerslu mala-
flokka feerdist framhaldsfreedslan Ur Mennta-
og menningarmalardduneytinu i nytt radu-
neyti félags- og vinnumarkadar. Undir nyju
raduneyti var hafist handa vid endurskodun
l6ggjafar um framhaldsfreedslu i breidu
samradi hagadila med pad fyrir augum ad
framhaldsfreedslukerfid verdi i stakk buid ad
meaeta hrédum teekniframférum, breytingum &
samsetningu pjédarinnar og uppbroti & vinnu-
markadi. Mikid liggur vid ad endurskodun
laga um framhaldsfreedslu vinnist vel og
afraksturinn verdi samfélaginu til heilla.
Starfsemi Framvegis hefur prdast og breyst &
undanférnum arum ekkisist ervardar markhépa
midstodvarinnar sem eru ordnir fjdlbreyttari
og fjolpjédlegri. Sem deemi pa fér kennsla
fram & sex tungumalum auk islensku & arinu.
Menntun gegnir lykilhlutverki vid inngildingu
allra pjoofélagspegna og er pad hlutverk
okkar sem sinna si- og endurmenntun ad
tryggja jofn teekifeeri til ndms og sporna
gegn adstodumun. Hér eftir sem hingad til er
hlutverk simenntunarmidstédva mikilveegt.
Framvegis stendur frammi fyrir pvi ad nyta

hradfara teeknibreytingar i pagu peirra sem
saekja pjonustu hja midstédinni. [ raun er haegt
ad tala um stafreena umbyltingu i pjénustu vid
vidskiptavini & sidustu misserum. Med adstod
teekninnarvarhaegt ad halda skélastarfi dskertu
sem og annarri stodpjénustu midstddvarinnar
bott & moti blési.

Mikid var lagt upp Ur pvi ad pjalfa teeknileesi og
télvufeerni peirra sem séttu ndm hja Framvegis
med pad ad leidarljosi ad stydja einstaklinga
til ad takast a vid breytingar a sikvikum vinnu-
markadi og studla ad réttldtum umskiptum.
Aukid adgengi ad stafreenum lausnum hefur
markad mikilveegt framfaraskref pegar kemur
ad pvi ad jafna teekifeeri til ndms og annarrar
bjonustu sem simenntunarmidstodvar bjéda
vidskiptavinum sinum.

A &rinu var meginéhersla 16gd & ad meeta
mismunandi porfum markhépa midstodvar-
innar. Tékst pad med miklum ageetum og
atti Framvegis i sérlega farseelu samstarfi vid
Virk starfsendurheaefingasjéd, Fjélsmidjuna og
Vinnumalastofnun héfudborgarsvaedisins um
verkefni af ymsum toga. Ataksverkefninu nam
er teekifeeri lauk & vorénninni en i gegnum
betta vinnumarkadsurreedi Vinnumalastofn-
unar stéd atvinnuleitendum til boda ad nyta
stodir framhaldsfreedslunnar 6had menntunar-
stigi sem meeltist vel fyrir.

Gbd adsokn var i raunfeernimat hja midstod-
inni og pa sér i lagi raunfernimat & moti
sjukralidabraut. Vio framkveemd raunfeerni-
matsins er notud adferdafraedi sem & sér stod
i reglugerd. betta formlega stadfestingarferli
gerir einstaklingum kleift ad fa faerni sina metna
og skjalfesta. Eitt af peim verkefnum sem
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takast parf & vid er ad gera raunfernimat
adgengilegt & fleiri tungumalum en islensku
fyrir folk af erlendum uppruna sem byr yfir
fiolbreyttri reynslu. Stadfesting & heefni folks
eykur félagslega patttoku og moguleika &
vinnumarkadi svo ekki sé talad um fleiri
teekifeeri til nams.

Med auknum folksflutningum hefur islenskt
samfélag breyst & stuttum tima fré pvi ad
vera tiltdlulega einsleitt yfir i pad ad vera fjol-
menningarlegt. Vid sem sinnum si- og endur-

menntun sténdum frammi fyrir pvi ad meeta

porfum mun fjolbreyttari héps fullordinna sem
kallar & endurskooun peirra gilda og hefda
sem fyrir eru. Vid tékum fagnandi @8 mot nyjum
askorunum og erum tilblin ad préa og laga
fullordins- og framhaldsfreedsluna ad porfum
samfélagsins.

Starfsfélki og stjérn pakka ég aneegjulegt og

gott samstarf & arinu.



Starfsemin

Reynsla undanfarinna ara kom sér vel i allri
skipulagningu og vinnu hjd Framveigs &
pessu ari. Radist var i margbreytileg verkefni
til pess ad meeta eftirspurn eftir ndmstrreedum
fyrir mjog svo fjolbreytta markhopa midsto0o-
varinnar. Namsmannahoépur Framvegis hefur
tekid miklum breytingum & sidustu arum og
er midstédin nd ad sinna fjdlmenningarlegri
menntun. Er pad sameiginlegt verkefni starfs-
folks og leidbeinenda ad allir ndmsmenn fai
nadm vid heefi, peir séu virkir i nami sinu og

pad sé valdeflandi. Talsverd aukning var &
nemendastundum milli dra eda um 13% fra
arinu @ undan og heildarfjoldi ndmsmanna
var i takti vid fleiri nemendastundir. bessa
aukningu ma ad einhverju leyti rekja til pess ad
midstddin tok & mati fleira flottafédlki en adur
i nam, sjukralidar voru idnir, ndm er teekifeeri
var enn i gangi & arinu og vidbdtardthlutun
ar Freedslusjédi fyrir markhép  framhalds-
freedslunnar.
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Neesta mynd synir samanburd & nemenda-

stundum  namskeidsflokka  undanfarinna
briggja éara. Umtalsverd aukning vard &
nemendastundum i ollum flokkum fra arinu &
undan nema i flokki namskeida Gott ad vita.
[ beim flokki voru nemendastundir nénast
& pari vid arid & undan og allt umfang &
svipudum noétum og fyrra ar en pessi fyrir-
lestra- og namskeidaréd er haldin i samvinnu
vio Sameyki stéttarfélag i almanna pjonustu

fyrir félagsmenn pess. Vottadar namsleidir

framhaldsfreedslunnar voru vel séttar og
nemendastundum fleiri en arid & undan.
Umfang i pessum flokki er had uathlutun
fijarmagns Ur Fraedslusjéoi til malaflokksins en
& pessu ari fékk midstédin aukadthlutun um
haustid sem ad miklu leyti skyrir aukninguna.
Fiolgun var einnig & nemendastunda i
flokki sjukralida en par undir eru si- og
endurmenntunar namskeid fyrir sjdkralida
sem kennd eru i samvinnu vid Sjukralidafélag
[slands.

Samanburdur 8 nemendastundum
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Reksturinn

S& gbai arangur sem, nddist i reksri & arinu
2022, liggur fyrst og fremst i peim mannaudi
sem Framvegis er svo heppid ad bua yfir.
Rekstrarleg markmid nadust og grunnrekstur
midstodvarinnar gekk vel, reksturinn jokst
ad umfangi og tekjur jukust sémuleidis.
Reksturinn ber &ll merki um stédugleika og
liggur styrkur stafseminnar i miklum sveigjan-
leika og adlégunarhaefni til ad bregdast
vid oOrum breytingum og sveiflukenndum
adsteedum i rekstrarumhverfi midstédvarinnar.
Er pad mat stjérnenda ad jakved afkoma
endurspegli ad vel hafi tekist ad maeta
askorunum arsins og eru rekstrartekjur
umfram  rekstrargjold  rdmlega  tuttugu
milljonir. Tekjur & milli &ra jukust um rétt taepar
briatiu og prjar milljénir og gjold heekkudu
um ramlega nitjan milljénir. Ad teknu tilliti til

fijarmagnslida nemur rekstarafgangur
20.593.848 kr. eins og sja ma i arsreikningi
sem fylgir pessari arsskyrslu.

Framvegis hlaut viourkenningu sem fyrir-
myndarfyrirteeki i rekstri og var par med i hépi
2,3% fyrirtekja & Islandi sem uppfylltu stréng
skilyrdi Vidskiptabladsins og Keldunnar arid
2022. Vio fognum pessari gdédu nidurstddu
um leid og vid horfum fram & veginn og
holdum &fram ad auka skilvirkni og straumlinu-
laga reksturinn med pad fyrir augum ad geta
meett askorunum & komandi timum. Covid-
faraldurinn ytti & margan hatt undir nyja hugsun
og breyttar adferdir i rekstri hja midstodinni.
Starfsfélk og stjorn er stadradid i ad halda
afram ad meeta porfum samfélagsins hverju
sinni og skapa virdi fyrir alla hagadila og
samfélagdi i heild.
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Hluthatfar Framvegis

Eigendur og hluthafar Framvegis eru Sameyki - stéttarfélag i almannapjénustu sem
Sjukralidafélag Islands sem & 43,14% og 4 56,86%.

Stjérn Framvegis og skipurit

Stjérn og framkveemdastjéri bera abyrgd bykktir midstédvarinnar og 16g um framhalds-
& starfsemi Framvegis, stefnumétun og ad freedslu. Skipuritid synir starfsemi midstoo-
starfsemi og rekstur sé i samraemi vid sam- varinnar & myndraenan hatt.

|
Nam Radgjof Raunfaernimat

- Mannaudur

— Gadamal

—— Rekstur
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Stjorn Framvegis

Stjérn  Framvegis er eigendum

skipud
midstdédvarinnar,  premur  fulltrum  fra
Sameyki og tveimur fulltrGum fré Sjdkralida-
félagi Islands. Stjérn hélt 10 fundi & arinu og
var arsfundur ad pessu sinni haldinn 9. jani.
Breyting vard & skipan stjérnar, Ragnhildur
Berta Bolladéttir og Lara Maria Valgerdar-

déttir komu inn i stjorn fyrir Sjukralidafélagio

Ragnhildur B. Bolladéttir
stjornarformadur
Sjukralidafélagi fslands

Johanna bPérdérsdottir
medstjornandi
Sameyki - stéttarfélag i almannapjonustu

é Jakobina pérdardottir
medstjornandi
Sameyki - stéttarfélag i almannapjonustu

Starfsfélk Framvegis

Starfsmannahald var ad mestu leyti obreytt
& arinu en fjérir starfsmenn eru i fullu starfi
eins og arin & undan. Framvegis hefur & ad
skipa tveimur nams-og starfsradgjofum sem
sinna einnig verkefnastjornun, verkefna- og
skrifstofustjora og framkveemdastjéra. A

sidasta ari var radinn verkefnastjori i tima-

Helga Tryggvadottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
100% starf

Ingibjorg Kristinsdottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori
100% starf

Katarzyna Zofia Kudrzycka
Verkefnastjori
30% starf

10

og Sandra B. Franks og Birna Olafsdoéttir féru
ar stjorn og pokkum vid peim fyrir dnaegjulegt
samstarf. Einnig vard breyting & skipan vara-
manna, Birna Olafsdéttir kom i stad Gunnars
Arnar Gunnarssonar. Arsfundinn sitja auk
stjornar, varamenn i stjérn og eigendur
fyrirteekisins. Loggiltir endurskodendur voru

Endurskodun & radgjof ehf.

Bryngeir A. Bryngeirsson
medstjornandi
Sameyki - stéttarfélag i almannapjonustu

Lara Maria Valgerdarsdottir
medstjornandi
Sjukralidafélagi fslands

Varamenn

Pérarinn Eyfjord, Sameyki

Guoridur Sigurbjornsdéttir, Sameyki
Birna Olafsdéttir, SLFI

bundid starf til eins ars en radningin rann sitt
skeid 1. oktéber. Vidkomandi
hafdi umsjon med namskeidum sem kennd

starfsmadur

voru & erlendum tungumalum. Leidbeinendur
Framvegis, sem koma ad kennslu og 6drum
verkefnum, starfa allir sem verktakar en fjoldi
pbeirra & arinu var rimlega hundrad.

Liney Johannesdottir
verkefnastjori
100% starf

Vigdis Pyri Asmundsdottir
framkveaemdastjori
100% starf
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Fraedslustarfio 2022

Umfang starfseminnar var heldur meira en
undan farin ar. Eins og sést 8 myndinni hér fyrir
nedan pa var fjoldi ndmskeida og namsleida
138 talsins. Protlaus vinna starfsfolks skiladi
sér i fidlbreyttu ndmsframbodi og ad vanda
var mikil dhersla 16gd 4 ad maeta porfum og
eftirspurn mismunandi marképa Framvegis.

Virkni- og starfspréunarnamskeid voru fyrir-
ferdarmikil i starfseminni sem og nam fyrir
fléttafolk og folk af erlendum uppruna.
Talsverd aukning var & adsokn i namskeid hja
sjukralidum og voru atvinnuleitendur og félk
i starfsendurhaefingu stér hluti pjénustupega.

Fjoldi namskeida og namsleida

160
140
120
104 101
100
80
60

40

20

2019 2020

138
125

2021 2022




Namskeid fyrir sjukralida

Sjukralidafélag Islands & 43,14% hlut i Fram-
vegis og hafa sjukralidar sott namskeid hja
midstédinni allt fra pvi ad hun hof starfsemi
sina. Hafa si- og endurmenntunarnamskeid
sjukralida verid einn meginstofn i ndmskeida-
haldi hja Framvegis. Skipuldgd voru 31
namskeid fyrir sjukralida & arinu og voru pau
oll starfstengd og haegt ad meta til launa.
Enn sem fyrr voru namskeidin skipulégd
med fulltingi fagréds sjukralida med pad fyrir
augum ad meeta porfum einstaklinga og

starfsumhverfis sjukralida. Bodid var upp & flest
namskeidin i stad- og fjarnami sem meeltist vel
fyrir hja patttakendum. Ad pessu sinni purfti
ad fella nidur tvdé namskeid & arinu, kom pad
til vegna forfalla hjé leidbeinendum. Eftir erfio
Covid-ar og mikid alag a stéttina pa var ad
einhverju leyti uppséfnud porf sem skiladi sér
i mikilli adsékn & flest nédmskeidin og i sumum
tilfellum komustfeerriad envildu. batttakendum
fiolgadi um 35% samanber arid 4 undan
eins og fram kemur i t&flu hér ad nedan.

Fjoldi namsmanna a sjukralidanamskeidum
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Drifkraftinn i pessari aukningu ma lika ad
einhverju leyti rekja til breytinga a starfs-
prounarstyrkjum hja Sjukralidafélaginu og
fleiri simenntunarprep i stofnanasamningum
sem er namshvetjandi fyrir stéttina.

Reglulega eru haldin namskeid fyrir leidbein-
endur sem taka ad sér sjukralida i verkndm 4
vinnustédum. Tvo slik namskeid voru haldin &
arinu og var metpatttaka. batttaka sidustu ara
er sem hér segir.

09| 2020 | 2021 | 2022
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Listi yfir sjukralidanamskeid 2022:

Simenntun sjukralida 2022

Lausnamidud nalgun med sjuklingum

Ofbeldi og ofbeldishegdun

Kulnun 7 kjslfar Covid

Sykursyki og naering

Sjukraflutningar

Sorg og sorgarvidbrogd

Avana- og fiknilyf - hjikrun einstaklinga med fiknisjikdéma
Leidbeinendanamskeid fyrir sjukralida i starfsnami
Sér og saramedferd

Fjolskylda, sjuklingar og uménnunaradilar
Rapport/samskipti a vinnustad

Flogaveiki

Bélgur, parmafléran og allskonar annad dhugavert
Beettur lifsstill, betri heilsa

Oldrunarlyfjafreedi - bara i fiarkennslu
Leidbeinendanamskeid fyrir sjukralida i starfsnami
Samskiptastreita

Sjukraflutningar

Ahrif umhverfis og upplifunar & lifsgzedi aldradra
Flogaveiki

Fiolskylda, sjuklingar og uménnunaradilar

AJ sinna nyrnasjuklingum - fré brédavanda til nyrnabilunar
Tima-, gaeda- og verkefnastjornun i heilbrigdispjonustu
Stémi

Lifslokamedferd - Hjukrun sjuklinga vid lok lifs
Neering aldradra

AJ auka vellidan i lifi og starfi

Orad

Synatékunamskeid

Jakveed heilsa

Synatdkunamskeid

Samtals - 31 namskeid
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Fjéldi patttakenda
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0
29
28
37
46
10
26
22
39
28
29
36

34

43
33
23
38
38
37
33

36

22

28

850

Klukkustundir

242

Nemendastundir

276
344
152

232

232
448
296
552
80
208
110
312
336
464
216
272
204
35
215
264
115
456
304
296
264

180

110
85
140

7198
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Namskeid

Starfsemin fér ad néa jafnveegi um mitt ar en
skipulag freedslu bar merki pess leerdéoms sem
hlaust af astandinu sem skapadist i heims-
faraldrinum. Mikid var lagt upp Ur pvi ad nyta
afram stafraenar lausnir sem goéd reynsla var
komin & og meeta pannig fjolbreyttum porfum

Namskeid 2022

Basic computer skills

Better you - how to love and accept oneself
CBT Hugreen atferlismedferd & ensku
CBT Hugraen atferlismedferd a pélsku
CBT Hugraen atferlismedferd a pdlsku
CCC Ferilskrargerd a pélsku

CCC Ferilskrargerd a pélsku
Fullkomin ferilskra namskeid
Fullkomin ferilskra namskeid
Fullkomin ferilskra namskeid
Fullkomin ferilskra namskeid
Fullkomin ferilskra namskeid
Fullkomin ferilskra namskeid

Hagnyt atvinnuleit & spaensku
Hagnyt atvinnuleit & spaensku

HAM - fjarnémskeid & ensku
Landneminn & spaensku

Landneminn & spaensku

Landneminn & spaensku

Landneminn & arabisku

Namsteekni sem VIRKar

Toppurinn namskeid

Toppurinn namskeid

Toppurinn namskeid

Basic computerskills

Basic computer skills Polish Women
CBT Hugreen atferlismedferd & ensku
CCC Ferilskrargerd a arabisku

CCC Ferilskrargerd & ensku

CCC Ferilskrargerd a ensku

CCC Ferilskrargerd & ensku

CCC Ferilskrargerd a lithaisku

14

Fjéldi patttakenda

einstaklinga. Gott samstarf var vio Vinnumala-
stofnun, Virk starfsendurhzaefingu, Fjélsmidjuna
og adra samstarfsadila Framvegis. Fjoldi og
fidlbreytni ndmskeida bera merki pess ad vel
hafi gengid ad maeta poérfum og eftirspurn.

Klukkustundir Nemendastundir

11 24 264
6 15 90
13 40 520
14 40 560
5 40 200
16 12 192
13 12 156
5 12 60
10 12 120
7 12 84
5 12 60
6 12 72
5 12 60
7 15 105
8 15 120
1 24 24
9 45 405
14 45 630
11 45 495
16 45 720
1 18 18
10 54 540
12 54 648
12 54 648
10 24 240
10 24 240
17 40 680
6 12 72
9 12 108
7 12 84
9 12 108
7 12 84
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Namskeid 2022

CCC Ferilskrargerd a pélsku
CCC Ferilskrargerd a spaensku
CCC Ferilskrargerd & ukrainsku
CCC Ferilskrargerd & tkrainsku
Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Fullkomin ferilskra

Hagnyt atvinnuleit & arabisku
Landneminn & arabisku
Landneminn & ensku
Landneminn & spaensku
Landneminn & spaensku
Néamstaekni sem VIRKar
Toppurinn namskeid
Toppurinn namskeid

Samtals 50 namskeid

Némskeidin voru 50 talsins sem er sami
fioldi og ari0 & undan en patttakendum
filgadi litillega eins og sja méa i medfylgjandi
toflu. Préun er hvad mest i pessum hluta starf-
seminnar, namskeidin taka mid af eftirspurn
og astandi & vinnumarkadi. Allt kapp er lagt &

Fj6ldi patttakenda

Klukkustundir Nemendastundir

9 12 108
10 12 120
12 12 144

6 12 72

7 12 84
10 12 120
10 12 120

7 15 105
13 45 585
7 45 315
10 45 450
8 45 360

1 18 18
15 54 810
9 54 486
426 1.222 12.304

a0 meeta feernipdrfum hverju sinni og ahersla
er & sampeettingu télvu- og teeknileesis.
Framvegis fjarfesti i nyjum teeknibunadi a
arinu sem naudsynlegur er til pess ad stydja
starfsfolk og nédmsmenn i peirri haefniproun
sem vinnumarkadurinn kallar eftir.

Fjoldi ndmsmanna & namskeidum sidast lidin ar:

2019_[ 2020 | 2021 | 2022

351 284

15

408 426
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Gott ad vita

Gott ad vita fyrirlestra- og namskeidarédin er o )
Fjoldi patttakenda 4 GAV

med fjdlbreyttum &herslum sem ztlad er ad
500 456

hofda til sem flestra félagsmanna Sameykis. i

Pessir vioburdir eru fyrst og fremst hugsadir til 400 377
bess ad vera ménnum til gagns og dnaegju og 350
. .. . 300 284
eru félagsmonnun ad kostnadarlausu. Dagskra .
og efnistok eru unnin fyrir hverja 6nn i sam- 200
radi vio nefnd Sameykis um framtidarvinnu- 150
markadinn. 100

50

Upphaflega voru 40 namskeid og fyrirlestrar

2020 2021 2022
settir 8 dagskra, 20 & hvorri 6nn en fella purfti

nidur 6 vidburdi vegna ondgrar skraningar

eda forfalla leidbeinenda. bar af leidandi urdu

vioburdirnir 34 & arinu, 19 vidburdir & voronn

og 15 vidburdir 4 hausténninni. A pa 34 Fjoldi vidburda a GAV

vidburdi i gott ad vita sem voru & arinu skradu 36 34

sig 570 manns en 377 meettu sem er talsvert 3 . 33
feerri patttakendur en 4arid @ undan og nemur 32
feekkunin 17% milli ara. 0

28
Bodid var upp 4 vandada og fjlbreytta dag- 26
skra eins og arin & undan og i toflunni hér fyrir 2
nedan er upptalning & peim vidburdum sem 2
Sameyki baud félagsmoénnum sinum ad szekja 20

2020 2021 2022

a arinu:



Gott ad vita 2022

Bordadu greenna

Leerdu ad prjona sokka

Leerdu ad prjéna sokka
Pottaplontur

AJ fara i gegnum breytingar
Polland fyrir ferdamenn

Eldhusid er hjarta heimilisins
Pridja vaktin - hugraen byrdi og verkaskipting heimilisins
AJ safna fyrir fyrstu ibid
Matturinn i naeringunni

Freedsla og félagsskapur fyrir 50+
bin hledsla

Bollakékuskreytingar

Joga fyrir alla

Gonguleidir & héfudborgarsveedinu

Golf namskeid

Golf namskeid

Stud vid starfslok

Haustlaukar, nidursetning og umhirda.
Sjésund

Marokko fyrir ferdamenn
Kyrrdargéngunamskeid

Ad8sig

Lestur launasedla

Fordun og umhirda hidar 1

Fordun og umhirda hudar 2

Matur og loftslagsbreytingar

Sparnadur og lan i verdbolgu og haekkandi voxtum
Matturinn i naeringunni - framhald/annad
Braudtertuskreytingar hopur 1
Braudtertuskreytingar hopur 2

A verda pabbi; jakveaed sélfeerdi fyrir fedur
Konfektnamskeid

Leerdu ad prjéna hifu

Leerdu ad prjéna hifu

Ukulele

AJ neera delluna sina

Styrkleikastofa

Mitt eigid breytingaskeid
Leigjendaadstod

Samtals

17

Fjoldi patttakenda

13

20

377

Klukkustundir

107,5

Nemendastundir
19,5
21
30
25,5
8
48
30
9

24

52

104
56

54
54

81

20

42

27

1071
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Namsleidir
framhaldsfraedslunnar

Framvegis hefur vidurkenningu til pess ad
annast framhaldsfreedslu & grundvelli laga
um hana fra arinu 2010. Framvegis uppfyllir
skilyrdi laganna um framhaldsfreedslu hvad
vardar hlutverk og markmid, skipulag ndms og
kennslu, adstédu og rekstur.

Med samningi vid Freedslusjod framhalds-
freedslunnar  kennir  Framvegis  vottadar
nédmskrar fyrir skilgreindan markhép fram-
haldsfreedslulaga, p.e. einstaklinga 18 ara og
eldri med stutta formlega menntun.

A &rinu voru sj® namsleidir framhaldsfraedsl-
unnar kenndar hjd og & vegum Framvegis.
Um langt skeid hefur midstédin att farseelt
samstarf vid tolvuskdla & hoéfudborgar-
svaedinu um kennslu & sérhefdum néms-
pattum

teeknitengdum greinum i vottudum namskram.

sem snla ad tolvuvinnslu og
Adsokn var gdd i pessar namsleidir og
viobotardthlutun & haustéonninni nyttist vel og
fleiri fengu teekifeeri til ad saekja ném en ella.

Vottadar namskrar sem Framvegis kenndi eftir

ario 2022:

Skrifstofuskdlinn

Namio er 160 klukkustundir, ad auki er gert
rad fyrir 160 klukkustundum an leidbeinenda.
Namid er starfstengt og hagnytt, meta ma
bad til 18 eininga & framhaldsskdlastigi. Namid
byggist & raunheefum verkefnum tengdum
bdkhaldi, tolvubdk-
haldi, vidskiptaensku, pjonustu & skrifstofu og

almennri  tolvuvinnslu,
sjalfstyrkingu. Bodid var upp & fjarkennslu i
bessari namsleid. Skrifstofuskolinn var kenndur
i samstarfi vid Promennt.

Stokkpallur

Namid er 180 klukkustunda og skiptist i 4
namspeetti sem meta ma til 10 eininga & fram-
haldsskolastigi. Namid er & 1. prepi islenska

18

heefnirammans par sem &hersla er 16gd & ad
byggja upp samskiptaferni, efla sjalfstraust
og pjalfa ndmsmenn til atvinnupatttoku i
mismunandi starfsumhverfi og til &fram-
haldandi nams. Stokkpallur var kenndur i sam-
starfi vido Vinnumalastofnun & héfudborgar-

svaedinu og Virk.

S6lu-, markads- og rekstrarném

Namio er 440 klukkustunda, par af 288 meod
leidbeinanda og skiptist i 18 ndmspeetti sem
meta ma til 22 eininga & framhaldsskélastigi.
Tilgangur namsins er a0 efla pekkingu og auka
heefni peirra sem sinna, eda hafa dhuga 4 ad
sinna, solustorfum, markadsmalum eda stofna
til eigin reksturs. Bodid var upp & fjarkennslu
i pessari ndamsleid. Sélu-, markads- og rekstrar-
namid var kennt i samstarfi vid Promennt.

Taeknipjénusta

Namid er 140 klukkustunda og skiptisti8nams-
beetti sem meta ma til 7 eininga & framhalds-
skélastigi. Namid er & 2. prepi islenska heefni-
rammans og er atlad peim sem sinna eda hafa
adhugadadsinnataeknipjonustu. Teeknipjonusta
var kennd i samstarfi vid NTV — télvuskdla.

Tolvuumsjén

Namio er 334 klukkustunda, par af 196 klukku-
stundir med leidbeinanda og skiptist i 12
namspeetti sem meta ma til 17 eininga & fram-
haldsskolastigi. Namid er & 2. prepi islenska
heefnirammans. Tilgangur pess er ad efla
heefni peirra sem vinna vid, eda hafa hug a ad
vinna vid, toélvuvidgerdir og ad pjonusta télvu-
kerfi. Markmid ndmsins er ad namsmenn 6dlist
grunnheefni & svidi télvuumsjénar og er gédur
grunnur fyrir aframhaldandi néam i teekni-
tengdum greinum. Namid var kennt i samvinnu
vid Promennt.
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Uppleid - HAM

Namskrain felur i sér 40 klukkustunda nam,
par af 24 klukkustundir med leidbeinanda, a
2. prepi heefniramma um fislenska menntun
og skiptist i 5 namspeetti. Namid er ztlad
beim sem vilja leera ad takast & vid hamlandi
lidan med pvi ad nyta sér adferdir hugraennar
(HAM), helst
einstaklingum i markhépnum sem sist afla

atferlismedferdar einna

sér menntunar og greida leid peirra til 4fram-
haldandi nams og virkni.

Teeknilaesi og tolvufaerni

Namskrain er 45 klukkustunda nam, par af 42
klukkustundir med leidbeinanda, & 2. prepi
heefniramma um islenska menntun og skiptist

Namsleidir framhaldsfraedslunnar

Stokkpallur

Stokkpallur

Teeknipjénusta

Tolvuumsjon

Uppleid

So6lu- markads og rekstrarnam
Lif og heilsa

Skrifstofuskélinn
Skrifstofuskélinn

Stokkpallur

S6lu- markads og rekstrarnam
Skrifstofuskolinn

Stokkpallur

So6lu- markads og rekstrarnam
Teeknilaesi og tolvufeerni
Tolvuumsjén

Uppleid

Uppleid

Uppleid

Samtals 19

Fjoldi patttakenda

19

i 6 namspeetti. Naminu er etlad ad na til
beirra einstaklinga innan markhéps fram-
haldsfreedslu sem liklegir eru til ad sitja eftir a
vinnumarkadi sékum teekniframfara og breyt-
inga & storfum sem peer hafa i fér med sér.
Markmid namskrarinnar er ad auka teeknilaesi
og tolvufeerni ndmsmanna med pad ad leidar-
lj6si ad efla heefni einstaklinga til ad takast a
vid breytingar og undirbta pa pannig til ad
halda i vid teekniframfarir & vinnumarkadi.

Hér fyrir nedan er yfirlit med vottudum
némskram framhaldsfreedslunnar sem kenndar
voru hja Framvegis & arinu 2022:

Klukkustundir Nemendastundir

11 180 1.980
12 80 960
10 140 1.400
12 196 2.352
10 24 240
16 140 2.240
11 60 660
14 160 2.240
12 160 1.920
11 180 1.980
16 148 2.368
13 160 2.080
10 180 1.800
15 140 2.100
5 42 210
5 196 980
7 24 168
6 24 144
6 24 144

202 2.258 25.966
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Aukid fjarmagn ar Freedslusjooi hafdi pad i for umfang. Brottfall var heldur meira en gengur
med sér ad fleiri namsleidir voru kenndar & og gerist enda umbrotatimar og samfélagid
arinu en arid 4 undan. Fj6ldi nemandastunda ad koma Ut ar heimsfaraldri.

og fijoldi patttakenda endurspegla meira

Fjoldi namsmanna @ namsleidum
framhaldsfraedslunnar

250
202
200
150
100
50
0
2022
Nemendastundir & namsleidum framhaldsfradslunnar
30000
25966
20450 20720 20836
20000
10000
0
2019 2020 2021 2022
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Nam er teekifeeri

i samvinnu vid Vinnumalastofnun & héfudborgarsveedinu

Vottadar namsleidir framhaldsfreedslunnar
voru kenndar i samvinnu vid Vinnumala-
stofnun & hofudborgarsveedinu i gegnum
samninga um ataksverkefnid nam er teekifzeri.
Undir pessum samningi voru kenndar tveer

Nam er taekifaeri vor 2022
Teeknilaesi og tolvufeerni
Teeknileesi og tolvufeerni
Teeknilzesi og télvufaerni
Uppleid & ensku

Uppleid & polsku

Uppleid & islensku

Uppleid & ensku

Samtals

nédmsleidir annarsvegar Uppleid - ndm byggt
& hugreenni atferlismedferd og hinsvegar
Teeknileesi og télvufeerni - vinnuumhverfi
samtimans, sja neestu toflu:

patttakendur Klukkustundir Nemendastundir
10 42 420
10 42 420
3 42 126
7 24 168
14 24 336
11 24 264
15 24 360
70 222 2.094
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Nams- og starfsradgjof

Framvegis hefur bodid upp & ndms- og starfs-
radgjof fyrir markhép framhaldsfreedslunnar
fra arinu 2015. Tveir nams- og starfsradgjafar
starfa hja Framvegis og sinna peir einnig
verkefnastjornun og kennslu & nédmsleidum
framhaldsfreedslunnar og ndmskeidum.

Néms- og starfsradgjof fer fram beedi i
einstaklingsviotélum  og i  hopradgjof.

Radgjafa- og hvatningarviotél eru ein-
staklingsviotdl og i hopradgjof geta verid
tveir til 15 einstaklingar. Engin tvo viotdl eru
eins enda adsteedur folks og verkefni pess

mismunandi.

Viotal

A &rinu 2022 voru tekin alls 685 vidtol.
i t5flunni ma sja hvernig pau skiptust nidur
eftir flokkun Fraedslusjéds:

o | _rwa | i |

Radgjafaviotol 383 56%
Hvatningarviotol 11 2%
Hopradgjof 291 42%
Samtals 685 100%
Viotdlin  fela yfirleitt i sér igrundun &

starfsproun einstaklinga, m.a. Gt fra sjalfs-
skodun, styrkleikum, dhugahvot, starfsheefni,
markmidasetningu, ferilskrargerd og aeetlun
um naestu skref. Mikil ahersla er 16gd & trd &
eigin getu og ad reetur hvers og eins liggi i
ahuga, gildum og styrkleikum i samspili vid
reynslu og umhverfi og ad allt petta hefur ahrif
& préun nams- og starfsferil einstaklings.
Ahersla hefur veri® 16g8 & hopradgjof til
namsmanna sem sakja ndm 4 namsleidum
og hafa vidfangsefni hopradgjafarinnar
snuist um sjalfstyrkingu, dhugasvid, aeetlana-
gerd, markmidasetningu og feerni i starfsleit.
Hopradgjof er god leid til ad na til ndmsmanna,
kynna peim frekari nams- og starfsradgjof og
styQja pa og styrkja & ymsan hatt.

22

Einnig hefur verio |6gd dhersla & ad veita ndms-
monnun adhald, t.d. hvad vardar meetingar,
og haft er samband vid pa sem fario er ad
fatast flugid. Peim er bodin rédgjof, s.s. um
deetlanagerd sem midar ad pvi ad ljuka nédmi,
auk hvatningar og studnings. bessi studningur
virdist yta undir ad namsmenn ljiki ndmi og
brotthvarf minnki.

Morg koma i vidtal i framhaldi af hopradgjof
og nyta sér pjonustu nams- og starfsradgjafa,
onnur koma af gétunni og enn &nnur sem
finna pjoénustu ndms- og starfsradgjafar
Framvegis & netinu. Um pridjungur vidtala
tengist raunfeernimati auk pess sem nams-
menn & voéldum namsleidum eru bodadir i
vidtdl annad hvort 4dur en ndm hefst eda
medan & pvi stendur. Astzedur fyrir komu i
einstaklingsviotal geta verid margvislegar, t.d.
kemur félk sem ihugar nédm eda raunfaernimat
eftir jafnvel aratuga hlé fra skéla, hefur dhuga
& ao breyta til eftir langan tima i sama starfi,
langar til ad styrkja sig & vinnumarkadi eda eru
i leit ad nyjum nédms- og/eda starfsteekifeerum.
Eftirspurn eftir ndms- og starfsradgjof er mikil
og dugar framlag Ur Freedslusjooi ekki fyrir
kostnadi vid ndms- og starfsradgjof ut arid.
Framvegis fékk & arinu kr. 5.233.000 dthlutad
i ndms- og starfsradgjof og var fyrirséd ad
st upphaed myndi ekki duga Ut &rid. Eins og
fyrri ar var sétt um vidbétarframlag og fékk
Framvegis kr. 2.250.00 i viobotardthlutun og
vard pvi framlag Freedslusjods til néams- og
starfsradgjafar hja Framvegis kr. 7.473.000 og
er pad i fyrsta sinn sem framlagid dugar fyrir
kostnadi vio pjénustuna.

Heildarfjoldi vidtala nédms- og starfsradgjafa
sidustu 4 ar:

581 504 557 685
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Raunfeernimat

Mat & raunfeerni gefur fullordnu félki & vinnu-
markadi viourkenningu & feerni sinni og mogu-
leika & ad halda afram nami par sem pad er
statt i pekkingu og feerni en ekki par sem fra
var horfid i formlegu ndmi.

Framvegis framkveemir raunfeernimat & mati
némskrdm  télvubrautar  Upplysingateekni-
skolans og sjukralidabrautar auk raunfeerni-
mats i almennri starfshaefni & méti vidmidum
atvinnulifsins. Raunfeernimat & sjukralidabraut
var fyrirferdarmest ad pessu sinni og almenn
starfshaefni var ekki metin petta ario.

Petta var annad arid par sem raunfeernimat
& sjukralidabraut var framkveemt og beettust
tveir 4fangar vid til mats og er hdmark metinna
eininga nu 33. Matsmenn eru tveir kennarar &
brautinni i tveimur skélum. | raunfaernimatinu
& télvubraut eru allar faggreinar brautarinnar
til mats og var matsmadur kennari & brautinni.

Alls hafa 54 einstaklingar lokid raunfeernimati
& moti télvubrautinni med alls 3008 einingar.
bPrettdn hafa fengid almenna starfshaefni sina
metna hja midstddinni, en par sem pad mat
er & méti vidomidum atvinnulifsins er pad ekki
einingabeert.

[ toflunni ma sja fidlda patttakenda og metnar
einingar a arinu.

2022 Fjoldi
Sjukralidabraut 36
Tolvubraut 2
38

23

Alls
568
275
843

Metnar einingar

Medaltal Spoénn
15,8 5-33
137,5 120-155
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Raunfeernimat & sjukralidabraut

Aria 2021
raunfeernimat & méti ndmskra sjukralidbrautar

hof Framvegis ad framkveema

og hefur adsékn verid framar vonum. Vid
arslok 2022 héfdu alls 47 patttakendur fengiod
samtals 693 einingar metnar, en pess ber ad
geta ad ekki komast &l i matio sem eftir pvi
sxekjast. Til pess ad hefja raunfaernimatsferli
burfa patttakendur ad bua yfir a.m.k. priggja
ara starfsreynslu, i pessu tilfelli vio umoénnun,
og hafa langflestir patttakendur reynslu af
umonnun aldradra.

Hingad til hafa &Il sem hefja ferlid annad hvort
begar hafid ndm 4 sjukralidabraut eda stefna &
bad og af 183 4féongum sem hafa verid til mats
hefur 21 ekki verid metinn eda 11%. betta
bydir ad pd svo vidkomandi fari i matssamtal
feer hann ekki &fangann metinn nema standast
heefnikrofur ad mati matsmanns. Nanar ma sja
skiptingu metinna &fanga i toflu:

Hlutfall metinna 4fanga sem voru til mats i raunfeernimati a sjukralidabraut

arin 2021-2022.

Vinnustadanam
Hjukrun grunnur
Samskipti
Nzeringarfraedi
Hjukrun verkleg

Heilbrigdisfraedi

0% 10% 20% 30%

Daemigerdur patttakandi i matinu er teeplega
fertug kona med niu é&ra starfsreynslu i
uménnun sem hefur ekki lokid nédmi i fram-
haldsskéla. bPar sem matid getur farid fram
alfario rafreent hafa patttakendur verid alls
stadar ad af landinu.

Bodid er upp & matid & hverri 6nn og er
dagskra fyrir hverja 6nn sett upp med gédum

40%
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88%
86%
90%
83%
95%

74%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

fyrirvara. Dagskrédin hefst & stuttri kynningu
sem sidan er sett & heimasidu Framvegis og
eru tenglar & fundi og gogn einnig birt til
hagreedingar fyrir patttakendur. Pad er ljost
ad mikil eftirspurn er eftir raunfeernimati &
sjukralidabraut sem Framvegis hefur tekist vel
ad anna.
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Arangursrik framproéun

Grunnforsenda frampréunar hja Framvegis
starfsfélks.  Oflug
bekkingaleit og ad midla pekkingu med 6drum

er  nyskopunarhaefni

er veenleg leid til vaxtar og grosku. Starfsfélk
hefur lagt sig fram um ad seekja sér pekkingu
og heefni i peim tilgangi ad proast i starfi
og um leid préa starfsemi midstédvarinnar.
Framvegis soétti um tvo styrki til nyskopunar
i Freedslusjéd framhaldsfreedslunnar & arinu,
annad verkefnid fékk brautargengi sem er vel.

(8> Préunarverkefni

Framvegis fékk uthlutadan styrk til pess ad
heefnigreina starf skoélalida & arinu. Hafist
var strax handa vid undirbining og gert
er rad fyrir ad verkefnid klarist & nsesta ari.
Petta er 6nnur tilraun vid pessa haefnigreiningu
en midstddin hefur &adur fengid styrk til
bessa sama verkefnis. Vegna &hrifa Covid-19
pbé reyndist 6moégulegt ad vinna heefni-
greininguna og fjarmagninu pvi skilad.

Eitt préunarverkefni klaradist & arinu en
Framvegis fékk uthlutad fjarmagni 2020 til
bess ad

framhaldsfreedslunnar um grunn i forritun.

vinna namskrd fyrir markhop
Verkefnid var unnid i samvinnu vid Skema og
Teekniskélann og tilraunakennsla var i sam-
vinnu vio Fjolsmidjuna a hoéfudborgarsveedinu.
Néamskréin fékk vottun frd& Menntamalastofnun
og var svo i framhaldinu sett & verdlista
Freedslusjéds. Namskrain nefnist Efling staf-

reennar haefni — Grunnnam i forritun.
=, Fradslugreiningar

Framvegis tekur patt i verkefninu “fraedslustjori
ad lani' sem f6lgid er i pvi ad lana mannauds-
radgjafa til fyrirteekja og stofnana. Radgjofin
felst i pvi ad greina freedsluparfir peirra og
heefni starfsmanna og studla pannig ad eflingu

25

og préun mannauds. Eitt slikt verkefni var i
farvatninu & arinu i samvinnu vid flug-
félagio Play og hofst undirbuningur vid pad i

névember en deetlad er ad pvi ljuki 2023.
# Stefna og g=edastarf

Framvegis hefur verid med EQM vottun
fra arinu 2012 en i lok ars 2018 hlaut stédin
EQM+ vottun sem tekur til allra starfspatta,
b.e. freedslu, ndms- og starfsrdadgjafar og
raunfaernimats.

Ny uttekt atti ad fara fram 2021 en vegna
adstaedna sem skopududst i heimsfaraldrinum
var henni frestad og fékk Framvegis afram-
haldandi EQM+ vottun i mai 2022. Starfsfélk
og verktakar vinna samkvaemt vidurkenndum
verkferlum i samraemi vid vottunina til pess ad
tryggja fagleg og skilvirk vinnubrégd.

Haldid var afram vinnu vid innleidingu vinnu-
bragda til samreemis vid nyja persénuverndar-
l6ggjof sem ték gildi 25. mai 2018. Loggjofin
gerir mun meiri krofur en &dur til vardveislu
gagna,
einstaklinga i tengslum vid vinnslu persénu-

upplysinga.

persénugreinanlegra s.s. verndar

Nyjar &herslur i starfsemi Framvegis voru
markadar 2019 og ny stefna gerd i fram-
haldinu til fjdgurra ara. Stefnan midar ad pvi
ad nyta teekni til framfara i 6llu starfi Framvegis
og skapa umbhverfi til nyskopunar fyrir starfs-
folk, til préunar i starfi sem og til frampréunar
starfseminnar.  Stefnuskjal sem stjéorn og
starfsfolk vinnur eftir inniheldur framtioarsyn,
gildi Utfeerd i
adgerdaraaetlun i fimm lidum. Gildi Framvegis

og markmid sem eru

eru: framsaekni, fagmennska, arangur, virding.
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® Starfspréun
-

Atvinnulifid er i stddugri préun, nyskdpun og
orar teeknibreytingar kalla & ad einstaklingar
endurnyi stédugt pekkingu sina og feerni.
Framvegis leggur upp Ur pvi ad starfsfélk hafi
teekifeeri til pess ad auka heefni sina og prdast
i starfi. Vel upplyst starfsfélk er lykillinn ad pvi
ad starfsemi midstddvarinnar proéist og haldi
i vid Orar breytingar & vinnumarkadi. Tveir
starfsmenn Framvegis hoéfu diplémanédm i
jakveedri salfreedi vido Endurmenntun Haskdla
islands hausti® 2021 og Gtskrifudust & vorénn
2022. Lokaverkefnio i ndminu var ndmskra fyrir
markhop framhaldsfreedslunnar sem nefnist
Styrkleikastofa.

EI Onnur starfsemi

Stofuleiga

Bodid er upp & stofuleigu sem hentar vel fyrir
fundi, fyrirlestra og ndmskeid, einnig er haegt
a0 vera med fjarfundi. Hafa ymsir adilar nytt
sér pessa pjoénustu hja Framvegis & arinu.

Fagrad sjukralida

Tvisvar & ari er fagrdd sjukralida hja Fram-
vegis kallad saman til ad rddgast um nams-
frambod fyrir sjukralida. Midstédin byggir
frambod sjukralidanémskeida & greiningu &
freedsluporfum sem fer fram i gegnum vinnu
med fagrédinu. Fagradio skipa fulltrdar fra
Sjukralidafélagi [slands, Heilsugeeslu h&fud-
borgarsvaedisins, Fjdlbrautaskélanum i Armula
auk sérfreedinga fra Landleeknisembeaettinu og
Landspitala haskoélasjikrahusi.

Simennt

Framvegis er adili ad Simennt, samtokum
freedslu- og simenntunarmidstddva & Islandi.
Rétt til adildar ad samtékunum eiga svaedis-
bundnar freedslu- og simenntunarmidstoo-
var & Islandi sem sinna simenntun og &&rum
verkefnum skv. samningum vid félags- og
vinnumarkadsradneytid. A vegum Simenntar
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eru haldnir arlegir vor- og haustfundir par
sem starfsfolk simenntunarmidstédvanna ber
saman baekur sinar. Simennt stendur vord
um hagsmuni simenntunarmidstédvanna og
namsmanna peirra. Stédvarnar sem eiga adild
ad Simennt eru 11 talsins.

Leikn
Leikn er sameiginlegur vettvangur adila i
fullordinsfreedslu & landinu og malsvari peirra
gagnvart stjornvoldum. Tilgangur samtakanna
er ad efla freedslu fullordinna & lslandi.
Framvegis & adild ad samtokunum og situr
Vigdis  Asmundsdéttir

Framvegis i stjorn Leiknar sem gjaldkeri.

framkveemdastjoéri

Meginstarfsemi samtakanna er ad studla ad
virkri umraedu um si- og endurmenntun, auka
upplysingamidlun og samskipti og samstarf
milli  fullordinsfreedsluadila og stjérnvalda
annarsvegar og efla erlend samskipti & svidi
fullordinsfreedslu hinsvegar. Rétt til adildar
ad samtékunum eiga freedsluadilar eda frjals
félagasamtok sem hafa pad meginhlutverk ad
bjéda fraedslu fyrir fullordna, starfa til almanna-
heilla & samfélagslegum grunni (nonprofit),
eru sjalfsteedir rekstraradilar og starfa utan

hins formlega skoélakerfis.
£ 0 Fjarkennsla og stafran préun

Markmid Framvegis er ad nyta afram pa taekni-
reynslu sem skapadist i heimsfaraldrinum.
Starfsfolk og leidbeinendur héldu afram ad
bréa vinnubrégd og studla ad fjdlpeettum
kennsluadferdum til pess ad maeta mismunandi
porfum nédmsmanna og mismunandi nédms-
frambodi. Med nytingu teekninnar og préun
nams a stafreenu formi er starfsemi Framvegis
ekki eins bundin landfreedilegum adsteedum.
Arvekni gagnvart fidlbreyttum porfum  ein-
staklinga og vinnumarkadarins er lykillinn ad
framproun nams a stafreenu formi.
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& Kynningar- og markadsmal

Samfélagsleg &byrgd er einn af peim pattum
sem Framvegis hefur lagt dherslu & ad sinna
markvisst undanfarin ar og eru umhverfismal
hluti af peirri vinnu. Abyrgdin felur i sér ad
draga Ur pappirsnotkun og ad kynningarefni
Framvegis sé & rafreenu formi. Namsframboo
sérhverrar annar er kynnt & vefsidu midstoo-
varinnar dsamt annarri pjonustu sem midstodin
bydur upp &. Namsframbod fyrir sjikralida
er birt i bladi félagsins, Sjukralidanum, fyrir
hverja 6nn i samvinnu vid Sjukralidafélag
islands og Gott ad vita namskeidin, sem
unnin eru i samvinnu vid Sameyki, eru birt i
bladi stéttarfélagsins i upphafi annar og &
heimasidu félagsins. Auglysingar voru birtar
i fréttablodum Sameykis en einnig var birt
auglysing aftan 4 vaktadagbok Sjukralidafélags
islands eins og undanfarin ar. Gerdur var
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samningur vid auglysingastofu um hénnun
a4 fjolnota auglysingaefni og &eetlun um
birtingar 4 samfélagsmidlum midstédvarinnar.
Framvegis birti kynningarefni og fréttir af
starfinu & Facebook sidu og & Instagram sidu
midstodvarinnar. Framvegis tok einnig patt
i peim vidburdum sem pykja henta til ad
nalgast markhép framhaldsfreedslunnar hverju
sinni sem og adra markhépa midstédvarinnar.

Framvegis atti 20 ara starfsafmeeli arid 2021
en vegna adstaedna pad ar gafst ekki feeri 4 ad
halda upp & timamétin og var pad pvi gert &
haustmanudum 2022. Ollum samstarfsadilum
midstodvarinnar var bodid til gledskapar i nyju
husnaedi Framvegis ad Borgartini 20. Gédur
romur var gerdur ad veisluhdldum sem og ad
hlylegu og fallegu hisnzaedi midstédvarinnar.
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Arsreikningur
2022

FRAMVEGIS



Rekstrarreikningur arsins 2022

Rekstrartekjur

Rekstrargjold

Namskeida- og kennslukostnadur ............ccceevereeieriennnne.
Laun og launatengd gjold .........ccceevveriieienieiiiieieeeeeee
Husnae0iSkoStnadur ..........ccoeeeviiieiiiiiieecieeeee e
Annar rekstrarkostnadur ............ccocceeeeiieiiiieeee e,
ASSKIIHT oo

Rekstrarafkoma fyrir fjarmagnslioi

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)

Afkoma arsins

Skyr.

2022 2021
168.663.276 135.756.242
168.663.276 135.756.242
64.833.484 58.167.258
54.046.846 49.183.238
14.612.601 9.776.171
13.448.459 10.523.580
1.922.836 2.047.808
148.864.226 129.698.055
19.799.050 6.058.187
794.798 11.868
20.593.848 6.070.055




Efnahagsreikningur 31. desember 2022

Eignir

Skyr

Fastafjarmunir 9

Varanlegir rekstrarfjarmunir:

Ahold og taeki

Hugbtnadur

Veltufjarmunir

VI0SKIPLAKIOTUL ...oovieiiiiieiieieee e 4

Aorar skammtimakrofur

Handbeert fé

Veltufjarmunir alls

Eignir samtals

2022 2021
7.636.927 7.788.137
939.181 1.173.976
8.576.108 8.962.113
15.483.221 8.678.668
2.600.000 2.600.000
89.392.019 83.926.937
107.475.240 95.205.605
116.051.348 104.167.718




Eigio fé og skuldir 31. desember 2022

Eigio fé og skuldir Skyr 2022 2021
Eigio fé 10
HIULATE .ottt et 5.202.000 5.202.000
LOgbundinn varaSjOOUL ..........ccceevuiriiriinieieiienie ettt ettt 1.300.500 1.300.500
OradStafad @II0 & ..........oveveeveeeeeeeeceeeeeeeeeeee e ee e 100.787.247 80.193.399
Eigio fé alls 107.289.747 86.695.899
Skammtimaskuldir
Vi0SKIPLaASKULAIL ...ovieiiiiiieiieiiei e 11 2.109.711 13.034.598
Ogreidd laun og launatengd gio1d .............coooveveiveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 6.651.890 4.437.221
Skammtimaskuldir alls 8.761.601 17.471.819

Eigio fé og skuldir samtals 116.051.348 104.167.718




Sjoostreymi arsins 2022

Skyr
Rekstrarhreyfingar

HaGNAGUE ATSINS ....eeeveiiieiieieeiieie et eteteete et et ete st eaeeneesneeseenaesseenseeneenseenes
Rekstrarlidir sem hafa ekki ahrif & fjarstreymi:
ALSKIIFHT oottt st 9

Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur, leekkun (haekkun) .......oooeeecieiiienieiiieeiiecieceeeeecieeen
Skammtimaskuldir, (laekkun) haekKun .........c.cccooieiieiiininieiieieeeeeeeen

Handbeert fé fra rekstri

Fjarfestingahreyfingar

Kaupverd fastafjarmuna ..........c..ccoeveiiieiiieieiieieceee et 9

Breyting 4 handbaeru fé 8
Handbeert & 1 byrjun timabils ..........ccccooiiiiiiiiiiiieeeee

Handbeaert fé i arslok

2022 2021
20.593.848 6.070.055
1.922.836 2.047.808
22.516.684 8.117.863
(6.804.553) (1.872.139)
(8.710.218) 10.597.519
(15.514.771) 8.725.380
7.001.913 16.843.243
(1.536.831) (6.020.682)
(1.536.831) (6.020.682)
5.465.082 10.822.561
83.926.937 73.104.376
89.392.019 83.926.937




