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Framvegis — midstod simenntunar er framsaekin simenntunar-
midstod med pad ad markmidi ad bjéda upp & metnadarfulla
freedslu sem svarar porfum einstaklinga og atvinnulifsins.

Midstodin var sett a fét 4rid 2001 1 peim tilgangi ad koma
til mots vid si- og endurmenntunarporf starfsgreina sem
Heilbrigdisskolinn i Fjdlbraut | Armula Utskrifadi. [ dag eru
megin verkefni Framvegis pripaett og snda ad simenntun
med &herslu & félags- og heilbrigdisstéttir, vottudu nami
& framhaldsskolastigi fyrir fullordid folk sem hefur stutta,
formlega skélagéngu og prounarverkefnum sem tengjast
pessum svidum. Med tilkomu adildar Bandalags starfsmanna
rikis og baeja (BSRB) ad Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA)
arid 2010 vard Framvegis einnig skilgreindur hlutadeigandi
adili med leyfi til ad saelkja um ad kenna vottadar ndmsleidir
Fraedslumidstodvarinnar.

Framvegis vinnur ad markmidum framhaldsfraedslulaga
nr. 27/2010. Meginmarkmid® midstddvarinnar er ad bjéda
vandad nam sem hannad er fyrir fullordna ndmsmenn med
stutta formlega skélagongu ad baki og auka pannig feerni
pbeirra, pekkingu og veita peim aukin taekifzeri til patttoku i
samfélaginu. Samkveemt sampykktum Framvegis skal til-

Huisnaedi Framvegis ad Skeifunni 116/ Reykjavik.

gangur midstddvarinnar vera ad studla ad frambodi & nams-
taekifeerum fyrir folk & vinnumarkadi og auka gaedi fullordins-
og starfsmenntafraedslu.

Hja Framvegis er 16gd ahersla & fjdlbreyttar kennsluadferdir,
sem og jakveeda og lzerdomsrika upplifun nemenda af nami.
Sérstok ahersla er 16g0 & ad nyta tolvu- og upplysingataekni
& namskeidum og hafa ndmskeid kennd i fjarkennslu notid
mikilla vinsaelda & sidustu misserum.

Framvegis hefur hlotid gaedavottunina European Quality
Mark (EQM) sem stadfestir ad midstodin starfi samkveemt
vidurkenndum evrépskum kréfum um geedi freedsluadila.

INNGANGUR FRAMKVZAMDASTJORA

FERSKIR VINDAR HJA FRAMVEGIS

Arid 2015 einkenndist af nyskdpun samhlida uppbyggingu
eftir eldsvodann sem olli Framvegis talsverdu tjoni arinu &
undan. Med samstilltu ataki stjornar og starfsfélks tokst ad
snua vorn f sékn og greina ny taekifeeri sem vonast er til ad
geti enn frekar styrkt reksturinn & naestu arum.

Aukid namsframbod og samstarf

vid atvinnulifio

Namsframbod hja Framvegis jokst & arinu, baedi { framhalds-
freedslunni og utan hennar, og snerti Framvegis fleiri mark-
hépa en verid hefur undanfarin ar. Pa jokst samstarf vid
fyrirtaeki og stofnanir um fraedslu og radgjof. Namsleidin
Menntastodir var framkvaemd i samstarfi vid Actavis ehf. og
Fraedslusjod en kennsla hennar fér ad ollu leyti fram i husa-
kynnum fyrirtaekisins ad Reykjavikurvegi 76 { Hafnarfirdi.
Namid naer til priggja anna og lykur pvi i desember 2016.
Skrifstofuskaélinn var vinsall sem adur og jafnframt Utfaerdur
fyrir nyjan markhép framhaldsfreedslulaga. Namsleidin var
kennd i fyrsta sinn & pdlsku i bland vid fslensku og nutu
nemendur adstodar tulks par sem vid atti. Kennslan for fram
hja Framvegis en samstarfsadilar voru Vinnumalastofnun og
Fraedslusjédur. Framvegis baud upp & nytt ndamskeid - Rafraen
verkfaeri fyrir lesblinda og adra sem vilja nyta taekni vid lestur,

skrift og fleira - { samstarfi vid Félag lesblindra 4 [slandi og for
kennsla fram hja Framvegis.

Pa var unnin umfangsmikil parfagreining hja Streetd bs.
vegna fraedslu og préunar mannauds en hja fyrirtaekinu starfa
teeplega prju hundrud manns. Verkefnid hofst haustid 2015
og lauk vorid 2016.

Sdlveig Hildur Bjornsddttir,
framkveemdastjri Framvegis.



Heimsdkn frd hdskdlanum d Bifrdst.

Straumhvorf hja Framvegis

Akvedin straumhvérf urdu { sdgu Framvegis pegar félagid
baud nemendum sinum upp & nams- og starfsradgjof og
raunfaernimat f fyrsta sinn 1 eigin ranni. Starfsgildum hja
Framvegis var fjdlgad um eitt en i april ték ndms- og starfs-
radgjafi til starfa 1 100% stodugildi. Helstu verkefni hans voru
ad veita nemendum i markhopi framhaldsfraedslulaga radgjof
0g studning vid ndm eda val & nami, sem og ad préa og sja
um raunfaernimat fyrir sama markhép. Auk pess styrdi ndms-
og starfsradgjafi ymsum 6drum verkefnum, par & medal
proun ndms og innleidingu nemendanets. Er petta i fyrsta
sinn sem Framvegis bydur nemendum i markhépi fram-
haldsfreedslunnar upp a allt i senn nams- og starfsradgjof,
raunfaernimat og vottadar namsleidir.

Breytingar a eignarhaldi

Eignarhald Framvegis tok breytingum & arinu. Promennt seldi
49% hlut sinn i félaginu f lok sumars. Eigendur Framvegis
eru pvi SFR - stéttarfélag { almannapjonustu (43,14%),
Sjukralidafélag Islands (43,14%) og Starfsmannafélag Reykja-
vikurborgar (13,72%). ponokkrar breytingar voru gerdar a
stjérn Framvegis i kjolfarid. Fimm manns skipa nu stjornina
auk priggja varamanna.
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Vinsael namskeid

Frambod ndmskeida var nd sem adur byggt & nidurstodum
greininga & fraedsluporfum vidkomandi hopa. Namskeidin
,Gott ad vita" hja SFR - stéttarfélagi i almannapjénustu og
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar voru vel sétt ad venju.
Taeplega 1000 félagsmenn skradu sig til leiks en komust
feerri ad en vildu. Freedslunefndir félaganna méta dagskra
namskeidanna i samvinnu vid Framvegis, sem jafnframt sér
um framkveemd peirra og eru langoftast haldin i hisnzedi
BSRB ad Grettisgotu 89 | Reykjavik. Sjukralidar voru nu
sem adur duglegir ad sakja sér starfstengda simenntun.
Framvegis sér um framkvaemd simenntunarndmskeida fyrir
Sjukralidafélag [slands eins og adur, i samstarfi vid fagrad &
vegum félagsins. Fjolmorg namskeid foru fram & vorénn og
haustonn, baedi | fiarndmi og stadnami.

Endurmenntun bilstiéra

* Farpegaflutningar fatvinnuskyni (D1 og D)
» Voruflutningar fatvinnuskyni (C1 og )
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Endurmenntun bilstjdra.



Ndmsmenn Skrifstofuskdlans

Skyndihjalp og endurlifgun

Um haustid syndi pad sig og sannadi hversu mikilveegt er
ad kunna helstu tokin i skyndihjalp og endurlifgun pegar
nemandi for i hjartastopp i kennslustofu Framvegis. Starfsfolk
Framvegis hafdi tiltdlulega nylokid ndmskeidi i skyndihjalp
hja Rauda krossinum & [slandi pegar atvikid atti sér stad.
Naerstaddir brugdust harrétt vid og var sjukrabill skammt
undan. Med samstilltum vidbrogdum tokst ad bjarga lifi
vidkomandi. [ kjolfarid festi Framvegis kaup & hjartastudteeki
og hlaut pjalfun til ad nota pad rétt. Hvetjum vid alla til
pess ad skoda hvort kunnatta og pekking f skyndihjalp sé
fullnzegjandi i neerumhverfinu - og baeta Ur, sé pess porf.

Préounarvinna og starfsgreinarao

Framvegis byggir préun nams & nidurstédum vidurkenndra
heefnigreininga. Unnid var ad gerd nyrra ndmskraa f fram-
haldsfreedslu og heldur su vinna afram a arinu 2016. Helst
ber ad nefna ndmskrar tengdar forritun, kerfispjénustu, skjala-
stjérnun og upplysingataekni, sem og velferdartaekni.

[ névember 2015 undirritadi Framvegis pjénustusamning
vid Menntamalastofnun um ad gerast umsjonar- og hysingar-
adili fyrir starfsgreinarad heilbrigdis-, félags- og uppeldis-
greina.

P& var undirritadur nyr samningur vid mennta- og
menningarmalardduneytid um ad vinna &fram ad mark-
midum framhaldsfraedslulaga nr. 27/2010 med pvi ad reka
midstdd framhaldsfraedslu { Reykjavik; greina parfir fyrir
freedslu og bjéda upp & radgjof, raunfernimat og namskeid
fyrir markhépa.

Arid 2016

Menntun er hornsteinn framfara - drifkraftur mannauds,
grunnstod samfélagsinnvida og eflir samkeppnishaefni
Islands. Abyrg®d menntastofnana- og midstddva er pvi mikil.
Hja Framvegis bldsa ferskir vindar sem faera nemendum
fleiri spennandi taekifaeri til ndms og sjalfseflingar. Framvegis
heldur 4fram ad seekja fram og veita géda pjonustu. Eg vil
bakka starfsfolki og stjérn Framvegis fyrir vel unnin storf.
A grundvelli fagmennsku, elju og metnadar peirra hefur
Framvegis skilad gédum drangri og stédugra umhverfi eftir
mikla umbrotatima.

Arsskyrsla Framvegis 2015, désamt arsreikningi, gefa greinar-
gdda mynd af starfsemi Framvegis og rekstri & arinu.

Starfsfdlk Framvegis hlaut leidbeiningar um hvernig nota beri hjartastudteeki / neyd.
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STJORNSKIPULAG FRAMVEGIS

Starfsfolk

Eitt starfsgildi baettist vid pau prju sem fyrir voru pegar ndms- verkefni med miklum séma. Pa statar Framvegis af Urvali
og starfsradgjafi tok til starfa i april. P4 for einn starfsmadur | sérfreedinga og radgjafa sem eru rddnir sem verktakar vid
barneignarleyfi { niu manudi og leysti annar hann af. Starfsfélk stofnunina. Fjoldi peirra & arinu 2015 var um pad bil 100.

Framvegis & mikid lof skilid fyrir ad takast & vid ny og krefjandi

Sdvegi Hildur Bjornsddttir, Vigdis byri- Asmundsdéttir, Liney Johannesddttiry, Elisabet Pétursddttir, verkefastjori
framkvaemdastjdri. verkefnastjori. verkefnafulltrii. 0g ndms- og starfsrddgjafi.
Stjérn

Birna Olafsddttir, stiémarformadur. Jéhanna bdrdérsddttir, medstjornandi. Jakobina bdrdarddttir, medstjdrnandi. Bryndis Thedddrsddttir, medstjdrnandi.

Gudrdn Ldrusddttir, medstjorandi. Armi Stefdn Jonsson, varamadur. Guaridur Sigurbjdrnsddttir, Johanna Traustadéttir, varamadur.
varamadur.




Arsskyrsla Stjérnar Framvegis 2015

Hluthafar/eigendur

Eigendur Framvegis voru Sjukralidafélag lslands, SFR -
stéttarfélag i almannapjonustu, Promennt og Starfsmanna-
félag Reykjavikurborgar eda par til Promennt seldi sinn hlut i
Framvegis i lok d4gust 2015.

Starfsstdd Framvegis [ Skeifunni 110 [ Reykjavik.

Starfsstod

Framvegis er til husa ad Skeifunni 11b i Reykjavik en par
fer kennsla ad mestu leyti fram. HUsnaedid undir starfsemi
Framvegis er samtals 259 fm ad steerd. Framvegis hefur til
afnota tveer fullbdnar kennslustofur med fjarkennslubinadi
sem gerir midstodinni kleift ad vera i godu samstarfi um
fiarkennslu vid simenntunarmidstédvar um allt land. Fjar-
kennslu hugbunadurinn bydur einnig upp & pann moguleika
ad ndmsmenn geta setid heima hja sér eda a vinnustad par
sem peir tengjast ndmskeidinu i gegnum netid. Pannig getur
Framvegis komid enn frekar til méts vid parfir ndmsmanna.
Auk skrifstofu starfsmanna byr midstodin ad fundarherbergi,
kaffistofu leidbeinenda og starfsmanna, geymslu og opnu
rymi med adstodu fyrir ndmsmenn.

Kvasir

Samtok fraedslu- og simenntunarmidstodva

Kvasir

Framvegis er adili ad Kvasi, samtokum fraedslu- og si-
menntunarmidstédva a slandi. Rétt til adildar ad samtékunum
eiga sveedisbundnar fraedslu- og simenntunarmidstddvar
4 Islandi sem sinna sfimenntun og 68rum verkefnum skv.
samningum vid menntamalardduneytio.

Leikn

samabk fullordinsfeadsleabila
i [slandi

Leikn

Framvegis er adili ad Leikn, samtokum fullordinsfraedsluadila
4 [slandi, og var framkveemdastjori Framvegis varaformadur
stjornar Leiknar. Leikn er sameiginlegur vettvangur adila f
fullordinsfraedslu & [slandi og mélsvari peirra gagnvart stjorn-
voldum. Tilgangur samtakanna er ad efla fraedslu fullordinna
& Islandi. Samtokin vilja studla ad virkri umraedu um si- og
endurmenntun, auka upplysingamidlun og samskipti og
samstarf milli fullordinsfraedsluadila og stjornvalda annars
vegar og efla erlend samskipti & svidi fullordinsfraedslu hins
vegar. Rétt til adildar ad samtokunum eiga freedsluadilar
eda frjdls félagasamtok sem hafa pad meginhlutverk ad
bjoda freedslu fyrir fullordna, starfa til almannaheilla &
samfélagslegum grunni (nonprofit), eru sjalfstaedir rekstrar-
adilar og starfa utan hins formlega skolakerfis.

Simenntunarmidstodvarnar

Framvegis — midstod simenntunar er ein peirra 11 simennt-
unarmidstédva & Islandi sem hafa medal annars ad leidarljosi
ad veita folki annad taekifaeri til ndms. Starf midstddvanna er
umfangsmikid en um 15 pusund nemendur fara i gegnum
pad a hverju ari.

Kvasir

Samiok fredslu- og simenntunarmidstodva

SIMENNTUNAR-
STODVARNAR

inan Kvasis grina faedslupar fitekjum, skipuleggja namskeid og
fyirestra og sérhiefdar namsleidir sem henta pinu fyrirtaeki.

SRR

Fraedslu- og
simenntunar-
midstodvar:

1. Reykjavik



STEFNA FRAMVEGIS
2014-2018

Framvegis leggur metnad i faglega stjornun og starfsemi.
Afram var unnid ad innleidingu ad stefnumidadri og skilvirkri
stjornun sem neer til allrar starfsemi fyrirteekisins. Stefna
Framvegis var leidarljés i peirri vinnu sem annarri.

Hlutverk

Hlutverk Framvegis er ad studla ad og veita fullordnum fjol-
breytt ndmstaekifaeri og simenntun f samstarfi vio adila vinnu-
markadarins og hid opinbera.

Framvegis vinnur samkvaemt [6gum um framhaldsfraedslu
(nr. 27/2010) og samningi vid mennta- og menningar-
malardduneytid um framkveermd framhaldsfreedslu i takt
vid vidurkenningu pess efnis. Starfsemi Framvegis uppfyllir
krofur um gaedi néms og kennslu i samraemi vid vidurkennda
evropska gaedavottun; European Quality Mark, frd Fraedslu-
midstdd atvinnulifsins og BSI & [slandi.

Markmid

- Veita fullordnum einstaklingum simenntun { takt
vid parfir atvinnulifsins og skapa einstaklingum med
stutta skélagongu ad baki videigandi ndmstaekifaeri og
moguleika til ad efla haefni sina 1 starfi.

- Greina namsparfir markhopa med vidurkenndum
greiningaradferdum og Utbuda videigandi ndm og
namskrar med islenska haefnirammann ad leidarljosi.

- Veita radgjof og persénulega pjonustu vid val & nami,
raunfeernimat og hvers konar faglegan studning
sem midar ad pvi ad hvetja einstaklinga til ad afla sér
menntunar vid haefi.

-+ Kynna nadmsframbod fyrir almenningi og markhoépum
med markvissum og fjolbreyttum heetti og vidhalda
gddum tengslum vid samstarfsadila og vidskiptahdpa.

- Leggja rika &herslu & geedi nadms, framszekna og
framurskarandi kennslu med nysképun, fjdlbreytni og
videigandi teekni i forgrunni.

« Vinna samkveemt vidurkenndum geedaferlum til ad
tryggja fagleg og skilvirk vinnubrogd.

- Veita einstaklingum og markhépum faglega pjéonusty,
6hdda kyni, trdarbrogdum eda stodu i samfélaginu, i
namsumbhverfi sem sé hvetjandi og studli ad vellidan.

- Tryggja 6rugga vardveislu upplysinga um namskeid og
nemendur par sem medferd persénuupplysinga er f
samreemi vid nugildandi l6g.

- Syna gdéda og drangursrika stjornarheetti, fara vel med
med fijdrmuni og syna &byrgd i rekstri f takt vid samninga
og sampykktir félagsins.
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Ndmsmenn hjd Framvegis.

- Vera med dnaegt, heeft og vel upplyst starfsfolk og
leidbeinendur sem og tryggja goo starfsskilyrdi.

- Starfsemin taki til umhverfisverndar og samfélagslegrar
abyrgdar med velferd samfélagsins i heild ad leidarljosi.

Framtidarsyn
« Framvegis verdi { fremstu r6d hvad vardar freedslu og
simenntun fullordinna og vinni markvisst ad pvi ad
haekka menntunarstig f landinu, med pad ad leidarljosi
ad menntun sé aviverk.

Gildi

- Framsaekni
- Fagmennska
- Virding

- Arangur

GADAVOTTUN
FRADSLUADILA




Sjikralidandmskeid hjd Framvegis.
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MARKVISS
©®

GADASTARF

Hja Framvegis eru gaedi og fagmennska { 6ndvegi. Allt starf
Framvegis skal midast vid markmidin { sampykktri stefnu
Framvegis sem midast vid gaedi i 6llu starfi. Starfsfélk vinnur
samkveemt vidurkenndum gaedaferlum til ad tryggja fagleg
og skilvirk vinnubrégd. Frambod ndmskeida er byggt 4
nidurstédum greininga a fraedsluporfum vidkomandi hopa.
P3 byggir Framvegis préun ndms & nidurstddum vidurkenndra
haefnigreininga.

EQM gxedakerfio

Framvegis midstdd simenntunar hlaut gaedavottun sam-
kveemt European Quality Mark (EQM) gaedavidmidum i
névember 2012 enmed peirrivottun var stadfest ad starfsemin
standist evrépskar krofur um geedi freedslu. Framvegis hlaut
svo i mars manudi 2013 formlega vidurkenningu til pess
ad annast framhaldsfreedslu & grundvelli laga nr. 27/2010
um framhaldsfraedslu. Allt fastrddio starfsfolk starfar eftir
gaedavidmidum Framvegis, notast vid pau eydubldéd og
starfar eftir peim verkferlum sem sampykktir hafa verid.

Fagrad

Framvegis byggir frambod nédmskeida 4 greiningu &
freedsluporfum sem fer fram i gegnum vinnu med fag-
radum. Fagradin skipa fulltrdar fra stéttarfélogum, fram-
haldsskolum, atvinnulifinu auk sérfreedinga fra til daemis
Landlaeknisembeettinu og Haskéla [slands. Tvé fagrad hafa
verid starfraeekt hja Framvegis: Fagrdd um simenntun heil-
brigdisstétta og Fagrad um simenntun starfsfélks i félags-
pjénustu.

A &rinu 2015 voru haldnir fagradsfundir & vori og hausti.
Starf fagrddanna heldur dfram med svipudu snidi arid 2016 en
einnig verdur 16gd &hersla 4 ad greina fraedsluparfir sjukralida
um allt land og finna leidir { samvinnu vid fraedslumidstodvar
innan Kvasis til ad koma til mots vid paer parfir. Leitast verdur
vi® ad greina afram fraedsluparfir markhdpsins innan BSRB.

Markviss

Framvegis —midstod simenntunarvann stort Markviss verkefni
a arinu en tildrog verkefnisins voru pau ad mannaudsstjéri hja
Straetd bs. hafdi samband vid Framvegis um faglega adstod
vi® ad greina freedslu- og simenntunar parfir innan Straeto bs.
Verkefnid spannadi 11 manudien pad hofst i mai 2015 og lauk
i mars 2016. Markviss er adferdafraedi par sem megin dhersla
er 16gd & ad stjérnendur og adrir starfsmenn vinni saman ad
peirri uppbyggingu sem porf er & innan fyrirtaekja. Skipadur
var styrinédpur um verkefnid hja Streeté bs. sem hafdi pad
hlutverk ad vera talsmenn starfsmanna i greiningarvinnunni
og Framvegis innan handar vid framkvaemd verkefnisins.
Straetd bs. lagdi mikla dherslu & ad raddir sem flestra innan

. |

Sjiikralidandmskeio.

fyrirtaekisins keemu fram og parfir mismunandi stafshopa veeri
greindir med pad ad markmidi starfsproun og fraedslumal
innan fyrirtaekisins keemust i godan farveg. Markviss radgjafar
voru Vigdis Asmundsdottir verkefnastjori og Elisabet Péturs-
dottir ndms- og starfsradgjafi.
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Simenntun sjukralida Fjoldi patttakenda Kennslustundir Nemendastundir
Ad leysa dgreining & uppbyggilegan mata 17 20 340
Neering og ahrif  gedheilsu 32 10 320
Sér og saramedferd 24 15 360
Tima-, gaeda- og verkefnastjornun 14 15 210
Vidbétarmedferdir i hjdkrun 7 10 70
Lifségnandi sjikdémar og brad vidbrogd hja bérmum og fullordnum 17 7 119
Svefn og svefndrdugleikar 36 10 360
begar lifid virdist einskis vert 27 15 405
Hjukrun einstaklinga med 6ndunarfeerasjikdéma 22 15 330
Starfsumhverfi sjtikralida og nyjar rannsoknir um einkenni kulnunar 16 6 96
Verkir og verkjamedferd 20 6 120
Offita, afleidingar og medferdarirraedi 18 10 180
Munnheilsa — mikilvegi forvarna og dhaettupettir 14 6 84
Smitsjikddmar og sykingavarnir 28 10 280
Offita, afleidingar og medferdarirraedi 30 10 300
Synatokunamskeid 3 6 198
Sér og sdramedferd 16 15 240
Hjukrun sjuklinga vid lok lifs -lifslokamedferd 22 6 132
Vefjagigt og skyldir sjukdomar 3 6 186
Samskiptadryggi -skiljum streituna eftir i vinnunni 32 6 192
Hugraen atferlismedferd 17 15 255
punglyndi og kvidaraskanir 25 15 375
Parkinson 26 10 260
Sjikraflutningar 14 15 210
Neering og ahrif & gedheilsu 26 10 260
Lifsdgnandi sjikdémar og brad vidhrogd hja bomum og fullordnum 16 7 112
Streita og streitulosun 26 15 390
Likamsbeiting og vinnutaekni vid umdnnun sjuklinga 16 10 160
Neering aldradra 19 10 190
Samtals 641 311 6.734
Namsleidir Freedslumidstodvar atvinnulifsins Fjoldi patttakenda Kennslustundir Nemendastundir
Skrifstofuskélinnv_1 10 240 2.400
Skrifstofuskélinnv_2 10 240 2.400
Skrifstofuskélinnv_3 10 240 2.400
Skrifstofuskélinn v_4 8 240 1.920
Menntastodir h_15 10 242 2420
Skrifstofuskélinn h_5 10 240 2.400
Skrifstofuskélinn h_6 12 240 2.880
Skrifstofuskélinn h_7 13 240 3.120
Skrifstofuskélinn, pdlska h_8 12 240 2.880
Lyfjagerdarskélinn 14 390 5.460
Samtals 109 2.552 28.280

Sjd naestu sidu:
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Nam Fraedslusetursins Starfsmenntar

Fjoldi patttakenda

Kennslustundir

Nemendastundir

Starfsndm studningsfulltrda grunnndm

162

1.944

Rekspdlur | - haust 2015 n 46 506
Fangaverdir - Samningataekni 27. okt. 14 2 28
Fangaverdir - Samningatakni 28. okt. 8 2 16
Starfsnam studningsfulltrda framhald 10 84 840
Samtals 55 296 3.334

Onnur namskeid

Fjoldi patttakenda

Kennslustundir

Nemendastundir

Rafraen verkferi 15 12 180
Samtals 15 12 180
Samtals 820 3.171 38.528
Heildarfjoldi ndmskeida
2013-2015
Annad . %
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. . 29

0 5 10 15 20 25 30 35

2015 %2014 ®2013

Heildarfjoldi kennslustunda
2014-2015
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Heildarfjoldi patttakenda @ namskeidum
2013-2015
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Kynningarbaeklingur um starf Framvegis.

NAM OG NAMSLEIPIR

Framvegis bydur baedi stadbundid ndm og fjarkennt, stutt
hagnyt ndamskeid sem og lengri ndmsleidir. Pjénustusveaedi
Framvegis neer vfir allt landid en Framvegis fjarvarpar
namskeidum sinum med hjélp fiarkennsluhugbunadar sem
gerir patttakendum kleift ad sitja namskeid ,heima i stofu”.
Framvegis sendir einnig namskeid Ut & land  samvinnu vid
adrar simenntunarmidstoovar.

Leidbeinendur sem kenna & ndmskeidum Framvegis eru i
kringum 100 talsins og hefur félagid att pvi lani ad fagna ad
hafa & ad skipa mjog faerum leidbeinendum sem margir hafa
leidbeint um arabil.

Framvegis er adili ad Kvasi, samtokum freedslu- og si-
menntunarmidstddva, sem og Leikn, samtokum fullordins-
freedsluadila & Islandi. P4 & Framvegis { godu samstarfi medal
annars vio skola, stéttarfélog, fyrirtaeki, stofnanir, félagasamtok
0g simenntunarmidstéovar.

Samstarf vio stéttarfélog

Framvegis heldur sfvinsael ndmskeid fyrir stéttarfélogin SFR
— stéttarfélag i almannapjonustu, Starfsmannafélag Reykja-
vikurborgar og Sjukralidafélag [slands. Namskeidin eru
honnud af sérskipudum fagradum sem greina fraedslulparfir
vidkomandi hopa og velja ndmskeid i samraemi vid nidur-
stodur greininganna.

Gott ad vita

Adsokn & namskeidin ,Gott ad vita” var mjog goéd en Fram-
vegis heldur utan um framkveemd némskeidanna i sam-
starfi vid SFR og St.Rv. Badi stéttarfélogin eiga adild ad
Bandalagi starfsmanna rikis og baeja (BSRB) sem eru steerstu
hagsmunasamtok opinberra starfsmanna & Islandi. Rimlega
400 félagsmenn skradu sig til leiks og komust fzerri ad en
vildu. Fraedslunefndir félaganna mota dagskra namskeidanna
i samvinnu vid Framvegis, sem jafnframt sér um framkvaemd
peirra og eru pau langoftast haldin i husnaedi BSRB ad
Grettisgotu 89 f Reykjavik.

Simenntun sjukralida

Framvegis hefur um arabil att samstarf vid Sjukralidafélag
[slands um simenntun medal sjukralida. Sjukralidar voru nu
sem adur duglegir ad seekja sér starfstengda simenntun.
Framvegis sér um framkvaeemd simenntunarndmskeida fyrir
Sjukralidafélag [slands, i ndnu samstarfi vid fagrad & vegum
félagsins. Fjolmorg némskeid féru fram & vorénn og haustonn,
baedi i flarnami og stadnami.

Simenntun sjukralida
Heildarfjéldi namskeida 2012-2015
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Namsleidir i samstarfi vid
Fraedslusetrio Starfsmennt

Framvegis hefur undanfarin ar komid ad framkveemd ném-
skeidanna Rekspolur og Starfsndm studningsfulltria, baedi
grunn- og framhaldsnédmskeid, sem eru & vegum Fraedslu-
setursins Starfsmennt.

Haldin voru ndmskeidin Starfsnam studningsfulltria | &
vorénn, sem og Rekspolur | og Starfsnam studningsfulltria
II'd haustonn.

Ndmsmenn d sjukralidandmskeidi

Rekspolur |

[ ndmsleidinni Rekspolur | er 16gd dhersla & persénulega
haefni, almenna pekkingu og samspil einkalifs og starfs og
einstaklingurinn er { middepli umraedunnar.

Namid skiptist { hefdbundid stadnam og svo fjarnam par
sem m.a. er farid yfir vellidan vid vinnu, vistfreedi, umhverfis-
vernd og prounarsamvinna lslendinga. [ upphafi ndmskeids
er patttakendum kennt & vefumhverfid og pvi er ekki porf
& sérstakri télvukunnattu. A ndmskeidinu er 16gd rik dhersla
1690 & félagsleg samskipti og virka patttoku peirra sem sitja
namskeidio.

Rekspolur lI

Rekspolur Il er sjalfsteett framhald af namskeidinu Rekspolur
l. Uppbygging ndmsins er hin sama en farid er dypra i
efnispeetti enda um framhaldsndmskeid ad raeda. Fyrirhugad
var ad halda ndmskeidid & vorénn en féll pad nidur sokum
dreemrar patttoku.
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Rekspolur grunnnam
Heildarfjsldi patttakenda 2012-2015
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Rekspolur grunnndm
Heildarfjoldi nemendastunda 2012-2015
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2002 2013 2014 2015

Skyndihjdiparbinadur var uppfeerdur d drinu og fidrfesti Framvegis [ hjartastudtzeki.
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Utskrift Studningsfulltria.

Starfsnam studningsfulltraa
Namsleidin Starfsndm studningsfulltria | er fyrir starfandi
studningsfulltria par sem 16gd er dhersla & styrkingu starfs-
manna, fagmennsku og aukna starfshaefni 4 félags- og heil-
brigdissvidi.

Markmidid med nédminu, sem er 162 kennslustundir, er
ad auka pekkingu og feerni peirra starfsmanna sem starfa
i pjénustu vid fatlad folk & [slandi. Med pvi er studlad ad
auknum lifsgaedum fatladra a svidi likamlegrar, efnislegrar,
félagslegrar og tilfinningalegrar vellidunar, sem leitt getur af
sér virkari patttoku peirra i samfélaginu. Med petta markmid
ad leidarljosi er bodid upp & ndm sem inniheldur fidlbreytta
kennslu og pjalfun & svidi félags-, salar- og uppeldismala.

Starfsnam studningsfulltrda, grunnur
Heildarfjéldi patttakenda 2012-2015

18 17 1
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Starfsnam studningsfulltraa Il

Starfsnam studningsfulltrda I, sem er 84 kennslustundir, er
framhald af ndmskeidinu Starfsndm studningsfulltrda I. L6gd
er dhersla & ad styrkja starfsmenn sem vinna med fotludum,
oldrudum og sjukum til ad takast & vid fjclbreytt verkefni.
Namid midar ad pvi ad efla fagmennsku, starfshaefni og
pekkingu medal studingsfulltrda.

Starfsnam studningsfulltrda, framhald
Heildarfjsldi patttakenda 2012-2015
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Namsleidir i
framhaldsfraedslunni

Gaedavottad nam

Mennta- og menningarmalardduneytid hefur veitt Framvegis
- midstdd simenntunar vidurkenningu til pess ad annast
framhaldsfraedslu & grundvelli laga um framhaldsfraedslu fra
2010. [ slikri vidurkenningu felst stadfesting & pvi ad starfsemi
freedsluadilans uppfylli almenn skilyrdi laga og reglna um
framkvaemd framhaldsfraedslu. Vidurkenningin byggir & mati
& adstodu, skipulags nams og umsjon med pvi, ndmskra
og namslysingar, fjarhagsmalefni og tilvist geedakerfis med
aherslu & ndm fullordinna.

Samkveemt pjénustusamningi vid Fraedslumidstod  at-
vinnulifsins, sem er midst6d kennslufraedilegrar radgjafar og
préunar 4 starfssvidi sinu, kennir Framvegis vottadar namskrar

MENNTA- 0OG
MENNINGARMALARADUNEYTID

FRAEPSLUMIBSTOR
ATVINNULIFSINSG



fyrir skilgreindan markhop framhaldsfraedslulaga; einstaklinga
20 ara og eldri me? litla formlega menntun ad baki.

Medal vottads ndms sem Framvegis framkvaemdi &rid 2015
mé nefna Lyfjagerdarskdlann og Menntastodir i samstarfi
vid Actavis, Starfsndm studningsfulltria i samstarfi vid
Starfsmennt og Skrifstofuskolann i samstarfi vid Promennt.

Framlog til Framvegis Ur Fraedslusjodi, til ad maeta kostnadi
vid kennslu og namskeidahald vegna vottadra namsleida,
namu kr. 32.300.000 &rid 2015.

Lyfjagerdarskolinn

Framvegis atti samstarf vid Actavis um préun og kennslu
Lyfiagerdarskolans en fyrsti skolinn var starfraektur haustio
2014 og lauk i juni 2015. Hann var kenndur i hoéfudstodvum
Actavis & Islandi, Hafnarfirdi. Til stdd ad framkveema annan
Lyfijagerdarskola haustid 2015 hja Actavis en vegna breytinga
a eignahaldi Actavis gekk pad ekki eftir en samningar nadust
um nadmsleidina Menntastodir { stadinn.

Lyfiagerdarskoli hof gongu sina 8. september en vinna
vid hénnun ndmsins hofst 4rid 2012. Um er ad reeda 260
klukkustunda hagnytt ndm i lyfjagerd aetlad starfsfolki lyfja-
fyrirtaekja sem koma ad framleidslu lyfja, 20 dra og eldra,
med stutta formlega skolagdongu ad baki. Namid er vottad
af mennta- og menningarmalardduneytinu og hlaut til-
raunakennslan styrk Ur Fraedslusjodi en ndmskrargerd var
styrkt af Prounarsjodi framhaldsfraedslu.

Markmid nédmsins er ad auka faerni starfsfolks, med litla
formlega menntun ad baki, og gera pvi kleift ad préast i starfi,
sem og greida fyrir adgangi pess ad frekara ndmi i samraemi
vid 16g um framhaldsfraedslu. Tilgangur ndmsins er einnig
ad auka verdmaetaskdpun og styrkjia samkeppnisstodu
lyfjafyrirtaekja, auka oryggi vid vinnu, auka starfs- og sam-
skiptahaefni, audvelda innleidingu breytinga, auka starfs-
anagju, gera vinnustadinn eftirséknarverdari og greida ad-
gang a0 faginu.

Framvegis og Actavis styrdu hénnun ndmsins og hafa um-
sjon med tilraunakennslunni. Pa var Fraedslumidstod atvinnu-
lifsins radgefandi vid namskrargerdina en einnig var haft
samrad vid Fjolbrautaskolann vid Armula og Starfsgreinardd
heilbrigdis-, félags- og uppeldisgreina.

Framhaldsskolar hafa val um ad meta ndmid til styttingar
nams, allt ad 29 eininga.

Lyfjagerdarskélinn
Fjoldi patttakenda 2014-2015
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Utskrift Skrifstofuskdlans { mai 2015,

Skrifstofuskolinn

Framvegis hefur att  dralongu samstarfi vid Promennt um
framkvaemd Skrifstofuskoélans og voru étta skolar kenndir &
arinu.

Skrifstofuskélinn er 240 kennslustunda hagnytt og starfs-
tengt ndm sem byggir & ndmskra Fraedslumidstddvar atvinnu-
lifsins en meta ma namid til 18 eininga i framhaldsskola. P&
ber ad taka pad fram, ad hverjum framhaldsskola er f sjalfsvald
sett, hvernig ndmid er metid. Skrifstofuskolinn er zetladur
markhopi framhaldsfraedslunnar; fullordnum einstaklingum
me? litla, formlega menntun. Sémuleidis getur ndmid hentad
einstaklingum sem ekki f4 menntun sina metna hér 4 landi.
Namid byggist & raunhaefum verkefnum tengdum bokhaldi,
télvubokhaldi, vidskiptaensku, pjénustu a skrifstofu, sem og
sjalfstyrkingu.

Tilgangur namsleidarinnar er ad auka sjalfstraust ndms-
manna til ad takast & vid almenn skrifstofustorf og studla ad
jakvaedu vidhorfi til peirra til dframhaldandi ndms. Namsleidin
kennd f samstarfi vid Promennt.

Skrifstofuskoli fyrir polska

atvinnuleitendur

Nyr Skrifstofuskdli héf gongu sina um haustid hja Framvegis
sem kenndur var & polsku, islensku med pdlskum tulki,
sem og ensku. Er petta f fyrsta sinn sem Framvegis kennir
Skrifstofuskélann med pessum haetti en namsleidin er haldin
i samstarfi vid Vinnumalastofnun og Fraedslusjod. Kennsla for
fram hja Framvegis sem hefur & ad skipa urvals kennurum
med fjolbreyttan bakgrunn og mikla reynslu af kennslu.
Framkveemdin gekk vonum framar og voru nemendur al-
mennt anaegdir med ndmid og potti fyrirkomulag kennslu-
nnar kaerkomiad.
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Skrifstofuskélinn
Fjoldi patttakenda 2012-2015
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Menntastodir

Um haustid 2015 hofst samtarf Framvegis vid Actavis um
kennslu ndmsleidarinnar Menntastodir medal starfsmanna
hjad Actavis sem tilheyra markhopi framhaldsfraedslulaga.
Upphaflega hafdi stadio til ad halda annan Lyfjagerdarskoéla
hja Actavis en sokum breytinga innbyrdis hja fyrirtaekinu i
kjolfar eigendaskipta var dkvedid ad kenna Menntastodir
stadinn. Namsleidin var skipulégd sem priggja anna ndm og
munu nemendur pvi Utskrifast i desember 2016. Framvegis
hefur umsjén med framkvaemd nédmsins sem fram fer i
husnaedi Actavis i Hafnarfirdi. Namsmenn eru allir starfsmenn
hja Actavis en fyrirtaekid gerir peim kleift ad stunda ndmid &
vinnutima.

Menntastodir er 660 kennslustunda néam, eetlad einstakl-
ingum, 23 &ra og eldri, sem hafa stutta formlega skolagéngu
a0 baki. Namsleidin er einkum zetlud peim sem stefna & nam
vid frumgreinadeildir eda haskélabryr haskélanna.

Tilgangur namsleidarinnar er ad ndmsmenn auki faerni sina
i peim namspattum sem kennd eru pannig ad peir geti tekist
& vid ndm vid frumgreinadeildir haskola, p.e. uppfylli vidomid
& prepi 2. Auk pess er 16gd dhersla & ad vid lok nam sins
pekki ndmsmadur peer leidir sem henta honum til nams, hafi
jakveett vidhorf gagnvart dframhaldandi nami, sé faer um ad
vinna verkefni sjéflstaett og skipulega sem og ad afla og midla
upplysingum med ymsu moti.

Némsleidin hefur verid metin af mennta- og menningar-
malardduneytinu til allt ad 50 eininga i framhaldsskola.

Menntastodir
Patttakendur 2015

Annad nam

I september for fram nytt namskeid hja Framvegis; Rafraen
verkfeeri fyrir einstaklinga med lestrardrdugleika og adra
sem vilja nyta taekni vid lestur, skrift og fleira. Néamskeidid
var haldid i samstarfi vid Félag lesblindra & [slandi og var
kennari Snaevar [varsson, framkveemdastjori félagsins. Um er
ad reeda priggja kvolda, 12 klukkustunda ndmskeid par sem
patttakendur maeta med eigin fartdlvur og spjaldtélvur og
lzera ad nota rafraen teeki og tél til pess ad audvelda sér lestur
og skrift. Patttakendur voru 15 talsins og var hopurinn mjog
blandadur, foreldrar, nemendur, kennarar og sérkennarar.
Kennslan for fram i hisnaedi Framvegis og var gerdur godur
romur ad namskeidinu.

Pdtttakendur d ndmskeidinu Rafréen verkfeeri fyrir einstaklinga med lestrardrdugleika.

PROUNARVERKEFNI

Framvegis vinnur fjdlda prounarverkefna i samvinnu vid
samstarfsadila & hverju ari. A &rinu 2015 hlaut Framvegis
figrstyrki frd Préunarsjodi til priggja verkefna, samtals kr.
6.000.000. Fjarstyrkurinn var veittur til ad préa namskra um
Skjalastjornun, kr. 600.000, en neer adeins ad maeta kostnadi
vido verkefnid ad litlu leyti. Jafnframt nddi fjdrstyrkurinn ar
Préunarsjédi til raunfeernimats & moti namskra Tolvubrautar
Upplysingataekniskolans, kr. 3.000.000, og préunar raun-
feernimats fyrir ndmskrd um teeknipjonustu, kr. 2.400.000.



A &rinu var unnid ad gerd tveggja namskraa; annars vegar
namskra fyrir forritun og hins vegar ndmskra fyrir starfsmenn
vid teeknipjonustu. Unnid varad undirbuningi haefnigreiningar
fyrir starf vio forritun til grundvallar ndmskrar og hélt vinna vid
namskrar um taeknipjénustu afram fra arinu 4our.

Namskra um skjalavorslu

Framvegishlautstyrkurbréunarsjoditilad préanadmitengslum
vid skjalavorslu og upplysingateaekni, alls kr. 600.000 kr. Um
haustid for fram haefnigreining starfs til grundvallar nédminu
med adferdarfraedi sem Fraedslumidstod atvinnulifsins hefur
vidurkennt. Settur var & laggirnar styrindpur og f framhaldi af
pvi var myndadur greiningarhopur, med 12 patttakendum
sem hofdu fidlbreytta menntun og starfsreynslu af skjala-
stjorun. [ névember féru fram greiningarfundir par sem
skilgreind var naudsynleg heefni til starfsins med parfir
markhopsins i huga. Gert er rad fyrir ad namskrain verdi send
til vottunar & vormanudum 2016.

Med namskranni verdur komid til mots vid folk & vinnu-
markadi med stutta, formlega menntun semvill auka pekkingu
sina & svidi skjalvorslu med dherslu & upplysingataekni og
rafreena vorslu skjala. Skjalastjornun gegnir sifellt steerra og
mikilvaegara hlutverki i ndtima samfélagi par sem gogn eru
mikid til geymd med rafreenum haetti. Samhlida eykst stodugt
borfin fyrir pekkingu & pessu svidi. Starfsfélk vid skjalastjérnun
parf til deemis ad pekkja mismunandi stjérnunarkerfi og
leidir til flokkunar. Pad parf ad hafa grunnpekkingu & 16gum
og reglum tengdum vistun og medferd skjala, t.d. vardandi
trunadarupplysingar og persénurekjanleg gogn.

Namskra fyrir starfsmenn vid

teeknipjénustu

Framvegis skiladi namskré fyrir starfsmenn vid taeknipjéonustu
til Menntamalastofnunar um sumarid 2015 og var hdn f
vottunarferli Ut arid en hlaut svo formlega vidurkenningu
byrjun ars 2016.

Ari® 2013 hlaut Framvegis styrk Gr Prounarsjédi til ad
hanna nam fyrir markhép framhaldsfraedslulaga i tengslum
vio kerfisstjornun. [ kjolfar vidamikillar haefnigreiningar, sem
framkvaemd var  samstarfi vid Fraedslumidstod atvinnulifsins,
a viohljotandi starfi vid kerfisstjérnun og med markhopinn |
huga, héfst vinna vid gerd ndmskrér arid 2014 sem tok mid
af starfi vid taeknipjonustu. Patttakendur i haefnigreiningunni
voru alls tiu og komu vida ad Ur atvinnulifinu. Peir hofou allir
mismunandi reynslu ad baki sem pé hafdi pad sammerkt ad
snerta storf vid kerfisstjornun. Namskrain tekur mid af storfum
vi® teeknipjonustu, p.e. starf sem midast vid ad vera tengilidur
fyrirtaekis vid vidskiptavini pess sem purfa taeknilega adstod.

Namskra um forritun

Undirbuningur haefnigreiningar starfs til grundvallar ndmskrar
um forritun héfst & vormanudum 2015 en Framvegis hlaut
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Tolf bdtttakendur dr atvinnulifinu téku pdtt { heefnigreiningu starfs vegna skjalavorslu.

fidrstyrk Ur Prounarsjédi arid 2014 til ad prdéa nam f tengslum
vid forritun, alls kr. 2.600.000. Haefnigreiningin fér fram f byrjun
ars 2016 og hefst vinna vid gerd namskrar i beinu framhaldi.
Gert er ra0 fyrir ad namskrain verdi send til vottunar i lok ars
2016.

Med namskranni verdur komid til mots vid folk & vinnu-
markadi med stutta formlega menntun sem vill auka
pekkingu sina & svidi forritunar og teeknimenntunar. Namid
er sérstaklega hannad fyrir markhép framhaldsfraedslulaga.
Framvegis telur brynt ad vidkomandi hopur sitji ekki eftir
i peirri 6ru teeknipréun sem & sér stad i samfélaginu. Aukin
toélvu- og taeknipekking styrkir einstaklinga almennt & vinnu-
markadi, ekki sist pennan hép. Einnig telur Framvegis ad ndm
sem petta geeti nyst peim fjolmdérgu atvinnuleitendum kjosa
pjalfun f télvulaesi. Skortur hefur verid & namstaekifeerum 4
pessu svidid fyrir pa sem falla undir ramma laga um fram-
haldsfraedslu.

Namskra um velferdartaekni

Undirbuningur vegna hafnigreiningar til  grundvallar
namskrar um velferdartaekni hofst & rinu en Framvegis hlaut
styrk Ur Préunarsjodi arid 2014 til ad préa ndm i tengslum
vid velferdarteekni, alls kr. 2.600.000. Um reedir taekni sem
sérstaklega gagnast notandanum vid ad sakja sér eda nyta
velferdarpjonustu og er til pess fallin ad vidhalda eda auka
lifsgeedi hans. Stefnt er ad pvi ad namskrain verdi send til
vottunar arid 2017.

Tilgangur med nami i velferdartaekni er ad gera starfsfolk i
félags- og heilbrigdispjénustu, med stutta formlega menntun
ad baki, haefara til ad sinna porfum skjélstaedinga sinna hvad
vardar félagslegan-, andlegan og/eda likamlegan studning
og hvers konar umoénnun sem krefst taeknilegrar pekkingar.

Innleiding & aukinni taekni og taeknilegum lausnum |
pjonustu, t.d. vid eldra félk, baedi heima og a stofnunum, er
0g verdur naesta stéra skrefid  proun dldrunarpjonustunnar.
Slik préun skapar avinning fyrir alla, notandann, samfélagid,
adstandendur og atvinnulifid. Markmid velferdartaekni
oldrunarpjénustu & ad vera aukin gaedi pjénustunnar, aukid
sjélfstaedi og lifsgeedi notandans og aukin hagkvaemni. Stefna



Nemendur  Lyfiagerdarskdlanum.

stjérnvalda er ad folk bui sem lengst heima hjéa sér adur en
kemur ad pvi ad flytja & hjukrunarheimili.

Velferdartaekni hvetur til aukinnar virkni med hjélp
upplysinga- og toélvutaekninnar. HUn er notud til ad auka
samskipti milli skjolsteedinga og adstandenda og draga
pannig Ur hindrunum vegna fjarleegda. Slikt verdur t.d. audvelt
ad gera { gegnum Skype, FaceTime og élika samskiptaforrit,
begar pradlaus bunadur er til stadar og adgengi ad taekjum.
Teeknin gerir kleift ad styrkja upplysingamidlun i gegnum
heimasidu og samfélagsmidla og nota upplysinga- og
télvutaekni sem hluta af drreedum og tilbodum i félagsstarfi
og virknihvetjandi starfi fyrir ibla. P& getur taeeknin aukid
samskipti milli fblua og adstandenda og dregid pannig ur
hindrunum vegna fjarlaegda.

Namid er eetlad starfsfolki i félags- og heilbrigdispjonustu,
sem hefur stutta formlega skélagéngu ad baki, sem starfar
vid umonnun og veitir 6ldrudu, sjuku eda fotludu folki
félagslegan-, likamlegan- og/eda andlegan studning.

NAMS- OG
STARFSRADPGJOF

Framvegis auglysir reglulega ndmsradgjof fyrir markhép
framhaldsfreedslulaganna  sem  situr lengri  nadmsleidir
hja midstodinni. Radgjofin er framkvaemd i samstarfi vid
Freedslusetrid Starfsmennt. Radgjafi kemur fra Starfsmennt
& settum timum og veitir namsmonnum Framvegis radgjof
en verkefnastjéri Framvegis hefur umsjon med namsradgjof
namsmanna a vegum Framvegis. Framvegis baud o6llum
nemendum  ndmsleidum sem kenndar eru samkvaemt vott-
udum namsleidum Fraedslumidvédvar atvinnulifsins ndms-
og starfsradgjof og meaeltist pad vel fyrir.

Markmid érsins 2015 er ad nams- og starfsradgjafi verdi
i starfi hja Framvegis og bjédi afram o6llum nemendum
Framvegis | vottudum namsleidum Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins viotal.

Viotol

Margir peirra sem saekja vidtal hja ndms- og starfsradgjafa eru
ad leita sér ad nyjum starfsvettvangi f kjolfar uppsagnar og/
eda veikinda. Viotol & arinu 2015 voru 140 talsins og voru 116
(83%) radpega konur en 24 (17%) radpega menn.

Aberandi er ad radpegar hafa mikinn dhuga & pvi ad saekja
sér stutt, hnitmidad ndm sem getur tryggt peim betri stédu
i atvinnuleitinni. Petta & sérstaklega vid um eldri radpega
sem hafa margir hverjir ahyggjur af pvi ad aldur peirra geti
haft neikveed &hrif & arangur atvinnuleitar. Jafnframt telja
radpegar af erlendum uppruna takmarkada islenskukunnattu
hamla patttdku peirra baedi { nami og atvinnuleit. Mikilvaegt
erad huga ad Urreedum fyrir pennan hop og leita leida til pess
ad tengja islenskundm vid starfstengt nam.

Raunfaernimat

Framvegis var (thlutad fjarmagni  Ur  Préunarsjodi
framhaldsfraedslu til pess ad vinna ad raunfaernimati gagnvart
namskra Tolvubrautar Upplysingataekniskolans, samtals kr.
3.000.000. Um er ad reeda prounarverkefni og lagu gatlistar
fyrir Tolvubrautina fyrir en peir voru unnir i samstarfi [dunnar
freedsluseturs og Tolvubrautar 4rid 2014,

Mikill timi var lagdur { ad kynna raunfaernimatid fyrir adilum
i upplysingataeknigeiranum en i fyrstu reyndist erfitt ad fa
hljomgrunn hjé fyrirtzekjum um kynningar i peirra ranni.

NAMSKRA
VOR 2015
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I desember hofst hins vegar matsferlid med fidlbreyttan
hép patttakenda, med mikla starfsreynslu i farteskinu, og
verkefninu lauk f mars 2016.

Framvegis hlaut einnig fjarstyrk Ur prounarsjédi til ad proa
raunfeernimat fyrir ndmskrd um teeknipjonustu, samtals kr.
2.400.000, og hefst vinna vegna pess & arinu 2016.

KYNNINGAR- OG
MARKADSSTARF

Framvegis - midst6d simenntunar gaf Ut tvo ndmsvisa arid
2015 par sem frambod til simenntunar sjukralida var kynnt.

ARSREIKNINGUR 2015

Rekstrarreikningur arsins 2015

Rekstrartekjur

Rekstrargjold

Adkeypt vinna 0g PjonNuUSta ..........ccevviiiiiiiiiiie
Laun og launatengd gjold ........cccvveiiieiieiieeee e
HUSNa0iSKOStNAOUN ......ccceeeeeeeviceeeeeeeeece e
Annar rekstrarkostnadur ...............ccccc
ATSKIITtr o,

Rekstrarafkoma fyrir fjarmagnslidi
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
Tekjuskattur

Afkoma arsins
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Namsvisunum var dreift til allra félagsmanna Sjukralida-
félags Islands og til peirra stofnana par sem sjukralidar
starfa. Jafnframt voru gerdir kynningarbaeklingar um ndm
0g namsleidir. Framvegis heldur uti vefsidu par sem nams-
frambod sérhverrar annar er kynnt. P& voru namskeid
kynnt & Facebook sidu Framvegis, sem og birtar fréttir af
starfinu. Einnig voru send veffréttabréf til markhopa med
visan i vefsidu Framvegis. Birtar auglysingar og greinar i
fréttablodum SFR - stéttarfélags i almannapjonustu og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar, sem og auglysing birt i
dagatali Sjukralidafélags [slands. P4 tok Framvegis patt | pbeim
vidburdum sem péttu henta til ad nélgast markhép fram-
haldsfraedslunnar hverju sinni.

Skyr. 2015 2014

................ S-1 84.369.269 77.923.153
84.369.269 77.923.153

................ 34.106.892 38.343.518
................ S-2 31.555.175 23.306.397
................ s-3 7.395.788 6.710.904
................ S-4 10.593.835 8.842.405
................ 2 934.140 1.791.507
84.585.830 78.994.731

(216.561) (1.071.578)

1.6 1.088.039 1.388.511

(204.139) 0

667.339 316.933
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Arsskyrsla Stjérnar Framvegis 2015

Efnahagsreikningur 31. desember 2015

Eignir Skyr 2015 2014

Fastafjarmunir 2

Varanlegir rekstrarfjarmunir:

ANBIA OG tBBKI ... 2.278.630 2.587.011

2.278.630 2.587.011

Veltufjarmunir

VIBSKIPLAKIOTUL ... 4.378.620 9.144.769

Adrar skammtimakrofur ..........ccooiiiiiiiieiee e 232.081 437.812

Handbaert f& ... 1.7 17.988.450 35.013.998
22.599.151 44.596.579

Eignir samtals 24.877.781 47.183.590
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Eigio fé og skuldir 31. desember 2015

Eigio fé og skuldir Skyr 2015 2014
Eigio fé 3
HIULAEE oo 5.202.000 10.200.000
LAgbundinn varasjOour .........cccccooviiiiieiiiiee e 1.300.500 2.550.000
Oradstafad €igis & ...........ocooveieeeeeeeeeee e 14.016.396 26.174.622
20.518.896 38.924.622
Skammtimaskuldir
ViBsKiptaskuldir ..........cocvieoiiiiiiie e 4 2.398.694 6.788.964
Adrar skammtimaskuldir ... 1.756.052 1.470.004
Ogreidd dzetlud opinber Gidld ...........cocvevieeeeeeeeeeeeeeeeee e 204.139 0
4.358.885 8.258.968

Eigio fé og skuldir samtals 24.877.781 47.183.590
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Sjodstreymi arsins 2015

Skyr

Rekstrarhreyfingar

Hagnadur @rSins ..........oooiiciiiiiiiiiieeee e

Rekstrarlidir sem hafa ekki ahrif a fjarstreymi:
N ] N1 PR
Veltufé fra rekstri

Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur, laekkun (haekkun) .........cooccoieiiiiiiieee.
Skammtimaskuldir, (laekkun) haekkun ..........cccoooiiiiiiiis

Handbaert fé fra rekstri

Fjarfestingahreyfingar
Keypt ahold 0g taKi .....oeiiiiiiiiiieiiie e

Fjarmognunarhreyfingar

Laekkun hIUtafjar ...
Laekkun yfirverdsreiknings ........cccoeveeeiiieeeiie e

Breyting 4 handbzeru fé

Handbeaert fé i byrjun timabils ............ccccooiiii

Handbaert fé i arslok 1.7

2015 2014
667.339 316.933
934.140 1.791.507

1.601.479 2.108.440
4.971.880 (8.964.378)
(3.900.083) 6.942.688
1.071.797 (2.021.690)
2.673.276 86.750
(625.759) (2.347.041)
(625.759) (2.347.041)
(4.998.000) 0
(14.075.065) 0
(19.073.065) 0
(17.025.548) (2.260.291)
35.013.998 37.274.289
17.988.450 35.013.998
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