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Vinnumarkadur stendur frammi fyrir modrgum &askorunum um
bessar mundir. Ma par m.a. nefna hradar teeknibreytingar med sifellt
meiri sjalfvirkni og gervigreind. Lydfreedilegar breytingar sem fela
i sér ad folk lifir stéodugt lengur og faedingartioni lekkar. P4 kalla
loftslagsbreytingar & greenna hagkerfi og medvitadri neytendur.
A alpjédlegri radstefnu um framtid vinnunnar sem haldin var i april
sidastlidnum i samvinnu Norreenu radherranefndarinnar og ILO
(Alpjéda vinnumalastofnunarinnar) kom fram ad mikilveegt sé ad
undirbua félk fyrir breytingarnar sem eru framundan. Stéru skilabodin voru pau ad framtidin
er ekki radin, bidur ekki eftir pvi ad gerast heldur purfum vid ad skapa og méta hana.

NU purfum vid sem aldrei fyrr & gédum verkfeerum ad halda til ad takast & vid paer
miklu askoranir sem framundan eru pegar kemur ad pvi ad tryggja a0 starfsfélk sé med pa
bekkingu sem vinnumarkadur framtidar parf & ad halda. Framvegis hefur ymis verkfeeri i
handradanum en meginahersla hja Framvegis er ad bjéda upp a vandad ném hverskonar,
nams- og starfsradgjof og raunfeernimat dsamt pvi ad vinna ad préunarverkefnum & svioi
framhalds- og fullordinsfreedslu. Einnig vinnur Framvegis med fyrirtaekjum og stofnunum vid
barfagreiningar og starfsproun. Mikilveegt er ad nyta pessi verkfeeri til ad meeta folki par sem
pad er statt. Ljost er ad ndm og vinna parf ad verda meira samofid. Einnig parf ad tryggja
ad fjarmagn sé til stadar svo haegt sé ad nota verkfeerin.

Framtidin er pad sem vid dkvedum ad gera Ur henni. Framtidin snyst um gildi og pad ad
skilja engan eftir.

Stjorn og starfsfolk Framvegis er satt vid afkomuna & arinu og erum vid akvedin i pvi ad
sla ekki sloku vid i framtidinni. Margt er 6unnid i fullordins- og framhaldsfraedslu & Islandi
og Framvegis eetlar sér ad takast & vid askoranir framtidarinnar med gildi Framvegis ad
leidarljési en pau eru framsaekni, fagmennska, drangur og virding.

Eg vil fyrir hdnd stjérnar pakka starfsfolki Framvegis fyrir frabaert starf og stjérnarménnum
pakka ég fyrir anaegjulegt samstarf.

Reykjavik, 27. april 2019

Stjérnarformadur Framvegis
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Inngangur framkvaemdastjéra

Med arinu 2018 lauk atjanda starfséari Framvegis sem einkenndist af
betri fijarhagslegri afkomu en daetlanir gerdu rad fyrir. Starfsemin hefur
vaxid jafnt og pétt undanfarin ar og verkefnin ordid fjdlbreyttari og
umfangsmeiri. Framkveemdastjéri og stjorn leggja meginaherslu 4 ad
reksturinn sé traustur pannig ad midstddin geti sinnt verkefnum sinum
eins vel og frekast er unnt.

Markmid Framvegis hefur alltaf verid ad pjénusta markhoépa sina
og meeta porfum einstaklinga sem purfa ad prdast i takt vid sifellt
meiri kréfur um heefni & vinnumarkadi. Aukin pjénusta i formi ndms- og starfsradgjafar hefur
skilad dnaegdari ndmsmaonnum og dregid Ur brotthvarfi Gr ndmi. Midstédin hefur bodid upp
& ndms- og starfsradgjof fra arinu 2015 og eru vidtdl nd ordin 1.042 talsins. Radgjofin er
ordinn einn af hornsteinum starfseminnar og gridarlega mikilveegt teeki til pess ad stydja vid
nam og namsframvindu fullordinna ndmsmanna.

Miklar breytingar & teekni og stérfum fylgja fjérdu idnbyltingunni sem pegar er hafin. bad er
heilmikid feernimisreemi til stadar en pa er att vid pad misreemi sem er & milli peirrar faerni
sem atvinnulif seekist eftir og feerni peirra sem eru & vinnumarkadi. Menntun er ein megin
forsenda pess ad mannaudur sé i samraemi vid parfir vinnumarkadarins. Talsverdar askoranir
eru tengdar pvi ad maeta auknum kréfum vardandi upplysinga- og teeknileesi en Framvegis
hefur lagt dherlsu & ad meeta eftirspurn eftir teeknitengdu ndmi og hefur m.a. verid i gédri
samvinnu vio tolvuskdla & hofudborgarsveedinu par ad latandi. Aukin samvinna vid ymsa
adila svo sem Freedslumidstdd atvinnulifsins, Vinnumalastofnun, Virk og stéttarfélégin sem
standa ad Framvegis hefur verid starfseminni mikill styrkur.

i heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna um sjélfbaera préun, fiallar fiorda markmidid um
ad tryggja jafnan adgang allra ad gddri menntun og studla ad teeikfeerum til ndms alla
aevi. Mikilveegt er ad fullordid folk hafi adgang ad nami vid heefi og er gildi fullordins- og
framhaldsfraedslunnar i pvi samhengi Stvireett.

Mannaudur & Islandi byggist 4 gédri menntun allrar

bjédarinnar og hefur framhaldsfreedslan par stéru og
viotaeeku hlutverki ad gegna.
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Nemendastundir
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Pad hélst i hendur & arinu ad nemendastundum fjdlgadi og jafnframt patttakendum.
Fidlgun nemendastunda nam 12.560 fra arinu & undan. bad hafa aldrei fleiri patttakendur
sott sér ndm hja Framvegis en ario 2018, namsmonnum fjdlgadi um 374 milli ra.

Heildarfjoldi patttakenda
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Neesta mynd synir samanburd 4 nemendastundum némskeidsflokka undanfarinna éara.
A myndinni kemur fram a®d nemendastundum framhaldsfreedslunnar i vottudum namsleidum
hefur fj6lgad, sama er ad segja um stundarfjlda i endurmenntun atvinnubilstjora.
Aftur & moti faekkar stundum hja sjukralioum og @ Gott ad vita namskeidum sem haldin
eru i samstarfi vio SFR stéttarfélag i almannapjénustu og Starfsmannafélag Reykjavikur.
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Einn namskeidsflokkur hefur baest vid, undir honum eru opin némskeid og némskeid sem
kennd eru i samvinnu vid Vinnumalastofnun og Virk.

Samanburdur 8 nemendastundum

45000

40269
40000
35000
29070 W Sjikralidar
30000 27600
B Namsleidir FA
25000 o
M Atvinnubilstjérar
20000 Gott ad vita
15000 M eidbeinendanamskeid
10000 B Namskeid
6602 726
5000 2482
476
>’

2016 2017 2018

Reksturinn 2018

Arsreikningur, sem fylgir pessari arsskyrlsu, synir ad rekstur Framvegis arsins 2018 er
jakveedur. Rekstrartekjur umfram rekstrargjold eru teepar 12 milljonir. Ad teknu tilliti til
fjarmagnslida hljédar afkoma arsins upp & kr. 12.750.979. Tekjur hafa ekki 4dur verid meiri i
sOgu stodvarinnar og haekka nd & milli ara um teeplega 16 milljonir.

Framundan eru miklar askoranir i rekstri hja Framvegis, breytingar eru fyrirsjdanlegar i
rekstrarumhverfi og a tekjustofnum. Verkefnin framundan eru krefjandi og kalla & skapandi
lausnir hja starfsfolki. i 8llum rekstri er mannaudur mikilveegasta audlindin og hefur midstédin
& ad skipa framurskarandi starfsfolki sem leggur metnad sinn i ad meeta askorunum af
fagmennsku, dbyrgd og dugnadi. Mikliveegt er ad skapa vettvang fyrir starfsfélkio til pess
ad vaxa og prdast i starfi, med starfsfolkinu prdast starfsemin. Fjarfesting i mannaudi skilar
sér til framtidar.



Stjérn og framkveemdastjéri bera abyrgd & starfsemi midstodvarinnar og stefnumétun
og ad starfsemi og rekstur sé i samraemi vid sampykktir midstédvarinnar og l6g um fram-
haldsfreedslu. Stjérn Framvegis hélt 7 fundi & arinu og var arsfundur ad pessu sinni haldinn
17. mai. Arsfundinn sitja auk stjérnar varamenn i stjérn og eigendur fyrirtaekisins.

Johanna pPérdérsdottir
stjornarformadur
SFR - Stéttarfélag i almannalpjénustu

Birna Olafsdéttir
medstjornandi
| Sjukralidafélagi fslands

Jakobina pérdardottir
medstjornandi
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar

Bryndis Theodorsdottir
medstjornandi
SFR - Stéttarfélag i almannalpjénustu

Gudran Larusdaottir
medstjornandi
Sjukralidafélagi fslands

Varamenn

Arni Stefan Jénsson, SFR
Guoridur Sigurbjornsdéttir, St.Rv.
Joéhanna Traustadottir, SLF

Eigendur og hluthafar Framvegis eru Sjukralidafélag [slands sem & 43,14%, SFR - stéttarfélag
i almannapjonustu sem & 43,14% og Starfsmannafélag Reykjavikurborgar sem & 13,72%.
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Starfsfolk Framvegis 2018

Engar breytingar voru & starfsmannahaldi Framvegis & arinu. Fjorir starfsmenn eru i fullu
starfi hja midstddinni. Tveir ndms-og starfsradgjafar sem sinna einnig verkefnastjornun, einn
verkefnastjori og framkvaemdastjori. Leidbeinendur Framvegis sem koma ad kennslu starfa
allir sem verktakar en fjéldi peirra & arinu var ramlega 100.

Ingibjorg Kristinsdottir
nédms- og starfsradgjafi og verkefnastjéri
100% starf

Helga Tryggvadottir
nams- og starfsradgjafi og verkefnastjéri
100% starf

Vigdis Pyri Asmundsdoéttir
framkveemdastjori
100% starf

Liney Johannesdottir
verkefnastjori
100% starf
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Fraedslustarfio 2018

Haldin voru 211 nédmskeid hja Framvegis & arinu, namskeidin voru mjog 6lik hvad vardar
lengd, efnisték og markhépa. Ahersla var 4 starfspréunarnamskeid sem gagnast fullordnu
folki & vinnumarkadi, vottadar ndmsleidir framhaldsfraedslunnar auk ymissa namskeida i
samvinnu vid hina ymsu adila vinnumarkadarins.

Fj6lgun namskeida var talsverd midad vio arid & undan eins og myndin synir hér fyrir nedan.
Meginasteedur fyrir pessu aukna umfangi ndmskeida var mikil adsdékn & namskeid fyrir
atvinnubilstjéra sem og ny ndmskeid i samvinnu vid adila vinnumarkadarins.

Fjoldi namskeida
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Némskeiod sjukralida hafa verid einn meginstofn i ndmskeidahaldi fréa stofnun Framvegis.
Haldin voru 29 namskeid & arinu og voru 18 peirra einnig fjarkennd i beinni Gtsendingu.
Fjarkennslan veitir sjukralioum & landsbyggdinni adgang ad simenntun sem peir ad 63rum
kosti hefou ekki tok & ad saekja. Mikil dneegja er med petta fyrirkomulag og verdum vio
hja Framvegis ad hrésa pessum hopi fyrir miklar framfarir i teeknilzesi. Ahersla er 1698 4
ad namskeidin séu starfstengd og haegt ad meta pau til launa fyrir stéttina. Ad auki voru
haldin tvd leidbeinendanamskeid fyrir sjikralida og var adsékn & pau mjog géd. A arinu
burfti ad fella nidur prju sjukralidanamskeid vegna dreemrar skréaningar en pad heyrir til
undantekninga hja pessum hépi.

Simenntun sjukralida Fjoldi patttakenda Kennslustundir Nemendastundir
Heilabilun grunnnamskeid 25 15 375
Salfélagsleg vinnuvernd i heilbrigdisgeiranum 14 6 84
Navitund og samskipti vid skjolsteedinga 7 10 70
Salreen skyndihjalp og mannlegur studningur i starfi sjikralida 24 6 144
Hjdkrun og medferd lungnasjukdéma 22 10 220
pattur bolgu i offitu og medferd 20 6 120
Alag i samskiptum i heilbrigdisgeiranum 13 15 195
Sar og saramedferd 11 15 165
Sykursyki og neering 15 10 150
Engin heilsa er 4n gedheilsu 21 6 126
Mat & punglyndi og sjalfsvigsheettu 19 15 285
Kvidi og kvidamedferdir 26 10 260
Lifstilssjukdomar og lifsstilslyf 19 10 190
Ahrif vaktavinnu & andlega og likamlega lidan sjtkralida 26 6 156
Lif med taugasjukdém: andleg einkenni, lifsgeedi og Urreedi til 31 10 310
orkusparnadar

Sérstakar parfir aldradra og adstandenda peirra 16 15 240
G603 neering - beett lifsgeedi 26 10 260
Kvidi og kvidamedferdir 29 10 290
Parkinson sjukdémurinn 13 10 130
Alag i samskiptum i heilbrigdisgeiranum 23 15 345
Engin heilsa an gedheilsu 27 15 405
Samskiptafeerni i starfi sjikralida 19 10 190
Verkir og verkjamedferd 25 10 250
Hjukrun eftir lidskiptaadgerd 25 10 250
Mikilveegi gédrar andlegrar heilsu hja éldrudum 23 15 345
Jafnvaegi i daglegu lifi heilbrigdisstarfsmanna 12 10 120
Samtals 510 274 5549
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Fjoldi namsmanna a sjukralidanamskeidum
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Sjakralidar hafa verid idnir i gegnum tidina ad seekja

namskeid en eins og sést & stoplaritinu séttu heldur
feerri sjukralidar ndmskeid ario 2018 en arin & undan.




Mikil vinna hefur verid 16gd i ad vikka Ut starfsemi Framvegis og hefur elja starfsfélks skilad
fidlbreyttara namsframbodi og vidskiptavinum. Gott samstarf var vid Vinnumalastofnun, Virk
starfsendurhaefingu, Oryggismidstddina og Félag néms- og starfsradgjafa & arinu. Eins og
taflan synir hér ad nedan péa voru namskeidin 17 talsins i pessum flokki sem 6ll eru ny og
hafa ekki verid kennd adur hja midstodinni.

Namskeid Fjoldi Kennslu- Nemenda-
patttakenda stundir stundir

Tjaskiptanamskeid 16 4 64
Tjaskiptanamskeio 22 4 88
Feerni, ferill og framkoma 16 12 192
Feerni, ferill og framkoma 12 12 144
Feerni, ferill og framkoma 12 12 144
Feerni, ferill og framkoma 13 12 156
Feerni, ferill og framkoma 10 12 120
Feerni, ferill og framkoma 6 12 72
Feerni, ferill og framkoma 9 12 108
Ferdalag i flughélku - ADHD 14 7 98
Feerni, ferill og framkoma 13 12 156
Feerni, ferill og framkoma 15 12 180
Feerni, ferill og framkoma 8 12 96
Feerni, ferill og framkoma 11 12 132
Tjaskiptanamskeio 23 4 92
Uppleid 6 40 240
Uppleid 10 40 400
Samtals 216 231 2482




Mikid og gott samstarf hefur verid vid Freedslusetrid Starfsmennt i gegnum tidina og hefur
Framvegis undanfarin ar kennt namskeidin Rekspdl | og Il, Starfsndm studningsfulltria
grunnnam og framhald. Petta eru allt ndmskeid sem Starfsmennt hefur préad og buid til.
Ekkert af pessum namskeidum var kennt & arinu og ekki Gtséd um hvort pau verdi kennd i
framtidinni.

Eins og sést a stoplaritinu hér fyrir nedan pa hefur patttakendum a pessum nédmskeidum
farid feekkandi ar fra ari. bessi proun gefur til kynna ad ndmskeidin purfi ad endurskoda pvi
pau virdast ekki meeta neinni porf og er eftirspurn eftir peim litil sem engin. Mikilveegt er ad
samstarf verdi afram gott milli pessara freedsluadila og hlutadeigandi adilar leggi aherslur
bar ad lutandi.

Fioldi namsmanna a namskeidum
Starfsmenntar
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Markmid med pessum fjdlbreyttu ndamskeidum og fyrirlestrum er ad gefa félagsmdénnum kost
& vandaori freedslu sem hofdar til sem flestra. Fraedslan er fyrst og fremst hugsud til gagns
0g éneegju og er félagsmonnun ad kostnadarlausu. Framvegis vinnur med fraedslunefndum
félaganna vio métun dagskrar fyrir hverja 6nn.

A &rinu var félagsménnun bodid upp & 37 vidburdi og voru patttakendur 395 sem er
snoggtum feerri en arid & undan. Toflurnar hér fyrir nedan syna frambod fyrirlestra og
namskeida & arinu 2018.



Gott ad vita Fjoldi pattt. Klst. Nemst.
Aqua zumba 12 4 48
Fab-lab 7 5 35
Fluguhnytingar 4 6 24
Eldad fyrir einn 11 4 44
Ségur Ur eigin lifi 6 6 36
Talgun 8 6 48
ibudaskipti erlendis 12 2 26
Trjareekt — heima og vid sumarbustadinn 10 4 40
Moltugerd 20 1,5 30
Fordunarnamskeid 12 2 24
Macrame hnytingar 8 2 16
Persénuleg stefnumaotun 20 2 40
Paskaeggjagerd 12 2 24
Hvort viltu vera gledigjafi eda fylupiki? 17 1 17
GPS nédmskeid 7 3 21
Eldad med bérnum 7 4 28
Golfndmskeiod (1) 8 8 64
Golfndmskeid (2) 8 8 64
Neeringarfraedi 16 1 16
Joga - byrjendanamskeid 10 6 60
Streita - dulinn skadvaldur 14 1,5 21
Eldad med bérnum 1 6 4 24
Talgun 8 6 48
Ljosmyndanamskeio 17 9 153
Gardurinn allt &rio 14 1,5 21
Ad8sig - menntatofa teekifseranna 10 9 90
Aqua zumba 6 4 24
Eldad fyrir einn 10 4 40
Verkefnastjornun inn & vid 18 2 36
Joga - framhaldsnamskeid 14 6 84
Vellidan i lifi og starfi 14 3 42
Ukulele 7 8 56
Skapandi skrif 9 6 54
Eldad med bérmum 2 4 5 20
Macrame hnytingar 9 2 18
Konfektnamskeid fyrir jélin 1 8 2 16
Konfektnamskeid fyrir jélin 2 12 2 24
Samtals 395 152,5 1476




Bilstjorar sem aka storri bifreid i 6kuréttindaflokki D1 og D til farpegaflutninga i atvinnuskyni
og i flokki C1 og C til voruflutninga i atvinnuskyni purfa ad saekja 35 klukkustunda endur-
menntun & 5 ara fresti.

10. september 2018 rann Ut frestur peirra sem starfa vid fardpega- og voruflutninga i
atvinnuskyni til ad ljuka ldgbundinni endurmenntun samkveemt sampykktri néamskra
Samgodngustofu sem innanrikisrddherra stadfestir. Er nd hafid nytt 5 ara timabil sem
umreeddir bilsjérar hafa til pess ad endurnyja atvinnuréttindi sin.

Arid 2016 fékk Framvegis leyfi til pess ad kenna prju kjarnanamskeid og tvé valnamskeid.
Ari seinna fékk Framvegis leyfi Samgéngustofu til pess ad kenna tvd valkjarnanamskeid til
vidbotar i pessum flokki ndmskeida. Pessi ndmskeid eru:

Kjarnanamskeid
Vistakstur — 6ryggi i akstri
Log og reglur
Umferdaréryggi — bilteekni

Valnamskeid
Fagmennska og mannlegi patturinn
Skyndihjalp

Valkjarnanamskeid
Farpegarflutningar
Voruflutningar

Hér & eftir eru toflur yfir ndmskeidin sem haldin voru i pessum flokki
a arinu en pau voru 80 talsins.
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Endurmenntun atvinnubilstjéra bét:'fjll(iin da KS:::;I;:- N::: ::ic:a-
Log og reglur 11 7 77
L6g og reglur 9 7 63
Log og reglur 14 7 98
Log og reglur 14 7 98
L6g og reglur 22 7 154
Log og reglur 17 7 119
Log og reglur 17 7 119
L6g og reglur 23 7 161
Log og reglur 21 7 147
Log og reglur 20 7 140
L6g og reglur 20 7 140
Log og reglur 9 7 63
Log og reglur 30 7 210
L6g og reglur 7 7 49
Vistakstur 10 7 70
Vistakstur 13 7 91
Vistakstur 21 7 147
Vistakstur 12 7 84
Vistakstur 21 7 147
Vistakstur 26 7 182
Vistakstur 31 7 217
Vistakstur 23 7 161
Vistakstur 10 7 70
Vistakstur 17 7 119
Farpegaflutningar 13 7 91
Farpegaflutningar 11 7 77
Farpegaflutningar 19 7 133
Farpegaflutningar 21 7 147
Farpegaflutningar 25 7 175
Farpegaflutningar 6 7 42




Endurmenntun atvinnubilstjéra bétrijzgll(iin da Ii::::': N:tr: ﬁgga-
Umferdaroryggi 10 7 70
Umferdaroryggi 25 7 175
Umferdarbryggi 11 7 77
Umferdaréryggi 29 7 203
Umferdardryggi 11 7 77
Umferdarbryggi 12 7 84
Umferdaréryggi 21 7 147
Umferdardryggi 9 7 63
Véruflutningar 13 7 91
Voruflutningar 14 7 98
Voruflutningar 12 7 84
Véruflutningar 9 7 63
Voruflutningar 20 7 140
Voruflutningar 9 7 63
Véruflutningar 16 7 112
Fagmennska og mannlegi patturinn 9 7 63
Fagmennska og mannlegi patturinn 11 7 77
Fagmennska og mannlegi patturinn 26 7 182
Fagmennska og mannlegi patturinn 27 7 189
Fagmennska og mannlegi patturinn 14 7 98
Fagmennska og mannlegi patturinn 15 7 105
Fagmennska og mannlegi patturinn 25 7 175
Fagmennska og mannlegi patturinn 17 7 119
Fagmennska og mannlegi patturinn 20 7 140
Fagmennska og mannlegi patturinn 10 7 70
Fagmennska og mannlegi patturinn 23 7 161
Fagmennska og mannlegi patturinn 28 7 196
Fagmennska og mannlegi patturinn 13 7 21
Samtals - 58 972 406 6804




. ‘s Fjoldi Kennslu- Nemenda-

Endurmenntun atvinnubilstjéra batttakenda stundir stundir
Log og reglur 10 7 70
Log og reglur 11 7 77
L6g og reglur 17 7 119
Log og reglur 12 7 84
Vistakstur 10 7 70
Vistakstur 24 7 168
Vistakstur 15 7 105
Vistakstur 3 7 21
Umferdaroryggi 13 7 21
Umferdaroryggi 17 7 119
Umferdaroryggi 12 7 84
Umferdaroryggi 28 7 196
Umferdaroryggi 14 7 98
Umferdaroryggi 13 7 21
Fagmennskan og mannl. 11 7 77
Voruflutningar 9 7 63
Farpegaflutningar 8 7 56
Farpegaflutningar 11 7 77
Farpegaflutningar 14 7 98
Farpegaflutningar 13 7 21
Skyndihjalp 12 7 84
Skyndihjalp 13 7 91
Samtals - 22 290 154 2030




Framvegis hefur vidurkenningu Mennta- og menningarmalaraduneytisins til pess ad annast
framhaldsfreedslu & grundvelli laga um hana fra arinu 2010. Framvegis uppfyllir skilyroi
laganna um framhaldsfraedslu hvad vardar hlutverk og markmid, skipulag ndms og kennslu,
adstoou og rekstur.

Med samningi vid Fraedslusjéd framhaldsfreedslunnar kennir Framvegis vottadar namskrér
fyrir skilgreinda markhépa framhaldsfraeedslulaga, p.e. einstaklinga 20 ara og eldri med
stutta formlega menntun.

Vottadar ndmskrar hafa undanfarin ar skipad e steerri sess i starfi Framvegis og arid 2018
fjolgadi peim namskram sem midstodin baud upp & fyrir markhépinn, nemendum fjélgadi
verulega sem og nemendastundum. Framlag Fraedslusjéds til pessara namsleida gekk til
burrdar pegar a vordnn og purfti Framvegis ad saekja um vidbdtarframlag fyrir haustonn til
ad sinna eftirspurn.

Namid er 160 klukkustunda hagnytt og starfstengt nam sem meta méa til 18 eininga a fram-
haldsskolastigi. Namid byggist & raunheefum verkefnum tengdum almennri tdlvuvinnslu,
bdkhaldi, tolvubdkhaldi, vidskiptaensku, pjénustu a skrifstofu og sjélfstyrkingu. Bodid var
uppa fjarkennslu i pessari ndmsleid. Skrifstofuskolinn var kenndur i samstarfi vid Promennt.

Namid er 160 klukkustunda og eetlad félki & vinnumarkadi sem er 20 ara eda eldra og hefur
stutta formlega skélagdngu ad baki, vinnur almenn skrifstofustorf eda hefur hug a pvi. Meta
ma skrifstofundmid til 8 eininga & framhaldsskélastigi. Namid fer fram i formi fyrirlestra,
verklegra og skriflegra verkefna og hépavinnu. Namid er ad mestu leyti boklegt. Bodid var
uppa fjarkennslu i pessari ndmsleid. Skrifstofundm var kennt i samstarfi vid Promennt.

Namio er 180 klukkustunda ndm sem skiptist i 4 ndmspeetti sem meta ma til 10 eininga &
framhaldsskolastigi. Namid er & 1. prepi islenska haefnirammans par sem ahersla er 16gd
& ad byggja upp samskiptafeerni, efla sjalfstraust og pjalfa ndmsmenn til atvinnupatttoku i
mismunandi starfsumhverfi og til 4framhaldandi néms. Stokkpallur var kenndur i samstarfi
vid Vinnumalastofnun & héfudborgarsveedinu.

Namid er 440 klukkustunda nédm, skiptist i 18 namspaetti sem meta ma til 22 eininga & fram-
haldsskélastigi. Tilgangur ndamsins er ad efla pekkingu og auka heefni peirra sem sinna, eda
hafa dhuga & ad sinna, sélustérfum, markadsmalum eda stofna til eigin reksturs. Bodid var
upp a fjarkennslu i pessari ndmsleid. S6lu-, markads- og reksrarnamid var kennt i samstarfi
vid Promennt.



Namid er 140 klukkustunda nam sem skiptist i 8 ndmspeetti sem meta ma til 7 eininga &
framhaldsskolastigi. Namid er & 2. prepi islenska heefnirammans og er atlad peim sem
sinna eda hafa dhuga & ad sinna teeknipjonustu. Teeknipjénusta var kennd i samstarfi vid
NTV - tolvuskdla.

Namid er 334 klukkustunda nam sem skiptist i 12 namspaetti sem meta mé til 17 eininga &
framhaldsskolastigi. Namid er & 2. prepi islenska haefnirammans. Tilgangur ndmsins er ad
efla haefni peirra sem vinna vid, eda hafa hug & ad vinna vid, télvuvidgerdir og ad pjoénusta
télvukerfi. Markmid nédmsins er ad ndmsmenn 60list grunnhaefni & svidi télvuumsjénar.

Nemendur & ndmsleidum framhaldsfraedslunnar hafa ekki verid fleiri i ségu Framvegis og
pad helst i hendur vio fjélda nemendastunda.

Namsleidir framhaldsfraedslunnar FA béttI::jaa I::\ da Kennslust. N:tr:::ifa-
Skrifstofunam 13 240 3120
Skrifstofuskdlinn 10 240 2400
Skrifstofuskélinn 10 240 2400
Skrifstofuskélinn 10 240 2400
Stokkpallur 9 270 2430
S6lu - markads og rekstrarnam 11 410 4510
Taeknipjonusta 12 210 2520
Teeknipjonusta 10 210 2100
Tolvuumsjén 9 501 4509
Grunnnéam fyrir skélalida 12 70 840
Skrifstofuskélinn 10 240 2400
Skrifstofuskélinn 11 240 2640
Stokkpallur 12 270 3240
Sé6lu - markads og rekstrarnam 7 410 2870
Teeknipjonusta 13 210 2730
Samtals 159 4001 41109
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Framvegis bydur upp & ndms- og starfsradgjof fyrir markhép framhaldsfreedslulaga. Tveir
ndms- og starfsrddgjafar starfa hja Framvegis og sinna peir einnig verkefnastjérnun og
kennslu & ndmsleidum framhaldsfraedslunnar. Sérstok dhersla hefur verid 1690 & hépradgjof
til ndmsmanna sem saekja nam & ndmsleidum og hefur vidfangsefni hépradgjafarinnar snuist
um namsteekni, dhugasvid nemenda, markmidasetningu auk feerni i starfsleit allt frd gerd
feernimoppu til atvinnuvidtals. Hopradgjof er géd leid til ad na til nemenda, kynna peim
nams- og starfsradgjof og stydja pa & ymsan hatt i naminu.

Einnig hefur verid 16gd ahersla & ad veita ndmsmonnun adhald, t.d. hvad vardar maetingar
og haft er samband vid p& nemendur sem farid er ad fatast flugid. Peim er bodid upp a
radgjof, s.s. um aeetlanagerd sem midar ad pvi ad ljuka nami. betta virdist hafa pau ahrif ad
minnka brotthvarf Gr nami.

Alls voru tekin 397 vidtdl & arinu. | tdflunni méa sja hvernig pau skiptust i hépradgjof og

Fjoldi Hlutfall
Radgjafaviotol 132 33%
Hvatningarvidtél 66 17%
Hépradgjof 199 50%
Alls 397 100 %

einstaklingsviotol en einstaklingsvidtdl eru baedi radgjafa- og hvatningarviotol.

Peir sem hafa verid i hépradgjof eru hvattir til ad maeta i einstaklingsvidtal hja nams- og
starfsradgjafa til ad skoda nanar ahugasvid, markmid og/eda feerni i starfsleit. Vidfangsefni
vidtala er einstaklingsbundid en felur oft i sér rddgjof og skodun & starfspréun nemenda
i einhverri mynd, t.d. sjalfskodun, athugun & moguleikum i ndmi og starfi, ferilskrargerd,
markmidasetningu og deetlun um naestu skref.

Talsvert er um ad nemendur & namsbrautum &ski eftir rddgjof i nami, beedi til ad efla sig i
ndminu sem og ad huga ad framtidinni. Einnig hefur folki fjdlgad sem kemur inn af gétunni
og 6skar eftir ndms- og starfsradgjof.

Helstu samstarfsadilar ndms- og starfsradgjafa eru adrir starfsmenn Framvegis auk
kennslustjora og starfsfélks Promennt, NTV og Vinnumalastofnunar.

Framvegis fékk & arinu kr. 3.290.000 dthlutad i ndms- og starfsradgjof. bar sem fjarmagnio
var uppurid & vormisseri var sétt um vidbotarithlutun sem fékkst ad upphaed 3.000.000.

A bessum fjorum arum sem bodid hefur verid upp & ndms- og starfsradgjof hefur vidtslum
fidlgad.
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Framvegis hefur umsjén med raunfaernimati & moéti ndmskra Tolvubrautar Upplysingateekni-
skélans. Faggreinar brautarinnar eru til mats og eru matsmenn tveir kennarar & brautinni.
Einn hoépur fér i gegnum raunfeernimat 4rid 2018. [ t&flunni mé sja fjdlda patttakenda og
metnar einingar a arinu.

Patttakendur el\illnei;r;aarr
Fjoldi Alls Medaltal Sponn
Voronn 3 76 25,4 16
Alls 2018 3 76 254 16

Oveniju fair patttakendur voru i raunfaenimati 2018, en erfitt hefur reynst ad kynna mati® og
afla patttakenda. Vegna anna i 6rum verkefnum fér raunfeernimat ekki fram & hausténninni.

Framvegis leggur mikla aherslu & nysképun og préun nyrra verkefna og seekir arlega um
styrki til pess i Fraedslusjod framhaldsfreedslunnar. Auk pess eru jafnan i skodun adrir
moguleikar til ad fjdrmagna verkefni sem stydja vid préoun og voxt Framvegis sem
simenntunarmidstodvar og gera hana pannig betur i stakk bdna til ad pjona marképum

midstodvarinnar.



Prjar ndmskrar, sem Framvegis hafdi fengid styrk Gr Freedslusjodi til ad vinna, fengu
vottun Mennta- og menningarmalardduneytisins & arinu. Pessar namskrar eru:
Skjalaumsjén (80 klst.), Uppleid — hugraen atferlismedferd (40 klist) og Velferdartaekni
(40 klst.). Ein ndmskra, Upplysingateekni — pjénusta og midlun (170 kist.) er til skodunar
og yfirferdar hja FA. Namskrain Uppleid var tilraunakennd i samvinnu vi® SIBS. Namskrain
Velferdarteekni var gerd i samvinnu Simey & Akureyri sem fékk styrk fra Velferdar-
raduneytinu til pess ad tilraunakenna hana. Ad auki er Framvegis ad vinna verkefnid
feernipréoun & svidi framhaldsfreedslu, rafreent namsefni fyrir leidbeinendur i samvinnu vid
sérfreedinga i fullordinsfreedslu. Azetlad er ad pvi ljuki arid 2019.

Framvegis sétti um tvd prounarverkefni i Freedslusjod framhaldsfreedslunnar & arinu.
Annarsvegar sétti midstddin um styrk, dsamt Fraedslusetrinu Starfsmennt, til pess ad
endurskrifa ndmskrd FA Sterkari starfsmadur og namskeidin Rekspdl | og Il. Verkefnid
snyr ad pvi ad uppfaera og gera Ur peim eina ndmskra. Heiti verkefnisins er Haefnipréun a
vinnumarkadi og fjérda idnbyltingin. Hinsvegar soétti midstddin um styrk til pess ad
heefnigreina starf skélalida. Badar pessar umsoknir fengu brautargengi hja sjodnum og fékk
Framvegis styrk til verkefnanna. Héfst vinna vid fyrra verkefnid haust 2018.

Framvegis er med tvo Markvissrddgjafa sem sinna rddgjof til fyrirteekja og stofnana.
Ra0gjofin felst i pvi ad greina fraeedsluparfir peirra og heefni starfsmanna og studla pannig ad
eflingu og préun mannauds. Adferdafraedi Markviss byggir & pvi ad stjérnendur fyrirteekja
og starfsmenn vinni saman ad peirri haefniuppbyggingu sem fyrirtaekid er i porf fyrir.
Ennfremur tekur Framvegis patt i verkefninu fraedslustjéri ad lani’ sem f6lgid er i pvi ad lana
mannaudsradgjafa til fyrirteekja og stofnana.

Reykjavikurborg gerdi & arinu samning vid midstodina um ad greina fraedsluparfir starfsfolks
i skrifstofustdrfum hja borginni. Azetlad er ad peirri vinnu ljuki & naesta ari.



Hja Framvegis er 16g0 rik ahersla & fagmennsku i 6llu starfi. Samkveemt nugildandi stefnu
Framvegis eru einkunnarordin pessi:

Sja nanar stefnu Framvegis & heimasiou https://www.framvegis.is/is/um-framvegis/stefna-
framvegis. Starfsfélk vinnur samkveemt vidurkenndum verkferlum til pess ad tryggja
fagleg og skilvirk vinnubrogd.

Stédin hefur starfad eftir geedavottunarkerfi European Quality Mark (EQM) sidan 2012. f
arslok hlaut st6din EQM+ vottun sem tekur til allra starfspatta, p.e. freedslu, ndms- og starfs-
radgjafar og raunfaernimats, fyrirteekid Vaxandi-rédgjof sa um dttektina. Starfsfélk sem og
verktakar starfa eftir gaeedaviomioum og verkferlum i samraemi vid vottunina.

Haldid var &fram vinnu vid innleidingu vinnubragda til samreemis vid nyja persénuverndar-
|6ggj6f sem ték gildi 25. mai 2018. Loggjéfin gerir mun meiri krofur en adur til vardveislu
persénugreinanlegra gagna, s.s. verndar einstaklinga i tengslum vid vinnslu persénu-

upplysinga.

Framvegis hefur verid umsjénar- og hysingaradili fyrir starfsgreinarad heilbrigdis-, félags-
og uppeldisgreina sidan 2015 og hefur pjénustusamning vid Menntamalastofnun par ad
latandi. Almennir fulltrdafundir radsins & arinu 2018 voru 9 talsins. Fyrsti fundur radsins a
arinu var haldinn 17. jantar og séa sidasti 14. desember. Storf radsins snerust ad mestu leyti
um vinnu vid métun heefnikrafna starfa og namsbrautalysingar sem Menntamalastofnun
fol rddinu. Radid skipadi sérstaka faghdpa til pess ad takast & vid pessi verkefni sem i voru
fulltrdar radsins og eftir atvikum adrir sérfraeedingar.

Bodid er upp & stofuleigu hja Framvegis og eftirspurn var meiri & arinu en undanfarin ar.
Samkaup hefur nu til nokkurra ara leigt stofur undir starfspjalfun starfsfélks og hefur pad
samstarf gengid mjog vel. b4 hefur islensk zettleiding fengid stofur undir fundi og starfsemi
sina svo eitthvad sé nefnt.



Tvisvar & ari er fagrad sjukralida hja Framvegis kallad saman til ad rddgast um namsframbod
fyrir sjukralida. Midst6din byggir frambod sjukralidandmskeida & greiningu & freedslupdrfum
sem fer fram i gegnum vinnu med fagradinu. Fagradio skipa fulltrdar fré Sjukralidafélagi
islands, Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins, auk sérfreedinga fré t.d. Landlaeknisembaettinu
og Landspitala haskolasjukrahusi.

Framvegis er adili ad Kvasi, samtokum fraedslu- og simenntunarmidstddva & Islandi. Rétt til
adildar ad samtdkunum eiga svaedisbundnar fraedslu- og simenntunarmidstddvar & [slandi
sem sinna simenntun og 6drum verkefnum skv. samningum vid mennta- og menningar-
mélaraduneytid. A vegum Kvasis eru haldnir arlegir vor- og haustfundir par sem starfs-
folk simenntunarmidstdodvanna ber saman baekur sinar. Kvasir stendur vord um hagsmuni
simenntunarmidstdédvanna og nemenda peirra. Stédvarnar sem eiga adild ad Kvasi eru 11
talsins. A arinu var framkvaemdastjéri Framvegis kosinn i stjorn Kvasis 4 adalfundi til tveggja
ara.

Framvegis 4 adild ad Leikn, samtdkum fullordinsfraedsluadila 4 Islandi. Leikn er sameigin-
legur vettvangur adila i fullordinsfraeedslu & landinu og malsvari peirra gagnvart stjornvéldum.
Tilgangur samtakanna er a8 efla freedslu fullordinna & [slandi. Samtokin vilja studla ad virkri
umraedu um si- og endurmenntun, auka upplysingamidlun og samskipti og samstarf milli
fullordinsfreedsluadila og stjérnvalda annarsvegar og efla erlend samskipti & svidi fullordins-
freedslu hinsvegar. Rétt til adildar ad samtokunum eiga freedsluadilar eda frjals félagasamtok
sem hafa pad meginhlutverk ad bjéda freedslu fyrir fullordna, starfa til almannaheilla &
samfélagslegum grunni (nonprofit), eru sjalfstaedir rekstraradilar og starfa utan hins
formlega skolakerfis.

Framvegis hefur lagt mikla dherslu & fjarkennslu og pannig audveldad ndmsménnum ad-
gengi ad nami. Geta néamsmenn stundad ndm hja midstddinni 6had busetu. Vendindm hefur
verid notad i lengri ndmsleidir framhaldsfraedslunnar sem hefur meelst vel fyrir og reynslan af
bessu namsfyrirkomulagi hefur verid géd. Mikid hefur verid lagt upp Ur pvi ad nyta teeknina
vid kennslu. A nzestu &rum verdur aukinn pungi lagdur i ad bjéda upp & rafreenan adgang
ad pjénustu midstddvarinnar, svo sem kennslu, radgjof og/eda raunfeernimat.

Eins og undanfarin ar gaf Framvegis - midstdd simenntunar Ut tvo ndmsvisa arid 2018 par
sem frambod & simenntun fyrir sjukralida var kynnt. Namsvisunum var dreift til allra félags-
manna Sjukralidafélags Islands og til peirra stofnana par sem sjukralidar starfa. Jafnframt
voru gerdir kynningarbaeklingar um ndm og nédmsleidir sem eru i bodi hja Framvegis.



A vefsidu Framvegis er ndmsframbod sérhverrar annar kynnt 4samt annarri pjénustu sem
midstddin bydur upp 4. Ad auki notar Framvegis Facebook-sidu sina til kynningar og
birtingar frétta af starfinu. Einnig voru send veffréttabréf til markhépa med visan i vefsiduna.
Auglysingar og greinar voru birtar i fréttabl6dum SFR — stéttarfélags i almannapjénustu
og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar; einnig var birt auglysing aftan & vaktadagbok
Sjukralidafélags islands eins og undanfarin &r. P& ték Framvegis patt i peim vidburdum
sem poéttu henta til ad nalgast markhép framhaldsfreedslunnar hverju sinni sem og annarra
markhopa midstodvarinnar.

[ jantar féru Liney verkefnastjéri og Vigdis framkvaemdastjori 4 svokallada BETT-radstefnu i
London til pess ad kynna sér teekninyjungar i menntaméalum. Helga ndms- og starfsradgjafi
for i april & vegum St.Rv. til Lithden par sem hin ték patt i Evrépuverkefni Catch the ball og
hefur afurd pessa verkefnis verid notud vid gédan ordstir & ndamskeidum hja Framvegis sem
og 4 fleiri stédum. | oktdber fér Helga til Budapest fyrir hénd Kvasis & Epale-radstefnu en
par var verid ad fjalla um vefsidu Epale og hvernig heegt veeri ad baeta vidmét vid notendur.
Ingibjorg ndms- og starfsradgjafi fér & eigin vegum a radstefnu & vegum IAEVG sem eru
alpjodleg samtdk nams- og starfsradgjafa og bar yfirskriftina ,A need for change” eda
hvernig aetlum vid sem nams- og starfsradgjafar ad laga okkur ad breyttum aherslum a
21. oldinni.
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Rekstrarreikningur arsins 2018

Rekstrartekjur

TEKJUL ottt ettt sn b e aenas
Rekstrargjold

Namskeida- og kennslukostnadur ..........coceereevnireresennen.
Laun og launatengd gjold ........ccoccovevemvnnenccneciennniceens
Husnaediskostnadur ........cccceeeveeveiecieeiieiieeeesnecieesesee e enees
Annar rekstrarkostnadur .........c.ooceevveeiiiieerecrieeneciee e
ATSKIITHT ot nens

Rekstrarafkoma fyrir fjarmagnslioi
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjsld)
Tekjuskattur

Afkoma arsins

Skyr. 2018 2017
14 131.199.614 115.408.993
131.199.614 115.408.993

15 58.027.646 49.126.431
16 41.340.995 34.109.004
17 7.519.144 7.171.632
18 11.056.475 11.331.304
10 1.316.298 1.257.015
119.260.558 102.995.386
11.939.056 12.413.607

7 811.923 717.400
8 0 (2.962.927)
12.750.979 10.168.080




Efnahagsreikningur 31. desember 2018

Eignir Skyr 2018 2017

Fastafjarmunir 10

Varanlegir rekstrarfjarmunir:

Ahold og teeki 2.297.373 1.675.665

HUBDUNAGUE ..ottt ettt st 2.292.922 2.866.153

4.590.295 4.541.818

Veltufjarmunir

ViIOSKIPLAKISTUL ....ovvvieriicrie it sanees 5 7.579.292 9.842.950

Adrar skammtimakrSfUur .......cccoovieeeeiiiiceecr et s 1.539.060 385.904

Handbaert f& ..ot 9 50.395.575 35.323.731
59.513.927 45.552.585

Eignir samtals 64.104.222 50.094.403




Eigio fé og skuldir 31. desember 2018

Eigid fé og skuldir Skyr

Eigio fé 11

HIUEATE ..ottt er e sr st s nset e
Logbundinn varasjodur
Oradstafad eigid fé ... e

Skammtimaskuldir

Vi0SKIptaSKUIAIr ...ovoueeceieeiireecitriee et enoras 12
Ogreidd laun og launatengd giold ..........c.cooevuemvvererrnreesrrsesrensesesseessseseseees
Fyrirfram innheimtar tekjur ........coocevveremrireereeinineereise e erece e iesnerenees
Ogreidd 4@tlud opinber Zi61d ..........ocoveeeveeecereereeeenriesseesssiesee s ssessereeeees 8

Eigid fé og skuldir samtals

2018 2017
5.202.000 5.202.000
1.300.500 1.300.500

47.298.477 34.547.498
53.800.977 41.049.998
2.048.079 1.791.766
4.677.452 4.289.712
3.577.714 0
0 2.962.927
10.303.245 9.044.405
64.104.222 50.094.403




Sjoo0streymi arsins 2018

Skyr
Rekstrarhreyfingar

Hagnadur ISINS ......ccccceveverireeirereietee e et ses s es et sas s ens
Rekstrarlidir sem hafa ekki dhrif 4 fjarstreymi:
ALSKIIFHE ©oeniiccc et 10
Veltufé fra rekstri
Breytingar 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:

Skammtimakrofur, leekkun (heeKKun) ..........ocovvveveveeeevveeeereeeier e
Skammtimaskuldir, (leekkun) heeKKun .........coooriieiennnereeceecce v

Handbart fé fra rekstri

Fjarfestingahreyfingar

Kaupverd fastafjarmuna ...........ccccoceoiiiniiiicncnceescseeeene 10

Breyting 4 handbzeru fé
Handbeert fé 1 byrjun timabils ..........ooceeeiiiiniccceceee e

Handbzert fé i arslok

2018 2017
12.750.979 10.168.080
1.316.298 1.257.015
14.067.277 11.425.095
1.110.502 10.465.785
1.258.840 (2.528.974)
2.369.342 7.936.811
16.436.619 19.361.906
(1.364.775) (3.582.691)
(1.364.775) (3.582.691)
15.071.844 15.779.215
35.323.731 19.544.516
50.395.575 35.323.731







